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RELATÓRIO 

A Fecomércio RN e a Fecomércio do Amapá firmam parceria para impulsionar o 

turismo sustentável. 

Com foco em ampliar as ações de prevenção contra o câncer dentro do ambiente de 

trabalho, a Liga Contra o Câncer, Fecomércio, Sesc e Grupo EVA firmam parceria nesta 

sexta-feira (24). O evento para marcar o início da cooperação terá como tema “Saúde 

que começa no trabalho” e será realizado a partir das 9h, no Sesc Rio Branco, Cidade 

Alta. 

O Serviço Social do Comércio (Sesc RN), entidade do Sistema Fecomércio RN, realiza 

no dia 23 de abril, às 16h30, a instalação da Unidade Móvel OdontoSesc no município 

de Angicos, a cerca de 180 km de Natal. 

Com foco na qualificação profissional e na ampliação da empregabilidade, o Senac RN, 

em parceria com a Prefeitura e o Sindcomércio de Macaíba, realiza, entre os dias 28 e 

30 de abril, duas ações integradas voltadas à inserção da população no mercado de 

trabalho. A iniciativa reúne uma capacitação gratuita e uma feira de empregabilidade, 

com oferta de mais de mil vagas em diferentes áreas. 

As companhias aéreas ganharam uma nova ferramenta para lidar com o aumento 

recente de custos, especialmente com combustíveis. O Conselho Monetário Nacional 

(CMN) aprovou nesta quinta-feira (23) uma nova linha de crédito para ajudar as 

empresas do setor.   

O consumo dos brasileiros em supermercados registrou alta de 1,92% no primeiro 

trimestre de 2026, de acordo com balanço divulgado nesta quinta-feira (23) pela 

Associação Brasileira de Supermercados (Abras).   

Os profissionais com jornada de trabalho de 44 horas semanais —em geral, em escala 

6x1— têm salário 57,7% menor, em média, do que os que trabalham 40 horas 

semanais, segundo estudo do Ipea (Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada). Os 

dados mostram que o salário médio do brasileiro de quem tem jornada de até 40 horas 

por semana —em geral, em escala 5x2— é de R$ 6.211.   



 
 

TURISMO 

Link https://agorarn.com.br/coluna/prefeitura-de-ceara-mirim-entrega-mais-
uma-escola-nova-nova-moderna-e-climatizada/  

Data da 
publicação 

24/04/2026 

Veículo AGORA RN/LUIZ ALMIR 

Classificação POSITIVO 

TURISMO 

A Fecomércio RN e a Fecomércio do Amapá firmam parceria 

para impulsionar o turismo sustentável. 

  

https://agorarn.com.br/coluna/prefeitura-de-ceara-mirim-entrega-mais-uma-escola-nova-nova-moderna-e-climatizada/
https://agorarn.com.br/coluna/prefeitura-de-ceara-mirim-entrega-mais-uma-escola-nova-nova-moderna-e-climatizada/


 
 

Liga, Sesc e Grupo EVA firmam parceria para fortalecer prevenção do câncer em 

empresas 

Link http://www.blogdajuliska.com.br/liga-sesc-e-grupo-eva-firmam-parceria-
para-fortalecer-prevencao-do-cancer-em-empresas  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo BLOG DA JULISKA 

Classificação POSITIVO 

 

Liga, Sesc e Grupo EVA firmam parceria para fortalecer 

prevenção do câncer em empresas 

[0] Comentários | Deixe seu comentário.  

 

Com foco em ampliar as ações de prevenção contra o câncer 

dentro do ambiente de trabalho, a Liga Contra o Câncer, 

Fecomércio, Sesc e Grupo EVA firmam parceria nesta sexta-feira 

(24). O evento para marcar o início da cooperação terá como 

http://www.blogdajuliska.com.br/liga-sesc-e-grupo-eva-firmam-parceria-para-fortalecer-prevencao-do-cancer-em-empresas
http://www.blogdajuliska.com.br/liga-sesc-e-grupo-eva-firmam-parceria-para-fortalecer-prevencao-do-cancer-em-empresas


 
 

tema “Saúde que começa no trabalho” e será realizado a partir 

das 9h, no Sesc Rio Branco, Cidade Alta. 

Na Liga, a iniciativa acontece a partir do Programa PrevCâncer, 

que conta com ações integradas de promoção à saúde, 

prevenção do câncer e detecção precoce da doença. “Dentro 

dessa estratégia, o ‘PrevCâncer: rastreio empresarial’ amplia o 

impacto ao integrar três frentes complementares: o rastreio 

organizado dos principais cânceres, o ensino corporativo em 

saúde com foco em oncologia e a produção de pesquisa 

institucional, qualificando a tomada de decisão e o cuidado 

contínuo com os trabalhadores”, explica Júnior Gomes, gerente 

de Acesso e Articulação Assistencial da Liga, que está à frente 

do programa. 

Atualmente, a instituição realiza ações de ensino no ambiente 

corporativo, promovendo educação permanente em saúde com 

ênfase em oncologia, além de atuar como aliada do Sesc no 

programa Sesc Saúde da Mulher, e estar em processo de 

formalização da primeira parceria de rastreio empresarial com o 

grupo RedeMais. 

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Fernandes de 

Queiroz, destaca a importância da prevenção e trabalho 

educativo no combate às doenças, citando que o Sesc já realiza 

um importante trabalho com sua unidade Móvel Saúde Mulher 

e atuando diretamente nas empresas com o projeto Qualidade 

de Vida. 

“Acreditamos que a prevenção e acesso à informação são 

fundamentais para melhorar a saúde da população, por isso, 

nos juntamos a instituições como a Liga e o Grupo EVA com 

esse mesmo propósito. Isso reforça nosso papel como entidade 

que trabalha de perto junto às empresas na promoção do bem-



 
 

estar dos trabalhadores, por meio do Sesc. Esse projeto é uma 

extensão de uma parceria maior que já desenvolvemos com o 

Liga no estado, permitindo acesso a diagnósticos que ajudam no 

tratamento precoce”, afirma. 

A iniciativa está alinhada à recente atualização da legislação 

brasileira, que amplia a responsabilidade das empresas na 

promoção da saúde. De acordo com a Lei nº 15.377, sancionada 

em 2 de abril deste ano, as empresas são obrigadas a informar 

aos funcionários sobre prevenção de câncer e vacinação contra 

o HPV, além de garantir até três dias anuais de afastamento 

remunerado para exames preventivos. 

“A participação das empresas é decisiva para mudar esse 

cenário. Quando levamos informação e acesso ao rastreamento 

para dentro do ambiente de trabalho, conseguimos alcançar 

mulheres que muitas vezes estão fora do sistema de saúde. 

Além disso, é fundamental ampliar a conscientização sobre a 

vacinação contra o HPV, um vírus diretamente relacionado aos 

cânceres ginecológicos e também aos tumores de orofaringe. 

Com vacinação e rastreio adequados, esses tumores são 

altamente evitáveis”, diz a médica Andréa Paiva Gadêlha 

Guimarães, presidente do Grupo EVA. 

Além da assinatura do termo de parceria, o evento ainda vai 

contar com palestras, apresentações de casos de sucesso e de 

novas perspectivas para o tema e uma mesa redonda sobre o 

papel das empresas como agentes de prevenção e 

conscientização sobre o câncer. 

FONTE: blogdajuliska.com.br 

  



 
 

OdontoSesc iniciará atendimento gratuito para população urbana e rural de 

Angicos/RN 

Link https://fatorrrh.com.br/odontosesc-iniciara-atendimento-gratuito-para-
populacao-urbana-e-rural-de-angicos-rn/  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo BLOG FATOR RH 

Classificação POSITIVO 

 

OdontoSesc iniciará atendimento gratuito para população 

urbana e rural de Angicos/RN 

 

O Serviço Social do Comércio (Sesc RN), entidade do Sistema 

Fecomércio RN, realiza no dia 23 de abril, às 16h30, a 

instalação da Unidade Móvel OdontoSesc no município de 

Angicos, a cerca de 180 km de Natal. 

A solenidade acontecerá na Praça José da Penha, onde a 

unidade ficará instalada e recebendo os agendamentos. 

https://fatorrrh.com.br/odontosesc-iniciara-atendimento-gratuito-para-populacao-urbana-e-rural-de-angicos-rn/
https://fatorrrh.com.br/odontosesc-iniciara-atendimento-gratuito-para-populacao-urbana-e-rural-de-angicos-rn/


 
 

O OdontoSesc permanecerá na cidade até 19 de junho, com a 

oferta gratuita de 250 tratamentos clínicos odontológicos 

completos, sendo 50% das fichas destinadas à população da 

zona rural e 50% da zona urbana. Cada paciente atendido 

realiza, em média, seis consultas até a conclusão do 

tratamento, garantindo acompanhamento integral e foco na 

promoção da saúde bucal. 

Os atendimentos acontecerão às segundas, terças e quartas-

feiras, das 13h às 20h, e nas quintas e sextas-feiras, das 07h às 

13h. As 250 fichas serão disponibilizadas durante 

a inauguração e enquanto houver vagas, na recepção da 

unidade. 

À medida que os tratamentos forem concluídos, novas vagas 

poderão ser abertas. Para o agendamento, é necessário 

apresentar documento de identidade com foto, comprovante 

de residência e cartão do SUS. 

Além da assistência clínica, o OdontoSesc desenvolverá ações 

educativas voltadas à promoção da saúde bucal, com a meta de 

beneficiar cerca de 650 pessoas. As atividades reforçam a 

importância da prevenção, do autocuidado e da adoção de 

hábitos saudáveis, contribuindo para a melhoria da qualidade 

de vida da população. 

Unidade Móvel OdontoSesc 

Com estrutura equipada com quatro consultórios 

odontológicos, sala de esterilização, sala de escovação e sala 

de raio-x, além de acessibilidade e ambientação adequada, a 

Unidade Móvel OdontoSesc foi criada para ampliar o acesso aos 

serviços odontológicos em municípios onde o Sesc não possui 

clínica fixa. 



 
 

Desde o início de sua atuação no Rio Grande do Norte, em 

2001, o projeto já realizou mais de 530 mil consultas 

odontológicas e beneficiou mais de 219 mil pessoas com ações 

de saúde bucal, consolidando-se como uma importante 

iniciativa de promoção da saúde e bem-estar para 

trabalhadores do comércio, seus dependentes e a comunidade 

em geral. Só no ano passado, foram mais de 11,5 mil consultas 

odontológicas realizadas. 

Atendimentos: 

• Segundas, terças e quartas: das 13h às 20h 

• Quintas e sextas: das 07h às 13h 

Documentação necessária: 

• RG e CPF 

• Cartão SUS 

• Comprovante de residência 

Agendamentos: 

Os agendamentos poderão ser feitos na recepção da unidade, 

durante a inauguração e durante os atendimentos, enquanto 

houver vagas 

Fonte e foto: Assessosria 

  



 
 

Angicos: Unidade móvel OdontoSesc inicia atendimento gratuito para população 

urbana e rural 

Link https://blogpautaaberta.blogspot.com/2026/04/blog-post_423.html  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo BLOG PAUTA ABERTA 

Classificação POSITIVO 

 

Angicos: Unidade móvel OdontoSesc inicia atendimento 

gratuito para população urbana e rural 

 

Imagem: Assessoria/Fecomércio 

O Serviço Social do Comércio do RN (Sesc/RN), entidade do 

sistema Federação do Comercio de Bens, Serviços e Turismo do 

RN (Fecomércio/RN, realizou na tarde desta quinta-feira (23), a 

instalação da unidade móvel OdontoSesc (foto) no município de 

Angicos, situado na região Central potiguar. 

A solenidade aconteceu na Praça José da Penha, onde a 

unidade ficará instalada e recebendo os agendamentos, 

transmite nota do portal digital da Federação na web. 

O OdontoSesc permanecerá na cidade até o dia 19 de junho, 

uma sexta-feira, com a oferta gratuita de 250 tratamentos 

https://blogpautaaberta.blogspot.com/2026/04/blog-post_423.html
https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xl/AVvXsEhLoghc99Ryi36zwQCydUgYWp-c_lTFKvwY5IiZZgJwDjc0btZ14crvevMU4B1p9XaRXxkf8c2-BeIsKGbpM_SN-wwnMfTUooRTU2KmsAylqJ1nUFOmQYMuZPnvhSI2IU1l9MVm8-6bWE809J2S00Rej-98d9Lnciwp3J-WhW_xNbNNuH5UpIU5MJJlnkU/s768/odontosesc-und-movel-2-1-1-768x512.png


 
 

clínicos odontológicos completos, sendo 50% das fichas 

destinadas à população da zona rural e 50% da zona urbana, 

complementa a informação. 

  



 
 

OdontoSesc oferece 250 tratamentos odontológicos gratuitos em Angicos até junho 

Link https://opoti.com.br/odontosesc-oferece-250-tratamentos-odontologicos-
gratuitos-em-angicos-ate-junho/  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo BLOG O POTI 

Classificação POSITIVO 

OdontoSesc oferece 250 tratamentos odontológicos gratuitos 

em Angicos até junho 

Unidade móvel realiza atendimentos para população urbana e  

OdontoSesc oferece 250 atendimentos odontológicos gratuitos 

em Angicos até junho, com foco em  saúde bucal e prevenção. 

Foto: Sesc. 

A unidade móvel do Sesc RN inicia atendimento gratuito em 

Angicos com a oferta de 250 tratamentos clínicos odontológicos 

completos. A ação segue até o dia 19 de junho e contempla 

moradores da zona urbana e rural, com divisão igual das vagas. 

https://opoti.com.br/odontosesc-oferece-250-tratamentos-odontologicos-gratuitos-em-angicos-ate-junho/
https://opoti.com.br/odontosesc-oferece-250-tratamentos-odontologicos-gratuitos-em-angicos-ate-junho/
https://opoti.com.br/odontosesc-oferece-250-tratamentos-odontologicos-gratuitos-em-angicos-ate-junho/
https://opoti.com.br/wp-content/uploads/2024/02/odontosesc.jpg


 
 

Envelhecimento ativo 

Cada paciente atendido realiza, em média, seis consultas até a 

conclusão do tratamento, com acompanhamento contínuo 

voltado à promoção da saúde bucal. 

Os atendimentos serão realizados nos seguintes horários: 

▪ Segundas, terças e quartas: das 13h às 20h 

▪ Quintas e sextas: das 07h às 13h 

As fichas serão disponibilizadas durante a inauguração e 

enquanto houver vagas, na recepção da unidade. Novas vagas 

poderão ser abertas à medida que os atendimentos forem 

concluídos. 

Para realizar o agendamento, é necessário apresentar: 

▪ RG e CPF 

▪ Cartão SUS 

▪ Comprovante de residência 

Além dos atendimentos clínicos, o projeto prevê ações 

educativas com foco na prevenção e no autocuidado, com 

expectativa de alcançar cerca de 650 pessoas. 

A Unidade Móvel OdontoSesc conta com quatro consultórios 

odontológicos, sala de esterilização, espaço para escovação e 

sala de raio-x, além de estrutura adaptada para acessibilidade. 

O objetivo é ampliar o acesso aos serviços em municípios que 

não possuem clínica fixa do Sesc. 

Desde o início das atividades no estado, em 2001, o projeto já 

realizou mais de 530 mil consultas odontológicas e beneficiou 

mais de 219 mil pessoas. Somente no último ano, foram 

registradas mais de 11,5 mil consultas. 



 
 

Serviço 

▪ O que: Atendimento gratuito do OdontoSesc 

▪ Onde: Praça José da Penha (Rua José Horácio, s/n, Centro 

– Angicos/RN) 

▪ Inauguração: 23 de abril de 2026, às 16h30 

▪ Período: De 15 de abril até 19 de junho 

  



 
 

OdontoSesc iniciará atendimento gratuito para população urbana e rural de 

Angicos 

Link https://natalemfoco.com.br/noticia/11426/odontosesc-iniciara-
atendimento-gratuito-para-populacao-urbana-e-rural-de-angicos  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo BLOG NATAL EM FOCO 

Classificação POSITIVO 

OdontoSesc iniciará atendimento gratuito para população 

urbana e rural de Angicos 

A solenidade acontecerá na Praça José da Penha, onde a 

unidade ficará instalada e recebendo os agendamentos 

Guias e documentários de viagens 

Por: Redação Natal em FocoFonte: Ascom 

Reprodução 

O Serviço Social do Comércio (Sesc RN), entidade do Sistema 

Fecomércio RN, realiza no dia 23 de abril, às 16h30, a instalação 

da Unidade Móvel OdontoSesc no município de Angicos, a cerca 

de 180 km de Natal. 

A solenidade acontecerá na Praça José da Penha, onde a 

unidade ficará instalada e recebendo os agendamentos. 

O OdontoSesc permanecerá na cidade até 19 de junho, com a 

oferta gratuita de 250 tratamentos clínicos odontológicos 

completos, sendo 50% das fichas destinadas à população da 

zona rural e 50% da zona urbana. 

Cada paciente atendido realiza, em média, seis consultas até a 

conclusão do tratamento, garantindo acompanhamento 

integral e foco na promoção da saúde bucal. 

https://natalemfoco.com.br/noticia/11426/odontosesc-iniciara-atendimento-gratuito-para-populacao-urbana-e-rural-de-angicos
https://natalemfoco.com.br/noticia/11426/odontosesc-iniciara-atendimento-gratuito-para-populacao-urbana-e-rural-de-angicos


 
 

Os atendimentos acontecerão às segundas, terças e quartas-

feiras, das 13h às 20h, e nas quintas e sextas-feiras, das 07h às 

13h. 

As 250 fichas serão disponibilizadas durante a inauguração e 

enquanto houver vagas, na recepção da unidade. À medida que 

os tratamentos forem concluídos, novas vagas poderão ser 

abertas. Para o agendamento, é necessário apresentar 

documento de identidade com foto, comprovante de residência 

e cartão do SUS. 

Além da assistência clínica, o OdontoSesc desenvolverá ações 

educativas voltadas à promoção da saúde bucal, com a meta de 

beneficiar cerca de 650 pessoas. As atividades reforçam a 

importância da prevenção, do autocuidado e da adoção de 

hábitos saudáveis, contribuindo para a melhoria da qualidade 

de vida da população. 

Unidade Móvel OdontoSesc 

Com estrutura equipada com quatro consultórios 

odontológicos, sala de esterilização, sala de escovação e sala de 

raio-x, além de acessibilidade e ambientação adequada, a 

Unidade Móvel OdontoSesc foi criada para ampliar o acesso aos 

serviços odontológicos em municípios onde o Sesc não possui 

clínica fixa. 

Desde o início de sua atuação no Rio Grande do Norte, em 

2001, o projeto já realizou mais de 530 mil consultas 

odontológicas e beneficiou mais de 219 mil pessoas com ações 

de saúde bucal, consolidando-se como uma importante 

iniciativa de promoção da saúde e bem-estar para 

trabalhadores do comércio, seus dependentes e a comunidade 



 
 

em geral. Só no ano passado, foram mais de 11,5 mil consultas 

odontológicas realizadas. 

Serviço: 

O que: OdontoSesc iniciará atendimento gratuito para 

população urbana e rural de Angicos/RN 

Onde: Praça José da Penha (Rua José Horácio, s/n, Centro – 

Angicos/RN) 

Inauguração: 23 de abril de 2026, às 16h30 

Período de atendimento: De 15 de abril até 19 de junho 

Atendimentos: 

Segundas, terças e quartas: das 13h às 20h 

Quintas e sextas: das 07h às 13h 

Documentação necessária: 

RG e CPF 

Cartão SUS 

Comprovante de residência 

Agendamentos: 

Os agendamentos poderão ser feitos na recepção da unidade, 

durante a inauguração e durante os atendimentos, enquanto 

houver vagas. 

  



 
 

OdontoSesc iniciará atendimento gratuito para população urbana e rural de 

Angicos 

Link https://www.carloscosta.com.br/2026/04/odontosesc-iniciara-
atendimento.html  

Data da 
publicação 

22/04/2026 

Veículo BLOG CARLOS COSTA 

Classificação POSITIVO 

 

OdontoSesc iniciará atendimento gratuito para população 

urbana e rural de Angicos 

 

 

O Serviço Social do Comércio (Sesc RN), entidade do Sistema 

https://www.carloscosta.com.br/2026/04/odontosesc-iniciara-atendimento.html
https://www.carloscosta.com.br/2026/04/odontosesc-iniciara-atendimento.html
https://blogger.googleusercontent.com/img/a/AVvXsEiDymSLS5gP6FbH6QJX6y3yUgnFppJxCsVhogseUIn-TksTrCHG-YJjOrbBpR5PixrNdnupHfF3OBCBdRR8J6TeSHNif0pN_kldj0KMaVMJMF7bnCETSY0RDnamSb524hwoEE9h24569wvMsvsYqOFn3QiR0Uk5-PReHWwTPnlhj7tiB_BR5u8x8FMu-Co


 
 

Fecomércio RN, realiza no dia 23 de abril, às 16h30, a 

instalação da Unidade Móvel OdontoSesc no município de 

Angicos, a cerca de 180 km de Natal. A solenidade acontecerá 

na Praça José da Penha, onde a unidade ficará instalada e 

recebendo os agendamentos. 

O OdontoSesc permanecerá na cidade até 19 de junho, com a 

oferta gratuita de 250 tratamentos clínicos odontológicos 

completos, sendo 50% das fichas destinadas à população da 

zona rural e 50% da zona urbana. Cada paciente atendido 

realiza, em média, seis consultas até a conclusão do 

tratamento, garantindo acompanhamento integral e foco na 

promoção da saúde bucal. 

Os atendimentos acontecerão às segundas, terças e quartas-

feiras, das 13h às 20h, e nas quintas e sextas-feiras, das 07h às 

13h. As 250 fichas serão disponibilizadas durante 

a inauguração e enquanto houver vagas, na recepção da 

unidade. À medida que os tratamentos forem concluídos, novas 

vagas poderão ser abertas. Para o agendamento, é necessário 

apresentar documento de identidade com foto, comprovante 

de residência e cartão do SUS. 

Além da assistência clínica, o OdontoSesc desenvolverá ações 

educativas voltadas à promoção da saúde bucal, com a meta de 

beneficiar cerca de 650 pessoas. As atividades reforçam a 

importância da prevenção, do autocuidado e da adoção de 

hábitos saudáveis, contribuindo para a melhoria da qualidade 

de vida da população. 

Unidade Móvel OdontoSesc 

Com estrutura equipada com quatro consultórios 

odontológicos, sala de esterilização, sala de escovação e sala 



 
 

de raio-x, além de acessibilidade e ambientação adequada, a 

Unidade Móvel OdontoSesc foi criada para ampliar o acesso aos 

serviços odontológicos em municípios onde o Sesc não possui 

clínica fixa. 

Desde o início de sua atuação no Rio Grande do Norte, em 

2001, o projeto já realizou mais de 530 mil consultas 

odontológicas e beneficiou mais de 219 mil pessoas com ações 

de saúde bucal, consolidando-se como uma importante 

iniciativa de promoção da saúde e bem-estar para 

trabalhadores do comércio, seus dependentes e a comunidade 

em geral. Só no ano passado, foram mais de 11,5 mil consultas 

odontológicas realizadas. 

Serviço:  

O que: OdontoSesc iniciará atendimento gratuito para 

população urbana e rural de Angicos/RN 

Onde: Praça José da Penha (Rua José Horácio, s/n, Centro – 

Angicos/RN) 

Inauguração: 23 de abril de 2026, às 16h30 

Período de atendimento: De 15 de abril até 19 de junho 

Atendimentos: 

• Segundas, terças e quartas: das 13h às 20h 

• Quintas e sextas: das 07h às 13h 

Documentação necessária: 

• RG e CPF 

• Cartão SUS 

• Comprovante de residência 



 
 

Agendamentos:  

Os agendamentos poderão ser feitos na recepção da unidade, 

durante a inauguração e durante os atendimentos, enquanto 

houver vagas. 

  



 
 

Senac RN e Prefeitura de Macaíba promovem capacitação gratuita e feira com mais 

de mil vagas de emprego 

Link https://senadinhomacaiba.com.br/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-
promovem-capacitacao-gratuita-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-
emprego/  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo BLOG SENADINHO MACAÍBA 

Classificação POSITIVO 

Senac RN e Prefeitura de Macaíba promovem capacitação 

gratuita e feira com mais de mil vagas de emprego 

Foto: Divulgação 

Iniciativa conta com apoio do Sindicomércio Macaíba e reúne 

capacitação gratuita e uma feira de empregabilidade, com 

oferta de mais de mil vagas em diferentes áreas 

Com foco na qualificação profissional e na ampliação da 

empregabilidade, o Senac RN, em parceria com a Prefeitura e o 

Sindcomércio de Macaíba, realiza, entre os dias 28 e 30 de abril, 

duas ações integradas voltadas à inserção da população no 

mercado de trabalho. A iniciativa reúne uma capacitação 

https://senadinhomacaiba.com.br/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-promovem-capacitacao-gratuita-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-emprego/
https://senadinhomacaiba.com.br/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-promovem-capacitacao-gratuita-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-emprego/
https://senadinhomacaiba.com.br/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-promovem-capacitacao-gratuita-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-emprego/


 
 

gratuita e uma feira de empregabilidade, com oferta de mais de 

mil vagas em diferentes áreas. 

A programação tem início com o curso “Habilidades para o 

Futuro do Trabalho”, que será realizado nos dias 28 e 29 de 

abril, nos turnos da manhã e tarde, no espaço Arco Íris Festas e 

Recepções. Ao todo, são ofertadas 150 vagas. 

Durante a formação, os participantes terão acesso a conteúdos 

voltados ao desenvolvimento de competências 

comportamentais essenciais, por meio de palestras, oficinas, 

dinâmicas e vivências práticas alinhadas às exigências do 

mercado. 

As inscrições são gratuitas e devem ser realizadas no site do 

Senac RN (www.rn.senac.br). Além da capacitação, os 

participantes passarão a integrar o banco de egressos da 

instituição, tendo acesso a oportunidades exclusivas de 

emprego e ações de networking. 

Feira de empregabilidade 

Encerrando a programação, no dia 30 de abril, será realizada a 

Feira de Empregabilidade, a partir das 8h, na quadra de 

esportes da Praça da Juventude, em Macaíba. A participação é 

gratuita, mediante apresentação de documento de 

identificação e currículo atualizado. 

A feira contará com a presença de oito empresas já confirmadas 

e disponibilizará 1.071 vagas de emprego e estágio em áreas 

como varejo, indústria alimentícia, atendimento ao cliente e 

gestão. O evento será um espaço de conexão direta entre 

candidatos e empregadores, possibilitando entrega de 

currículos, processos seletivos e networking. 

http://www.rn.senac.br/


 
 

A ação integra as estratégias do Senac RN voltadas ao 

fortalecimento da empregabilidade e ao desenvolvimento de 

competências alinhadas às demandas do mercado de trabalho, 

contribuindo para a geração de oportunidades e o crescimento 

econômico da região. 

SERVIÇO 

Capacitação “Habilidades para o Futuro do Trabalho” 

Data: 28 e 29 de abril 

Horário: manhã e tarde 

Local: Arco Íris Festas e Recepções 

Inscrição: gratuita, via site do Senac RN (www.rn.senac.br) 

Feira de Empregabilidade 

Data: 30 de abril 

Horário: 8h 

Local: Quadra de esportes da Praça da Juventude 

Inscrição: gratuita (levar documento e currículo atualizado) 

  



 
 

Senac RN promove capacitação e feira com mais de mil vagas de emprego em 

Macaíba 

Link https://opoti.com.br/senac-rn-promove-capacitacao-e-feira-com-mais-de-
mil-vagas-de-emprego-em-macaiba/  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo BLOG O POTI 

Classificação POSITIVO 

Senac RN promove capacitação e feira com mais de mil vagas de 

emprego em Macaíba 

Ações gratuitas incluem curso com 150 vagas e evento com 

oportunidades em diversas áreas 

Senac RN promove curso e feira com mais de mil vagas de 

emprego em Macaíba entre os dias 28 e 30 de abril. Foto: 

Divulgação. 

Turismo Rio Grande 

https://opoti.com.br/senac-rn-promove-capacitacao-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-emprego-em-macaiba/
https://opoti.com.br/senac-rn-promove-capacitacao-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-emprego-em-macaiba/
https://opoti.com.br/wp-content/uploads/2026/04/1174-1024x770-1.jpg


 
 

O Senac RN realiza, em parceria com a Prefeitura de Macaíba e 

o Sindcomércio de Macaíba, uma programação voltada à 

qualificação profissional e inserção no mercado de trabalho. As 

atividades ocorrem entre os dias 28 e 30 de abril, em Macaíba, 

com oferta de mais de mil vagas de emprego e estágio. 

A programação começa com o curso “Habilidades para o Futuro 

do Trabalho”, nos dias 28 e 29 de abril, com turmas nos turnos 

da manhã e tarde. Ao todo, são disponibilizadas 150 vagas, com 

inscrições gratuitas no site do Senac RN. 

A capacitação será realizada no Arco Íris Festas e Recepções e 

inclui conteúdos voltados ao desenvolvimento de competências 

comportamentais exigidas pelo mercado, por meio de palestras, 

oficinas, dinâmicas e atividades práticas. 

Além da formação, os participantes passam a integrar o banco 

de egressos da instituição, com acesso a oportunidades de 

emprego e ações de networking. 

Feira de Empregabilidade 

Encerrando a programação, será realizada no dia 30 de abril a 

Feira de Empregabilidade, a partir das 8h, na quadra de 

esportes da Praça da Juventude. 

O evento contará com oito empresas confirmadas e a oferta de 

1.071 vagas de emprego e estágio em áreas como: 

▪ Varejo 

▪ Indústria alimentícia 

▪ Atendimento ao cliente 

▪ Gestão 



 
 

A participação é gratuita, sendo necessário apresentar 

documento de identificação e currículo atualizado. 

A iniciativa busca aproximar candidatos e empregadores, 

possibilitando entrega de currículos, participação em seleções e 

ampliação de contatos profissionais. 

Serviço 

Capacitação “Habilidades para o Futuro do Trabalho” 

▪ Data: 28 e 29 de abril 

▪ Horário: manhã e tarde 

▪ Local: Arco Íris Festas e Recepções 

▪ Inscrição: gratuita, via site do Senac RN 

Feira de Empregabilidade 

▪ Data: 30 de abril 

▪ Horário: 8h 

▪ Local: Quadra de esportes da Praça da Juventude 

▪ Inscrição: gratuita (levar documento e currículo 

atualizado) 

  



 
 

Oportunidade Senac RN e Prefeitura de Macaíba promovem capacitação e feira 

com vagas de emprego 

Link https://www.novonoticias.com.br/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-
promovem-capacitacao-e-feira-com-vagas-de-emprego/  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo NOVO NOTÍCIAS 

Classificação POSITIVO 

 

Oportunidade Senac RN e Prefeitura de Macaíba promovem 

capacitação e feira com vagas de emprego 

Iniciativa conta com apoio do Sindicomércio Macaíba e reúne 

capacitação gratuita e uma feira de empregabilidade, com 

oferta de mais de mil vagas em diferentes áreas 

por: NOVO Notícias 

Com foco na qualificação profissional e na ampliação da 

empregabilidade, o Senac RN, em parceria com a Prefeitura e o 

Sindcomércio de Macaíba, realiza, entre os dias 28 e 30 de abril, 

duas ações integradas voltadas à inserção da população no 

mercado de trabalho. A iniciativa reúne uma capacitação 

gratuita e uma feira de empregabilidade, com oferta de mais de 

mil vagas em diferentes áreas. 

A programação tem início com o curso “Habilidades para o 

Futuro do Trabalho”, que será realizado nos dias 28 e 29 de 

abril, nos turnos da manhã e tarde, no espaço Arco Íris Festas e 

Recepções. Ao todo, são ofertadas 150 vagas. 

Durante a formação, os participantes terão acesso a conteúdos 

voltados ao desenvolvimento de competências 

comportamentais essenciais, por meio de palestras, oficinas, 

https://www.novonoticias.com.br/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-promovem-capacitacao-e-feira-com-vagas-de-emprego/
https://www.novonoticias.com.br/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-promovem-capacitacao-e-feira-com-vagas-de-emprego/


 
 

dinâmicas e vivências práticas alinhadas às exigências do 

mercado. 

As inscrições são gratuitas e devem ser realizadas no site do 

Senac RN (www.rn.senac.br). Além da capacitação, os 

participantes passarão a integrar o banco de egressos da 

instituição, tendo acesso a oportunidades exclusivas de 

emprego e ações de networking. 

Feira de empregabilidade 

Encerrando a programação, no dia 30 de abril, será realizada a 

Feira de Empregabilidade, a partir das 8h, na quadra de 

esportes da Praça da Juventude, em Macaíba. A participação é 

gratuita, mediante apresentação de documento de 

identificação e currículo atualizado. 

A feira contará com a presença de oito empresas já confirmadas 

e disponibilizará 1.071 vagas de emprego e estágio em áreas 

como varejo, indústria alimentícia, atendimento ao cliente e 

gestão. O evento será um espaço de conexão direta entre 

candidatos e empregadores, possibilitando entrega de 

currículos, processos seletivos e networking. 

A ação integra as estratégias do Senac RN voltadas ao 

fortalecimento da empregabilidade e ao desenvolvimento de 

competências alinhadas às demandas do mercado de trabalho, 

contribuindo para a geração de oportunidades e o crescimento 

econômico da região. 

  

https://t.rdsv2.net/ls/click?upn=u001.kD9vQjezrdIJyMvFS-2FuLBK4HAyzTXBam7EFi4Z7Zr1VtXYiPHMSDXf9joFnRQSunU8pnrq9yTouAFHGKMXCM1KqlMRYwB1XmlrkXB7KG4uCF1LYAnejeomqcPhGpSmeVQGNlw4Q40R5saYGJ-2FubQNwrtM-2BYMxZYhU9Ignoq9CYy57XgWY694ROeSWCoWES1O2vGX0GYTXA-2B98FMD5wIfTk68H-2Fcudl9MeEFtu-2BJ1qv4-3DZji-_z8U34eBvQOdbtp91mHr1GAHYdvutI40gFN8FH1-2BBuch5nnVr47eVm-2BCBELXsga3vFsOgLfG-2FCh9Bb4gFOczs2-2BRQC-2BJ8ARZwEEDASi1zmzczIVYxe1-2F3DdoNqyIkgywcNn-2BZNiMbd7Cuvbs0GYl5lNRPbD03L5rvoaQ-2BWbid6uDEJUPAH18aLiCk0st9XJbaIqxmoHbWcbdB09KqUOVizwFQg3WpuIB6KTqPpluR8glxnkhLCoEu-2Bxv5fTbDDR25hlGV4nrgQcTFGV4KcmDV1EuByJNm4Ay1qNl2ozEEXfdz5MPkVewSWEMlCbIkkjSwjIO6nHgM1t81P8W1pjjJodyDLF9CSFpoqAPY5OlR1YWk4QMgDBsVpsSKGI2RJ-2BP8n3Q6G14aPnw7MXTAJv3mqU3sISL-2B9QMw46Lzi9Bdepan4iV9FAXkhN7iQYduQ09umO6FIhb4hvdKr90vFz8m2W-2BVxACl9Bex9aameHjrlX2I2fh2IDoLxj7lM9-2BcHrFfRJncUqiBKvGbAyN5dg0c0FOMn3J4d25yZP0aolhPUns-2BuJlrp68ystvw6tjgoW-2BQoTmHRjUH0LszIzyVA9Omleu9n-2Be5Bl7mtUJ5EH54AJmTE0JLvkLOLQvQLWPTK-2FDFgDxN8HwuJo6TdmJGJW9waLnPLuiICUj5JNydIXB2U8k5EYEwQ8aDFhmaxgG549FAx3NZIzysn-2BGBkQvtyvS07A-3D-3D


 
 

Senac RN e Prefeitura de Macaíba promovem capacitação gratuita e feira com mais 

de mil vagas de emprego 

Link https://natalemfoco.com.br/noticia/11446/senac-rn-e-prefeitura-de-
macaiba-promovem-capacitacao-gratuita-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-
de-emprego  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo BLOG NATAL EM FOCO 

Classificação POSITIVO 

Empregos e ConcursosMacaíba 

Senac RN e Prefeitura de Macaíba promovem capacitação 

gratuita e feira com mais de mil vagas de emprego 

Iniciativa conta com apoio do Sindicomércio Macaíba e reúne 

capacitação gratuita e uma feira de empregabilidade, com 

oferta de mais de mil vagas em diferentes áreas 

Por: Redação Natal em FocoFonte: Ascom 

 

Com foco na qualificação profissional e na ampliação da 

empregabilidade, o Senac RN, em parceria com a Prefeitura e o 

Sindcomércio de Macaíba, realiza, entre os dias 28 e 30 de abril, 

duas ações integradas voltadas à inserção da população no 

mercado de trabalho. 

A iniciativa reúne uma capacitação gratuita e uma feira de 

empregabilidade, com oferta de mais de mil vagas em 

diferentes áreas. 

A programação tem início com o curso “Habilidades para o 

Futuro do Trabalho”, que será realizado nos dias 28 e 29 de 

abril, nos turnos da manhã e tarde, no espaço Arco Íris Festas e 

Recepções. Ao todo, são ofertadas 150 vagas. 

https://natalemfoco.com.br/noticia/11446/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-promovem-capacitacao-gratuita-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-emprego
https://natalemfoco.com.br/noticia/11446/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-promovem-capacitacao-gratuita-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-emprego
https://natalemfoco.com.br/noticia/11446/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba-promovem-capacitacao-gratuita-e-feira-com-mais-de-mil-vagas-de-emprego


 
 

Durante a formação, os participantes terão acesso a conteúdos 

voltados ao desenvolvimento de competências 

comportamentais essenciais, por meio de palestras, oficinas, 

dinâmicas e vivências práticas alinhadas às exigências do 

mercado. 

As inscrições são gratuitas e devem ser realizadas no site do 

Senac RN (www.rn.senac.br). 

Além da capacitação, os participantes passarão a integrar o 

banco de egressos da instituição, tendo acesso a oportunidades 

exclusivas de emprego e ações de networking. 

Feira de empregabilidade 

Encerrando a programação, no dia 30 de abril, será realizada a 

Feira de Empregabilidade, a partir das 8h, na quadra de 

esportes da Praça da Juventude, em Macaíba. A participação é 

gratuita, mediante apresentação de documento de 

identificação e currículo atualizado. 

A feira contará com a presença de oito empresas já confirmadas 

e disponibilizará 1.071 vagas de emprego e estágio em áreas 

como varejo, indústria alimentícia, atendimento ao cliente e 

gestão. O evento será um espaço de conexão direta entre 

candidatos e empregadores, possibilitando entrega de 

currículos, processos seletivos e networking. 

A ação integra as estratégias do Senac RN voltadas ao 

fortalecimento da empregabilidade e ao desenvolvimento de 

competências alinhadas às demandas do mercado de trabalho, 

contribuindo para a geração de oportunidades e o crescimento 

econômico da região. 

SERVIÇO 



 
 

Capacitação “Habilidades para o Futuro do Trabalho” 

Data: 28 e 29 de abril 

Horário: manhã e tarde 

Local: Arco Íris Festas e Recepções 

Inscrição: gratuita, via site do Senac RN (www.rn.senac.br) 

Feira de Empregabilidade 

Data: 30 de abril 

Horário: 8h 

Local: Quadra de esportes da Praça da Juventude 

Inscrição: gratuita (levar documento e currículo atualizado) 

  

https://t.rdsv2.net/ls/click?upn=u001.kD9vQjezrdIJyMvFS-2FuLBK4HAyzTXBam7EFi4Z7Zr1VtXYiPHMSDXf9joFnRQSunU8pnrq9yTouAFHGKMXCM1KqlMRYwB1XmlrkXB7KG4uCF1LYAnejeomqcPhGpSmeVQGNlw4Q40R5saYGJ-2FubQNwrtM-2BYMxZYhU9Ignoq9CYy57XgWY694ROeSWCoWES1O2vGX0GYTXA-2B98FMD5wIfTk68H-2Fcudl9MeEFtu-2BJ1qv4-3DI_XF_dSFFxtzgR1mDUMx4V7yeXVsdq-2FnLRLK1cGqBjsydh14YXPD9eRlIbrgXl-2FLmuZcrfWYzrNV8cSABWnFcb0xiFZZiNDi66H1Ztx5tME3qx4uc8MPu5bcMFTVTqwzRX5g8j7C0MIQwEQnOXzkuFuR-2FMG7JPYS-2FStL6sXyIQKpn1a1hLgdIxkZekykNMm2b-2F6vx2vyxdCHDMw111-2BAg5QRywE9SsAPpO-2BVhTf2VcOpIpIylJ6Byb9ibFbL6PZAI9N-2BsD0D812oKO2DgvOtKmeEItie-2FFzEktz3H8njsVaTlFSTlF888Tz-2FfaIWm-2FRSXQReo6-2BwyFioux6-2FH3q6nfiIeqfceLZzXh7jHH6Zf9BrEMaVsE7m4v1TajxuH7T8ogIOOGbMTH6l9gm6CGx48pBtWxZgRf1FkBBi2hI49J-2B3qnydSk5lKgVL3ht-2FPBeTNwZ4cutJq5SidcZAGV9FXbh8JS0bJJduqkaByK2ZA-2FJ-2BSybZXmfzB-2BHITU3mv2DiE4gse-2FTLcvz74JUoPpbTJ9HquUEfPs9N5WNT60e-2Fvj2CSt8vtmBvZ9y6PsgUeB-2B8dLe-2Bc5Cvq-2B2w04x4qv9DumbCJsX8Zw5alc6lcLsYgFsHhmcWyudhi0YHCAzqdSiXvU8JCiW2RWp2JGUci5lRAI63Pdivi45EBtsfTuQ-2F4QwXT2eCZrkoAS-2Bp9hJh8tDj4UbKhCKwe0cukyCvx8CLWYlMDIQ-3D-3D


 
 

Feira oferta mil vagas e capacitação no RN 

Link https://agorarn.com.br/ultimas/feira-oferta-mil-vagas-e-capacitacao-no-
rn/  

Data da 
publicação 

24/04/2026 

Veículo AGORA RN 

Classificação POSITIVO 

Feira oferta mil vagas e capacitação no RN 

Ações acontecem entre os dias 28 e 30 de abril e incluem 

capacitação gratuita e feira de empregabilidade com mais de 

mil vagas disponíveis 

Redação 

O Senac RN promove, em parceria com a Prefeitura e o 

Sindcomércio de Macaíba, uma programação voltada à 

qualificação profissional e geração de empregos no Rio Grande 

do Norte. As ações acontecem entre os dias 28 e 30 de abril, em 

Macaíba, e incluem capacitação gratuita e feira de 

empregabilidade com mais de mil vagas disponíveis. 

A programação começa com o curso “Habilidades para o Futuro 

do Trabalho”, nos dias 28 e 29, com 150 vagas ofertadas. A 

formação será realizada no espaço Arco Íris Festas e Recepções, 

nos turnos da manhã e tarde, e terá foco no desenvolvimento 

de competências comportamentais exigidas pelo mercado. A 

proposta inclui palestras, oficinas, dinâmicas e atividades 

práticas voltadas à preparação dos participantes para o 

ambiente profissional. 

https://agorarn.com.br/ultimas/feira-oferta-mil-vagas-e-capacitacao-no-rn/
https://agorarn.com.br/ultimas/feira-oferta-mil-vagas-e-capacitacao-no-rn/


 
 

 

Feira da Empregabilidade vai deixar muita gente apta a um 

emprego formal - Foto: Assessoria 

As inscrições são gratuitas e podem ser feitas no site da 

instituição. Além da qualificação, os participantes passam a 

integrar o banco de egressos do Senac, o que amplia o acesso a 

oportunidades de emprego e ações de networking. 

No dia 30 de abril, a programação será encerrada com a Feira 

de Empregabilidade, realizada a partir das 8h na quadra da 

Praça da Juventude. O evento contará com a participação de 

oito empresas e oferta de 1.071 vagas de emprego e estágio em 

áreas como varejo, indústria alimentícia, atendimento e gestão. 

A iniciativa busca aproximar candidatos e empregadores, 

permitindo entrega de currículos e realização de processos 

seletivos no local. A participação é gratuita, mediante 

apresentação de documento de identificação e currículo 

atualizado. 

A ação integra a estratégia do Senac RN de fortalecer a 

empregabilidade no Estado, ampliando o acesso à qualificação e 



 
 

conectando trabalhadores às demandas do mercado, em um 

cenário de busca por maior inserção profissional e dinamização 

econômica regional. 

  



 
 

Senac RN e Prefeitura de Macaíba promovem capacitação gratuita e feira com mais 

de mil vagas de emprego 

Link https://www.tribunadenoticias.com.br/2026/04/senac-rn-e-prefeitura-de-
macaiba.html  
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Senac RN e Prefeitura de Macaíba promovem capacitação 

gratuita e feira com mais de mil vagas de emprego 

 

 

 

 

Com foco na qualificação profissional e na ampliação da empregabilidade, o Senac RN, 

em parceria com a Prefeitura e o Sindcomércio de Macaíba, realiza, entre os dias 28 e 

30 de abril, duas ações integradas voltadas à inserção da população no mercado de 

trabalho. A iniciativa reúne uma capacitação gratuita e uma feira de empregabilidade, 

com oferta de mais de mil vagas em diferentes áreas. 

https://www.tribunadenoticias.com.br/2026/04/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba.html
https://www.tribunadenoticias.com.br/2026/04/senac-rn-e-prefeitura-de-macaiba.html
https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xl/AVvXsEgUCgtwYunbff3_V8Qjqn-y6eUdjXE7X47x0uAegyO7d1bTr8pDao39r4LYZ5jLORC0cx4RP4_cuotLFOPQ2-c3vVZS5Od_FMfVxdI_3JgVXzbfB2IGpIgq1om1h4tKqWA8sYGrI6F7KwS1aXz0taRb1WMHrcCaThS36z9Q3cSwLIVWWlMaUg4rhTGs4Ps/s600/Sem t%C3%ADtulo.png


 
 

A programação tem início com o curso “Habilidades para o Futuro do Trabalho”, que 

será realizado nos dias 28 e 29 de abril, nos turnos da manhã e tarde, no espaço Arco 

Íris Festas e Recepções. Ao todo, são ofertadas 150 vagas. 

Durante a formação, os participantes terão acesso a conteúdos voltados ao 

desenvolvimento de competências comportamentais essenciais, por meio de 

palestras, oficinas, dinâmicas e vivências práticas alinhadas às exigências do mercado. 

As inscrições são gratuitas e devem ser realizadas no site do Senac RN 

(www.rn.senac.br). Além da capacitação, os participantes passarão a integrar o banco 

de egressos da instituição, tendo acesso a oportunidades exclusivas de emprego e 

ações de networking. 

Feira de empregabilidade 

Encerrando a programação, no dia 30 de abril, será realizada a Feira de 

Empregabilidade, a partir das 8h, na quadra de esportes da Praça da Juventude, em 

Macaíba. A participação é gratuita, mediante apresentação de documento de 

identificação e currículo atualizado. 

A feira contará com a presença de oito empresas já confirmadas e disponibilizará 

1.071 vagas de emprego e estágio em áreas como varejo, indústria alimentícia, 

atendimento ao cliente e gestão. O evento será um espaço de conexão direta entre 

candidatos e empregadores, possibilitando entrega de currículos, processos seletivos e 

networking. 

A ação integra as estratégias do Senac RN voltadas ao fortalecimento da 

empregabilidade e ao desenvolvimento de competências alinhadas às demandas do 

mercado de trabalho, contribuindo para a geração de oportunidades e o crescimento 

econômico da região. 

  

SERVIÇO 

Capacitação “Habilidades para o Futuro do Trabalho” 

https://t.rdsv2.net/ls/click?upn=u001.kD9vQjezrdIJyMvFS-2FuLBK4HAyzTXBam7EFi4Z7Zr1VtXYiPHMSDXf9joFnRQSunU8pnrq9yTouAFHGKMXCM1KqlMRYwB1XmlrkXB7KG4uCF1LYAnejeomqcPhGpSmeVQGNlw4Q40R5saYGJ-2FubQNwrtM-2BYMxZYhU9Ignoq9CYy57XgWY694ROeSWCoWES1O2vGX0GYTXA-2B98FMD5wIfTk68H-2Fcudl9MeEFtu-2BJ1qv4-3DdFF7_oxasPmJc3OhBjVfrAxsOm1Cb0XcdmHOwxypKRU-2Bj7QkRnGuo1u4LPOVVrv3KLppQB-2BSG2gPZk2W9yLEgoPk4ll23-2BbcF9UmP-2BeWv1o9HiK-2FLu4n1-2F1CjVklJREXww9G-2FXZ88qN-2F3E90xdaQyIOc-2FDTkryTCil7SxU14gEczi8KAJ3syXo9nBwRYbJiA3p6VDX4iF9vuItCkz3SbEm28ZMPAyfg9AsE50pu5MF8lYJoE0hTxMtw3T9R-2FoqVmnhF3y1-2BEoh8YfGX3kYgdCw6VaY-2FlgJPamgZBWmM30N4uk0olyUBrvnsfAgmaMUfupUuuAiE4fga4Qe4NKDX7Jkm-2Bpy9vfXsvXAco980dW6LhBT69itho5Iw7ZRNgSkSVu0NH1YC6OG3vuaotyTMQQE7YUxN-2BB2bpQ3sq7kbDuUn-2F6iOYCrjBXWZLNybWqnPZR8l0pnp4nFDsXdJw-2BZdSW8UzW9exQaptsBNc8SH0AaGneCOAFawxVlkNgy4bd5L7B9gV3J-2BxviZ9fIQmfBOVbU24nqxNs8oFeQovQ3z8ubKCFBYtOvt5qQeDESiasQgA-2BtZF1Y8vSbpuSaenKwRNMQW98AfpXLhvbbYo9hfbNCnMYLsLgGoO225VOcnZfQ07-2BUOxz-2FYLi76zgQklmaQP4dlAjTSrbeCugE8AyV01jddCq7z2m2TUeeV5XT4CyoE1xnyI0pHJexp5C7lmAjGfR-2BbLJnw-3D-3D


 
 

Data: 28 e 29 de abril 

Horário: manhã e tarde 

Local: Arco Íris Festas e Recepções 

Inscrição: gratuita, via site do Senac RN (www.rn.senac.br) 

  

Feira de Empregabilidade 

Data: 30 de abril 

Horário: 8h 

Local: Quadra de esportes da Praça da Juventude 

Inscrição: gratuita (levar documento e currículo atualizado) 

  

https://t.rdsv2.net/ls/click?upn=u001.kD9vQjezrdIJyMvFS-2FuLBK4HAyzTXBam7EFi4Z7Zr1VtXYiPHMSDXf9joFnRQSunU8pnrq9yTouAFHGKMXCM1KqlMRYwB1XmlrkXB7KG4uCF1LYAnejeomqcPhGpSmeVQGNlw4Q40R5saYGJ-2FubQNwrtM-2BYMxZYhU9Ignoq9CYy57XgWY694ROeSWCoWES1O2vGX0GYTXA-2B98FMD5wIfTk68H-2Fcudl9MeEFtu-2BJ1qv4-3DBDuC_oxasPmJc3OhBjVfrAxsOm1Cb0XcdmHOwxypKRU-2Bj7QkRnGuo1u4LPOVVrv3KLppQB-2BSG2gPZk2W9yLEgoPk4ll23-2BbcF9UmP-2BeWv1o9HiK-2FLu4n1-2F1CjVklJREXww9G-2FXZ88qN-2F3E90xdaQyIOc-2FDTkryTCil7SxU14gEczi8KAJ3syXo9nBwRYbJiA3p6VDX4iF9vuItCkz3SbEm28ZMPAyfg9AsE50pu5MF8lYJoE0hTxMtw3T9R-2FoqVmnhF3y1-2BEoh8YfGX3kYgdCw6VaY-2FlgJPamgZBWmM30N4uk0olyUBrvnsfAgmaMUfupUuuAiE4fga4Qe4NKDX7Jkm-2Bpy9vfXsvXAco980dW6LhBT69itho5Iw7ZRNgSkSVu0NH1YC6OG3vuaotyTMQQE7YUxN-2BB2bpQ3sq7kbDuUn-2F6iOYCrjBXWZLNybWqnPZR8l0pnp4nFDsXdJw-2BZdSW8UzW9exQaptsBNc8SH0AaGneCOAFawxVlkNgy4bd5L7B9gV3J-2BxviZ9fIQmfBOVbU24nqxNs8oFeQovQ3z8ubKCFBYtOvt5qQeDESiasQgA-2BtZF1CpyJoI-2BeZ7DYjHUbcZftAoPmi0nIQLaWEVRscBaVruDh1neWw7NNEYFyrLobOAFsm-2FzBHMrYWgpUgHwhvFsdP2-2FT9WsuyhTk3Ujdafvz9zkk5al2sJHUk1V4URkyPKGirmwOn9nhWYF1Pt0VfOrFzw-3D-3D


 
 

Empresas aéreas terão linha de crédito para enfrentar alta de custos 

Link https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2026-04/empresas-
aereas-terao-linha-de-credito-para-enfrentar-alta-de-custos  

Data da 
publicação 

23/04/2026 

Veículo AGÊNCIA BRASIL 

Classificação NOTÍCIA DE INTERESSE 

Empresas aéreas terão linha de crédito para enfrentar alta de 

custos 

Financiamento para capital de giro foi aprovado pelo CMN  

Wellton Máximo – Repórter da Agência Brasil 

As companhias aéreas ganharam uma nova ferramenta para 

lidar com o aumento recente de custos, especialmente com 

combustíveis. O Conselho Monetário Nacional (CMN) aprovou 

nesta quinta-feira (23) uma nova linha de crédito para ajudar as 

empresas do setor.  

A iniciativa permite que empresas de transporte aéreo 

doméstico peguem empréstimos para capital de giro, dinheiro 

para manter as operações do dia a dia, como pagamento de 

fornecedores, salários e despesas imediatas. 

De onde vem o dinheiro 

Os recursos virão do Fundo Nacional de Aviação Civil (FNAC), 

um fundo público voltado ao desenvolvimento do setor aéreo. 

Na prática, o dinheiro será emprestado às empresas por meio 

do Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social 

(BNDES) ou por bancos autorizados pela instituição. 

Como vai funcionar 

A linha de crédito tem regras específicas: 

https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2026-04/empresas-aereas-terao-linha-de-credito-para-enfrentar-alta-de-custos
https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2026-04/empresas-aereas-terao-linha-de-credito-para-enfrentar-alta-de-custos


 
 

• Prazo total: até 5 anos para pagamento; 

• Carência: até 1 ano sem pagar o valor principal; 

• Custo básico: 4% ao ano, mais taxas dos bancos. 

Segundo o Ministério da Fazenda, esse modelo dá um fôlego 

financeiro às empresas, permitindo que enfrentem dificuldades 

no curto prazo antes de começar a quitar a dívida. 

Governo não assume risco 

Esses empréstimos não terão garantia do governo. Se a 

empresa não pagar, o prejuízo é do banco. As instituições 

financeiras serão responsáveis por analisar o risco antes de 

conceder o crédito. 

Além disso, por se tratar de linha de uma operação financeira, 

não há impacto direto nas contas públicas. 

Por que medida foi criada 

O setor aéreo tem sido pressionado pelo aumento dos custos 

operacionais, principalmente com combustível, um dos 

principais gastos das companhias. 

Com isso, as empresas enfrentam dificuldades de caixa no curto 

prazo. 

A nova linha de crédito busca: 

• Evitar cancelamentos de voos; 

• Manter a oferta de transporte aéreo no país; 

• Reduzir a necessidade de repassar aumentos de custos 

para as passagens. 

O que muda para o passageiro 

https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2026-04/governo-prepara-medidas-para-amenizar-reajuste-do-querosene-de-aviacao


 
 

A medida não reduz diretamente o preço das passagens, mas 

tenta evitar aumentos imediatos. Ao dar acesso a crédito mais 

barato, o governo espera que as empresas não precisem elevar 

preços rapidamente para cobrir os custos. 

A nova regra entra em vigor imediatamente após a publicação. 

Presidido pelo ministro da Fazenda, Dario Durigan, o CMN 

também é composto pelo presidente do Banco Central do 

Brasil, Gabriel Galípolo, e pelo ministro do Planejamento e 

Orçamento, Bruno Moretti. 
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Consumo em supermercados cresce 1,92% no primeiro 

trimestre 

Páscoa e entrada de recursos na economia estimularam 

compras em março 

Flávia Albuquerque - repórter da Agência Brasil 

O consumo dos brasileiros em supermercados registrou alta de 

1,92% no primeiro trimestre de 2026, de acordo com balanço 

divulgado nesta quinta-feira (23) pela Associação Brasileira de 

Supermercados (Abras).  

No mês de março, o consumo foi 6,21% maior que em 

fevereiro. Já em relação a março do ano passado, o avanço foi 

de 3,20%. 

Todos os dados foram deflacionados pelo Índice Nacional de 

Preços ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) e abrangem todos os 

formatos de supermercados. 

“O salto de março evidencia tanto a antecipação de compras 

para a Páscoa, celebrada no início de abril, quanto o efeito-

calendário de fevereiro, mês com menor número de dias", 

avalia a Abras. 

>> Siga o canal da Agência Brasil no WhatsApp 

https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2026-04/consumo-em-supermercados-cresce-192-no-primeiro-trimestre
https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2026-04/consumo-em-supermercados-cresce-192-no-primeiro-trimestre
https://www.whatsapp.com/channel/0029VaoRTgrInlqYLSk59B2M


 
 

A associação descreve que o desempenho também ocorreu 

devido à entrada de recursos na economia. "Em março, o Bolsa 

Família contemplou 18,73 milhões de lares, com transferência 

de R$ 12,77 bilhões. Os recursos do PIS/PASEP injetaram cerca 

de R$ 2,5 bilhões no segundo lote de pagamento”, diz a 

entidade. 

Cesta de compras mais cara 

O Abrasmercado, indicador que mede a variação de preços de 

35 produtos de largo consumo, registrou alta de 2,20% em 

março. 

Nos meses anteriores, as variações haviam sido de +0,47%, em 

fevereiro, e de -0,16%, em janeiro. Com o resultado, o valor 

médio da cesta passou de R$ 802,88 para R$ 820,54 no mês. 

Entre os produtos básicos, a principal elevação foi do feijão 

(+15,40%), seguido pelo leite longa vida (+11,74%). No 

acumulado do trimestre, o feijão subiu 28,11%, enquanto o 

leite longa vida avançou 6,80%. 

Também subiram a massa sêmola de espaguete (+0,91%), a 

margarina cremosa (+0,84%) e a farinha de mandioca (+0,69%). 

Em sentido oposto, as principais quedas entre os básicos foram 

observadas em açúcar refinado (-2,98%), café torrado e moído 

(-1,28%), óleo de soja (-0,70%), arroz (-0,30%) e farinha de trigo 

(-0,24%). 

No grupo das proteínas, houve elevação nos ovos (+6,65%) e na 

carne bovina, tanto no corte do traseiro (+3,01%) quanto no 

corte do dianteiro (+1,12%). Já frango congelado (-1,33%) e 

pernil (-0,85%) registraram queda no mês. No acumulado do 

trimestre, o corte do traseiro de carne bovina subiu 6,29%. 



 
 

Entre os alimentos in natura, as maiores altas foram do tomate 

(+20,31%), cebola (+17,25%) e batata (+12,17%). No acumulado 

do trimestre, as altas chegam a 45,43%, 14,06% e 14,04%, 

respectivamente, evidenciando o impacto relevante da 

sazonalidade e da dinâmica de oferta. 

  

 

Uvas em prateleira de supermercado em Brasília - Valter 

Campanato/Agência Brasil 

Limpeza e higiene 

Nos itens de higiene pessoal, os preços avançaram para o 

sabonete (+0,43%), xampu (+0,34%), papel higiênico (+0,30%) e 

creme dental (+0,13%). 

Já na limpeza doméstica, houve elevação no detergente líquido 

para louças (+0,90%), desinfetante (+0,74%) e água sanitária 

(+0,38%). A única queda do grupo foi registrada no sabão em pó 

(-0,29%). 

Preços por região 

Quando analisadas as regiões, a maior alta em março foi 

registrada no Nordeste (2,49%), com a cesta passando de R$ 

720,53 para R$ 738,47. 

Veja a variação da cesta de compras por região: 

• Nordeste (+2,49%), de R$ 720,53 para R$ 738,47; 

• Sudeste (+2,20%), de R$ 822,76 para R$ 840,86; 

• Sul (+1,92%), de R$ 871,83 para R$ 888,57; 

• Centro-Oeste (+1,83%), de R$ 753,20 para R$ 766,96; 



 
 

• Norte (+1,82%), de R$ 875,01 para R$ 890,93. 

Expectativa para o segundo trimestre 

Segundo a Abras, o segundo trimestre também pode registrar 

alta no consumo, devido à antecipação do 13º salário de 

aposentados e pensionistas do INSS. A expectativa é que sejam 

pagos R$ 78,2 bilhões, com depósitos a partir de 24 de abril 

para cerca de 35,2 milhões de segurados. 

Além desse recurso, também haverá o pagamento do primeiro 

lote de restituições do Imposto de Renda de 2026, que pode 

somar cerca de R$ 16 bilhões para 9 milhões de contribuintes 

ao final de maio. 

“Mesmo em um cenário favorável para a renda das famílias, o 

setor mantém foco em competitividade de preços, eficiência 

operacional e planejamento, diante de eventuais pressões 

logísticas e de custos no ambiente internacional”, analisou o 

vice-presidente da Abras, Marcio Milan. 

Para os próximos meses, a Abras ainda enxerga risco de alta em 

parte dos alimentos, especialmente nos itens mais sensíveis a 

frete, clima e oferta. 

“A alta do petróleo e o encarecimento do transporte elevam o 

custo de reposição em cadeias mais longas e intensivas em 

logística, com potencial de repasse para os alimentos”, disse 

Milan. 
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Escala 6x1: Profissional que trabalha mais tem salário 58% 

menor, em média, diz estudo 

Levantamento do Ipea aponta que trabalhadores com jornada 

de 44 horas por semana ganham menos do que os com 40 

horas 

Congresso discute fim da escala 6x1; há duas PECs já em 

andamento, e projeto de lei criando a escala 5x2 

Ouvir o texto 

Cristiane Gercina 

São Paulo 

Os profissionais com jornada de trabalho de 44 horas semanais 

—em geral, em escala 6x1— têm salário 57,7% menor, em 

média, do que os que trabalham 40 horas semanais, segundo 

estudo do Ipea (Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada). 

 

Os dados mostram que o salário médio do brasileiro de quem 

tem jornada de até 40 horas por semana —em geral, em escala 

5x2— é de R$ 6.211. Quem tem jornada de 44 horas recebe 

42,3% desse valor, o que dá R$ 2.626,05. Quando o pagamento 

é por hora, a remuneração é ainda menor. O valor médio 

corresponde a 38,5% de R$ 6,211, o que dá R$ 2.391,24. 

https://www1.folha.uol.com.br/mercado/2026/04/escala-6x1-profissional-que-trabalha-mais-tem-salario-58-menor-em-media-diz-estudo.shtml
https://www1.folha.uol.com.br/mercado/2026/04/escala-6x1-profissional-que-trabalha-mais-tem-salario-58-menor-em-media-diz-estudo.shtml


 
 

 

De acordo com o estudo, a diferença seria explicada por conta 

da baixa escolaridade. Mais de 83% dos vínculos de quem tem 

jornada de 44 horas é de pessoas com o ensino médio 

completo. O percentual cai para 53% entre os que têm ensino 

superior. 

O fim da escala 6x1 está em debate no Congresso com o 

andamento de duas PECs (propostas de emenda à Constituição) 

e um projeto de lei enviado pelo governo Lula mudando pontos 

da CLT (Consolidação das Leis do Trabalho) e de outras 

legislações. As PECs já foram aprovadas na CCJ. 

Homem no centro da imagem segura cartaz com texto "Fim da 

escala 6x1, reduza a carga horária já!" em meio a grupo de 

manifestantes. Pessoas ao redor seguram bandeiras e celulares, 

algumas usam camisetas pretas com mensagens relacionadas 

ao trabalho.Homem no centro da imagem segura cartaz com 

texto "Fim da escala 6x1, reduza a carga horária já!" em meio a 

grupo de manifestantes. Pessoas ao redor seguram bandeiras e 

celulares, algumas usam camisetas pretas com mensagens 

relacionadas ao trabalho. 

Manifestação pelo fim da escala 6x1 em 2024, na Cinelândia, 

Rio de Janeiro (RJ) - Tânia Rêgo/Agência Brasil 

O Ipea diz que, diferentemente de outras variáveis 

sociodemográficas, como região da cidade ou do país onde se 

mora, a incidência de jornadas estendidas mostra forte 

associação com o nível de escolaridade, ou seja, quanto menos 

escolarizado, maior tende a ser a jornada do trabalhador. 

 



 
 

As jornadas mais longas predominam em ocupações que 

exigem menor escolarização formal, como em atividades 

simples de indústria, agropecuária e comércio. Já cargos 

técnicos e profissionais de nível superior, nos mesmos setores, 

estão concentrados em grupos com jornadas menores. 

O estudo considerou as jornadas registradas na Rais (Relação 

Anual de Informações Sociais) de 2023, que concentra 44 

milhões de trabalhadores com vínculos pela CLT. Ao todo, há 

31,8 milhões com jornada de 44 horas semanais, equivalente a 

74% dos que tiveram a jornada informada no relatório. 

 

Esse índice sobe para 87,7% nas empresas com até quatro 

empregados e 88,6% naquelas que têm de cinco a nove 

contratados. São 3,39 milhões de trabalhadores com jornada de 

44 horas semanais nas empresas menores e 6,64 milhões 

considerando até as companhias com nove empregados. 

 

Em 31 dos 87 setores econômicos analisados, mais de 90% dos 

trabalhadores têm jornadas acima de 40 horas semanais. O 

estudo aponta fim da escala 6x1 elevaria o custo da mão de 

obra em 7,84% no país, considerando uma redução da jornada 

de 44 para 40 horas semanais, com escala 5x2. 

 

Entenda o debate sobre o fim da escala 6x1 

Entenda o debate sobre o fim da escala 6x1Entenda o debate 

sobre o fim da escala 6x1 

Mais  
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Carregando... 

Para implantação da escala 4x3, com 36 horas de trabalho por 

semana, os custos subiriam 17,57%. A alta, no entanto, poderia 

ser absorvida pela economia e se assemelharia à política de 

valorização do salário mínimo, com reajuste acima da inflação, 

que teve impacto inicial, mas que foi absorvido em pouco 

tempo. 

 

Dos trabalhadores registrados, apenas 41% são mulheres, o que 

aponta uma incidência menor de formalização entre o público 

feminino. 

 

A proporção é ainda menor em faixas com maiores jornadas 

semanais e salários abaixo de dois salários mínimos, o que pode 

ser explicado pelo fato de que, por ainda serem associadas ao 

cumpriremento de tarefas de cuidados, ocupações que exigem 

mais horas de trabalho as afastam destes setores. 

 

Leia também 

 

Como poderá ser o pagamento das horas extras com o fim da 

escala 6x1? 



 
 

'Trabalho não pode separar mães e filhos', diz Lula em vídeo do 

PT por fim da 6x1 

Shoppings enfrentam queda de público e vendas, e lojistas 

discutem horário de funcionamento 

Felipe Pateo, técnico de planejamento e pesquisa do Ipea e um 

dos responsáveis pelo estudo, afirma que os dados ajudam a 

entender as consequências sociais da redução da jornada 

máxima de trabalho em um momento em que se discute o fim 

da escala 6x1. 

 

"Demonstramos que ela [a diminuição da jornada] reduziria 

desigualdades no mercado de trabalho formal, uma vez que as 

jornadas estendidas estão mais presentes em trabalho de baixa 

remuneração e maior rotatividade", afirma. 

 

"O possível impacto sobre o PIB deve ser sopesado com o 

aumento da qualidade de vida do trabalhador, o tempo 

disponibilizado para a realização de tarefas de cuidados e as 

consequências para a melhora da saúde da população", diz. 
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