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FEDERAGAO DO COMERCIO DE BENS,
SERVIGOS E TURISMO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE — FECOMERCIO RN

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
DAS PRERROGATIVAS E OBJETIVOS

Art. 1° - A Federagao do Comércio de Ber‘l},S’ervigos e Turismo do Estado
do Rio Grande do Norte — Fecomércio RN, organizacgéao sindical de segundo
grau, fundada em 10 de janeiro de 1949, com Carta Sindical expedida em
28 de margo de 1949, na condigcdo de representante das categorias
econémicas compreendidas no plano da Confederagao Nacional do
Comeércio de Bens, Servicos e Turismo — CNC, e base territorial do estado
do Rio Grande do Norte, com sede na Rua Padre Joao Q@asceno, n°
1935, bairro Lagoa Nova, em Natal/RN, CEP 59.075-760, onde tem seu
foro, que integra o Sistema Confederativo da Representacao Sindical do
Comércio — Sicomércio, rege-se por este Estatuto Social e pelas leis da
Republica Federativa do Brasil.

§1° - A Fecomércio RN-é/uma organizagao sindical com prazo de

duragao indeterminado.
§2° - OMS da Fecomércio RN nao respondem solidaria ou

subsidiariamentepelas obrigacdes da organizagéo sindical.

§3° - A Fecomércio RN podera instalar filiais em qualquer municipio
do RN, destinadas a implantacdo de postos de atendimentos e/ou de
servicos, bem como para criagéo de instalagdes técnicas.

Art. 2° - Sao prerrogativas constitucionais e objetivos institucionais da
Fecomércio RN:
——
I- representar, no plano estadual, os direitos e interesses do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo (Constituicdo Federal, art. 8°, IlI);

I- defender a unicidade sindical e/ou unidade sindical e a
manutencdo do Sistema Confederativo da Representagdo Sindical do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo;

- integrar o Sistema Confederativo de Representagéo Sindical
do Comércio (Sicomércio), cuja entidade maxima é a Confederagéo
Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo — CNC (Constituigao
Federal, art. 8°, IV);

IV - eleger ou designar representantes do Comércio de Bens e
Servicos junto aos érgaos de jurisdi¢céo estadual;

V- celebrar convencdes ou acordos coletivos de trabalho das
categorias econdmicas inorganizadas em Sindicatos ou realizadas nas
localidades onde nao haja entidades sindicais representativas da categoria
econdmica, prestando, também, assisténcia em negociagdes coletivas das

—categorias econdmicas representadas pelos Sindicatos a ela filiados;
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VI- conciliar divergéncias e conflitos entre Sindicatos filiados;

VII- arrecadar  contribuicbes  associativa, assistencial e
confederativa para custeio do Sicomércio (Constituicao Federal, art. 8°, IV),
além da contribuicdo sindical das empresas integrantes das categorias
inorganizadas em Sindicatos e quaisquer outras contribuicées ou taxas
estabelecidas por lei ou pelo Estatuto Social;

Vill- defender, na condigdo de postulado filoséfico, o direito da
propriedade, da livre iniciativa, da economia de mercado e do Estado
Democratico de Direito;

IX- defender os principios de liberdade para o exercicio do Comércio
de Bens, Servicos, a lealdade na concorréncia e a ética no desempenho da
atividade profissional e econémica;

X - desenvolver harmoniosamente o Comércio, abrindo-o ao
mercado internacional e integrando-o na economia mundial,
Xl- pugnar pela solidariedade e pela harmonia das categorias

econémicas, assim como pelo amplo entendimento com as categorias
profissionais, visando a paz social;

XIll- instituir mecanismos para coordenar divergéncias e dissensos
entre Sindicatos filiados e atuar na resolugdo de conflitos decorrentes de
relagao do trabalho, por meio da conciliagdo, da mediacdo e da arbitragem
e demais métodos de resolugao, no ambito do Comércio de Bens, Servigos

e Turismo;
XIlI- defender o fortalecimento do Sicomércio;

XV - administrar, no plano estadual, o Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial - Senac e o Servigo Social do Comércio - Sesc.

Art. 3° - A Fecomércio RN poderda manter relagdes com organizagdes
nacionais e internacionais afins, podendo a elas se filiar, bem como celebrar
termos de parceria ou de cooperacgédo, desde que autorizada pelo Conselho
de Representantes.

Art. 4° - A filiagao de Sindicatos a Fecomércio RN depende do atendimento
das exigéncias estatutarias e de aprovagéo da Diretoria.

§1° - O pedido de filiagado, apresentado ao Presidente para ser
submetido a Diretoria, sera instruido com:

|- cdpia autenticada da Carta Sindical ou da Certidao ou Registro
no Ministério do Trabalho e Emprego;

I- comprovacao de cumprimento integral das exigéncias para
Cadastramento ou Registro no Sicomércio-CNC, seguindo as regras e
critérios previstos em suas normas regulamentares;

- prova de viabilidade econdmico-financeira da entidade,
mediante a comprovacdo de receita suficiente para manutengdo dos
servicos necessarios a realizagéo de suas finalidades;

IV - copia autenticada da ata das reuniées da Assembleia que tiver
autorizado o pedido de filiagao, e, bem como, eleito seus representantes
junto @ Fecomércio RN, especificada a identificagao de cada um;
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V-  cédpia autenticada da ata da Assembleia que elegeu a Diretoria
e Conselho Fiscal, com a identificacao dos eleitos, devidamente registrada
em Cartério de Titulos e Documentos e no sistema do Ministério do
Trabalho ou naquele que vier a substitui-lo;

VI- copia do Estatuto Social registrado em Cartério de Titulos e
Documentos e no Sistema Mediador do Ministério do Trabalho ou naquele
que vier a substitui-lo.

§2° - O pedido de filiagao sera distribuido aos 6rgaos técnicos da
Instituicao, incluindo a assessoria juridica e @ Comissao de Filiagao Sindical
da Fecomércio RN, para exame e comunicado aos Sindicatos filiados para
manifestacdo em 15 (quinze) dias Uteis. Em seguida, sera submetida a
deliberagao da Diretoria.

§3° - A decisdao da Diretoria sera comunicada, por escrito, ao
interessado e aos Sindicatos filiados, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar da reunido em que tiver sido adotada.

§4° - Da decisao denegatéria da Diretoria, cabe recurso ao Conselho
de Representantes, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da ciéncia,
que deliberara sobre o pedido em reunido extraordinaria, a ser convocada
para esse fim.

§5° - A Fecomércio RN mantera registro proprio, fisico ou digital,
com os dados cadastrais do(s) Sindicato(s) filiado(s).

§6° - A Federacao e o Sindicato filiado observarao a sincronia dos
mandatos, na forma da Resolugdo CNC 361/2003, respeitada a plena
liberdade na reconducgao de seus dirigentes.

Capitulo I \
DOS SINDICATOS FILIADOS DOS DIREITOS E DEVERES

/

Art. 5° - Sao direitos do Sindicato filiado:

- tomar parte, votar e ser votado, por seus representantes, nas
reunides do Conselho de Representantes, desde que o Sindicato filiado
esteja no pleno gozo dos seus direitos e em dia com suas obrigacdes e
contribuicdes junto a Fecomércio RN, conforme previsto em lei ou neste
Estatuto;

Il- requerer, com numero nao inferior a 1/3 (um tergo) dos
Sindicatos filiados, a convocacéo de reunido extraordinaria do Conselho de

Representantes;
- utilizar os servigos da Fecomércio RN;
IV - apresentar proposigdo sobre matérias de interesse do

Comércio de Bens, Servigos e Turismo. / )

Art. 6° - Sao deveres do Sindicato filiado:

|- pagar a contribuicdo associativa devida a Fecomercio RN,
jo valor e prazo seréo fixados pelo Conselho de Representantes;
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I- observar o presente Estatuto, apoiar ativamente a Fecomércio
RN e acatar suas deliberagées;

M- repassar a Fecomércio RN, nos prazos estabelecidos, as
parcelas devidas da contribuicdo confederativa e de quaisquer outras
previstas em lei ou neste Estatuto;

V- registrar, perante a Fecomércio RN, as Atas e os Registros
em Cartério de alteragdes estatutarias e das eleigoes de diretoria, conselho
fiscal e delegados representantes.

Art. 7° - O Sindicato filiado esta sujeito:

I- a pena de suspensao de direitos por até 6 (seis) meses, em
caso de:

a) auséncia, sem justa causa a ser reconhecida pela Diretoria,
de 2 (duas) reunides consecutivas ou de 3 (irés) reunides nao-
consecutivas, no ano;

b)  atraso ou inadimplemento, sem justa causa a ser reconhecido
pela Diretoria, no pagamento de 1 (uma) contribui¢ao instituida por
lei ou pelo Estatuto;

c) desrespeito as deliberagdes da Fecomércio RN;

d) nao repassar a Fecomércio RN, no prazo devido, a parte que
lhe couber na arrecadagao de contribui¢cdo prevista em lei ou neste
Estatuto.

Paragrafo Unico - A aplicagdo da suspensédo de direitos ndo desonera o
Sindicato das obrigagdes decorrentes deste Estatuto, das deliberagdes do
Sicomércio ou por forca de lei, especialmente, a de manter o adimplemento
das contribuicdes devidas.

I- a eliminagao do quadro de filiado:

a) por cancelamento de seu registro sindical;
b)  reincidéncia em uma das hipéteses que ensejam a suspensao
de direitos;

c) se ap6s a aplicagdo da penalidade de suspenséo de direitos
pelos motivos descritos nas alineas “b” e “d” do inciso anterior, a
entidade sindical incorrer, novamente e de forma continuada, em
inadimplemento de pagamento de contribuicéo devida por lei ou por
este Estatuto.

Art. 8° - Ressalvada a hipétese do art. 11, §5°, as penalidades previstas no
art. 7° serdo aplicadas por decisdo da Diretoria, em procedimento
administrativo, sendo cabivel recurso, sem efeito suspensivo, ao Conselho
de Representantes, de forma a assegurar:

o contraditério e o amplo direito de defesa;
prazos de 15 (quinze) e de 10 (dez) dias, a contar da

-
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notificagdo, para apresentacdo de defesa e de recurso, respectivamente,
em face da decisdo da Diretoria.

§ 1° - A simples manifestacdo da maioria ndo constitui motivo para
aplicacdo de quaisquer penalidades diversas das estabelecidas neste
Estatuto.

§ 2° - A suspensao ou desfiliacdo do Sindicato, seja a que titulo for,
nao o desonera da obrigacao de repassar a Fecomércio RN a parte que lhe
cabe na contribuicdo confederativa ou em outra estabelecida na lei ou neste
Estatuto.

Art. 9° - O Sindicato desfiliado podera reingressar na Fecomércio RN, desde
que:

I- por determinacdo do Conselho de Representantes, seja
julgado reabilitado;
I- efetue a liquidacdo do seu débito, atualizado na forma
prevista em lei ou ato normativo da Fecomércio RN.

Capitulo Il _
DA ADMINISTRACAO

Secao |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - Sao 6rgaos de administragcdo da Fecomércio RN:

| - Conselho de Representantes;
Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.

Secaol ll
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 11 - O Conselho de Representantes, composto pelos Sindicatos filiados,
é o 6rgdo maximo de estrutura hierarquica da Fecomércio RN, com
atribui¢ao de:

I- estabelecer as diretrizes de acdo da Fecomércio RN e
verificar a sua observancia;

I- eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e os delegados
representantes da Fecomércio RN junto a CNC;

- apreciar recursos, sem efeito suspensivo, de Sindicatos contra
decisdes da Diretoria que indeferirem o pedido de filiagdo e/ou que
aplicarem qualquer uma das sangdes descritas no art. ™

IV - realizar as finalidades previstas neste Estatuto;

V- deliberar sobre a proposta orgamentaria anual, seus retificativos

e a prestacdo de contas da Diretoria, ouvido o Conselho Fiscal; .
T VI- deliberar sobre a aquisi¢ao e alienagéo de bens imdveis;
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VIl- alterar o presente Estatuto; —
Vill- deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos setores do
Comeércio de Bens, Servigos e Turismo.

§1° - As deliberagbes do Conselho de Representantes serdo
tomadas, em primeira convocagdo, por maioria absoluta de votos dos
Sindicatos filiados e, em segunda, com qualquer numero, por maioria de
votos dos presentes, salvo nos casos em que o Estatuto exija quérum
especial.

§2° - A votagdo das matérias pelo Conselho de Representantes
sera feita por voto nominal e aberto, com excegao da atribuigao prevista no
inciso Il deste artigo.

§3° - Para julgamento das contas da Diretoria, o Presidente ndao pode
votar, nem presidir os trabalhos.

§4° - O votante do Sindicato filiado serd o seu Delegado-
representante junto a Fecomércio RN. Nao existindo Delegado-
representante eleito no Sindicato, o votante sera o Presidente, observados
os impedimentos previstos neste Estatuto.

§5° - Independentemente de procedimento administrativo, o
Sindicato somente podera participar das discussdes e exercer o direito de
voto se estiver no gozo dos direitos de filiado e adimplente com as
contribuigcées devidas por lei ou por este Estatuto.

§6° - A prestacdo e aprovagdo das contas da Diretoria deve ser
realizada anualmente, salvo no ultimo ano do mandato, hipétese em que
deve ocorrer até antes do seu término.

Art. 12 - O Conselho de Representantes reune-se:

|- ordinariamente, pelo menos duas vezes por ano, para:
a) prestacéo e aprovagéo das contas do exercicio anterior;
b) votagdo do retificativo orcamentario do ano em curso e
aprovacgao do orgamento do exercicio seguinte.

I- extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente,
assim como pela maioria da Diretoria, do Conselho Fiscal ou dos Sindicatos
filiados, com a prévia indicagédo dos assuntos a tratar.

§1° - As reunibes ordinarias ou extraordinarias poderao ser
realizadas na jurisdicdao de qualquer Sindicato filiado.
§2° - As reunides extraordinarias s6 poderao:

a) tratar dos assuntos para que foram convocadas;

b) instalar-se, em primeira convocagao, com a maioria absoluta
dos Sindicatos filiados e, em segunda, no minimo 30 (trinta) minutos
e no maximo até 1 (uma) hora depois, com a presenga de pelo
menos 1/3 (um tergo) deles, exigida a participagéo de, pelo menos,

/,Ll——~ 2/3 (dois tercos) dos que a convocaram, no caso previsto na Ultima
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§3° - A convocagdo de reunido extraordinaria do Conselho de
Representantes nao podera se opor o Presidente da Fecomércio RN, que a
promovera em até 5 (cinco) dias uteis da entrada do requerimento na
Secretaria, para realizacdo dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis. Caso o
Presidente ndo o faga, a reunido sera convocada por quem tiver
competéncia para deliberar realiza-la, consoante previsto no inciso |l deste
artigo.

§4° - As reunides do Conselho de Representantes serao realizadas
mediante convocacao a ser feita por edital, publicado no site da Fecomeércio
RN na internet (www.fecomerciorn.com.br), acrescido de envio de
comunicagdo por e-mail aos Sindicatos filiados, ambos com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, nos quais devera constar a pauta de
reuniao.

§5° - Em casos de comprovada urgéncia, a publicagdo de edital
podera ser excepcionalmente dispensada, processando-se a convocagao
somente por e-mail, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis.

§6° - As reunides do Conselho de Representantes para eleicao da
Diretoria, Conselho Fiscal e delegados representantes da Fecomércio RN
junto @ CNC, terdao suas convocacgdes, via edital, publicado no site da
Fecomércio RN na internet (www.fecomerciorn.com.br), acrescidas do envio
de comunicagao por e-mail aos Sindicatos filiados, ambos com antecedéncia
minima de 30 (trinta) e maxima de 60 (sessenta) dias da data do pleito
eleitoral.

Secao lll
DA DIRETORIA

Art. 13 - A Diretoria € integrada por 30 (trinta) membros e até 12 (doze)
suplentes, eleitos pelo Conselho de Representantes, para um mandato de
4 (quatro) anos, admitindo-se reeleicbes consecutivas para os diversos
mandatos, inclusive de Presidente.

§ 1° - Os cargos de Diretoria sdo os seguintes:
I- Presidente;

[l- 12 Vice-Presidentes;
- 1° e 2° Diretor Secretario;

V- 1° e 2° Diretor Tesoureiro;
V- 13 (treze) Diretores;
VI - Até 12 Diretores Suplentes.

§ 2° - Na chapa concorrente ao pleito devera constar, para cada
cargo, o nome completo do respectivo candidato.

§ 3° - O candidato somente podera concorrer em uma unica chapa
nas elei¢cdes, independentemente do cargo em que tiver sido inscrito.

1 _
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Art. 14 - A Diretoria compete:

I- apreciar qualquer assunto de interesse dos segmentos do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo, deliberando sobre as medidas
concretas a serem adotadas pela Fecomércio RN,;

I- orientar e fiscalizar a gestao administrativa;

- cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, as normas
disciplinadoras do Sicomércio, o presente Estatuto, as Resolugbes e demais
atos normativos da Fecomércio RN, do Conselho de Representantes e do
Conselho Fiscal;

IV - organizar e submeter a aprovagdo do Conselho de
Representantes, com parecer do Conselho Fiscal, o balango do ano
anterior, bem como a proposta orgcamentaria para o exercicio seguinte e

suas alteracgdes;
V- aplicar as penalidades previstas no Estatuto;

VI - desempenhar as atribuicbes que lhe sejam conferidas pelo
Conselho de Representantes.

Paragrafo Unico - Ao término do mandato, a Diretoria limitar-se-a a
apresentar, ao Conselho de Representantes, as contas de sua gestao,
incluindo a do exercicio em curso, cujo julgamento deve observar o previsto
no §6° do art. 11.

Art. 15 - A Diretoria reine-se, ordinariamente, 02 (duas) vezes ao ano, para
organizar o balanco do ano anterior e para elaborar a proposta
orcamentaria do exercicio seguinte, e, extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou pela maioria dos seus membros, no minimo
04 (quatro) vezes ao ano, observando-se, no que couber, o disposto no
art. 12, §§ 2°,4°e 5°.

§ 1° - As reunides da Diretoria serdo convocadas com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, realizando-se, em primeira
convocacdo, com a maioria absoluta de seus membros e, em segunda
convocagéao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero.

§2° - As decisdes serdo tomadas por maioria de votos dos Diretores
presentes.

Art. 16 - Ao Presidente incumbe:

I- exercer a funcdo administrativa no comando direto dos 6rgaos
e servigos da entidade, indicando os representantes da Fecomércio RN e
das categorias econémicas junto aos 6rgaos de jurisdi¢ao estadual;

Il- representar legalmente a Fecomércio RN, inclusive per. a
Administracéo Publica, em Juizo e fora dele, ativa e passivamente, podendo
delegar poderes;

[l- convocar as reunides do Conselho de Representantes e da
Diretoria, presidindo-as;

s da Fonseca. - %—_
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IV - fazer elaborar e assinar as atas das reunides e Assembleias,
além dos atos que instrumentem as deliberagdes e decisbées do
Conselho de Representantes e da Diretoria, determinando e
acompanhando seu cumprimento;

V- autorizar despesas e assinar, em conjunto com o 1° Diretor
Tesoureiro ou, na sua auséncia e impedimento, com o 2° Diretor Tesoureiro,
cheques e demais documentos e autorizagdes de crédito e débito, alem de
outras movimentagdes financeiras e bancarias;

VI- deliberar sobre o valor das diarias de ajuda de custos em
viagem dos membros da Diretoria para o cumprimento de convocagdes de
interesse da Fecomércio RN;

ViiI- contratar funcionarios, fixar-lhes a remuneragao e demiti-los;

VIll- designar representantes da categoria quando se tratar de
indicagao que independa de eleicao;

IX- organizar e dar encaminhamento, para informar a Diretoria e
submeter a aprovagdo do Conselho de Representantes, o relatério do
Conselho Fiscal e o balango do exercicio anterior, com a respectiva
prestacdo de contas anual, bem como a proposta orgamentaria do exercicio
seguinte e suas retificagdes;

X- desempenhar todas as atribuicdes que lhe tenham sido
conferidas pelo Conselho de Representantes e pela Diretoria;

XI- firmar convénios com Sindicatos filiados a Fecomércio RN;

Xll- celebrar convénios e parcerias com instituicdes congéneres e

governamentais, entidades publicas, privadas ou sindicais, de sorte a
implementar politicas que visem fortalecer o segmento do Comércio
de Bens, Servicos e Turismo em nivel local ou estadual.

Paragrafo tnico - Mediante delegagao do Presidente, poderao
os Vice-Presidentes e Diretores, independentemente da ordem
hierarquica, representar a Fecomércio RN em missdes e
compromissos de interesse institucional.

Art. 17 - Ao 1° Diretor Secretario compete:

l- exercer as atribuicbes da gestdo da area de secretaria,

correlata as reuniées de Diretoria;

I- substituir o 1° Diretor Tesoureiro nas faltas e impedimentos do
2° Diretor Tesoureiro, sem prejuizo de suas fungdes e atribuigoes;

I substituir o Presidente nas faltas e impedimentos de todos os
Vice-Presidentes;
Paragrafo Gnico — Incumbe ao 2° Diretor Secretario auxiliar o {
Diretor Secretario no desempenho de suas atribuicdes e substitui-lo em
suas faltas e impedimentos.

Art. 18 - Ao 1° Diretor Tesoureiro incumbe:

L
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|- ter, sob sua responsabilidade, os fundos e valores financeiros
da Fecomércio RN;

- assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais
documentos e autorizagbes de crédito e débito, efetuando os
pagamentos e recebimentos autorizados, podendo ser
substituido pelo 2° Diretor Tesoureiro;

[1- dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

[ll- participar da apresentacao, ao Conselho Fiscal, do balango anual,
bem como de quaisquer outras informacdes e documentos financeiros
guando pelo mesmo solicitado;

IV - manter depositados os recursos da Fecomércio RN em
instituicées financeiras autorizadas pelo Banco Central do Brasil, com a
devida anuéncia da Presidéncia, conservando, na Tesouraria,
exclusivamente os fundos indispensaveis as necessidades imediatas;

V- manter registros dos bens moveis da Fecomércio RN e
acompanhar a administragdo do seu patriménio imobiliario, inclusive
aqueles destinados a geracgao de renda;

VI - sem prejuizo de suas funcgdes, substituir o 1° Diretor Secretario
nas faltas e impedimentos do 2° Diretor Secretario;

Paragrafo unico - Ao 2° Diretor Tesoureiro compete auxiliar o 1° Diretor
Tesoureiro no desempenho de suas atribui¢cdes e substitui-lo em suas faltas
e impedimentos.

Secao IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 19 - O Conselho Fiscal, érgdo de fiscalizagdo da gestdo financeira, €
composto por 03 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes,
eleitos, juntamente com a Diretoria, pelo Conselho de Representantes, para
um mandato de 4 (quatro) anos.

§1° - Ao Conselho Fiscal incumbe:

I- dar parecer sobre a proposta orgamentaria e suas retificagées,
bem como acerca do balan¢o anual,

- opinar sobre as despesas extraordinarias nao previstas no
orcamento, bem como a aplicagdo do patriménio imobiliario, assim
consideradas as aquisicdes e vendas de bens imoéveis;

§2° - O Conselho Fiscal retne-se:

|- ordinariamente, para tratar de assuntos previstos no §1°

II- extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente
da Fecomércio RN ou pela maioria dos membros efetivos do proprio
Conselho Fiscal, observando, no que couber, o disposto no §2° do art. 12.

10
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§3° - Compete ao Presidente da Fecomércio RN convocar as
reunides do Conselho Fiscal, que serao presididas pelo primeiro membro
efetivo, pela ordem de mencgédo, sendo substituido, em suas faltas e
impedimentos, pelo segundo membro efetivo.

Capitulo IV
DAS ELEICOES

Art. 20 - A eleicdo para a Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados
Representantes junto a CNC sera realizada por escrutinio secreto, no
periodo de 24 de abril a 23 de maio, observadas as seguintes disposigoes:

I- convocagdo, mediante edital, mencionando data, local e
horario de votagao, prazo para registro de chapa, horario de funcionamento
da Secretaria no periodo eleitoral, prazo para impugnacao de candidaturas
e quérum para instalacdo e votacdo, que sera afixado na sede da
Fecomércio RN, remetido aos Sindicatos filiados e publicado, por resumo,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) e maxima de 60 (sessenta) dias da
data do pleito;

I- o sigilo e a inviolabilidade do voto, mediante utilizagéo de
cédula unica e cabine indevassavel;

- a chapa tera, obrigatoriamente, que ser composta por
membros que participem das categorias representadas por Sindicatos
filiados a Fecomércio RN;

IV - para votar é preciso ser Delegado Representante e, para ser
votado, o candidato deve:

a) comprovar o efetivo exercicio de atividade empresarial em
categoria econdmica representada por Sindicato filiado a Fecomércio RN,
pelo periodo minimo dos 4 (quatro) anos imediatamente anteriores a
eleicao;

b) n&o ter desaprovagao das contas relativas ao exercicio de
cargos de administragao ou representagao sindical que haja exercido;

¢) nao incorrer na inelegibilidade de que trata o §2° do art. 22,

deste Estatuto;

d) néo ter sido condenado por crime, enquanto persistir os efeitos

da pena;

e) estar com a sua empresa em dia com as contribuicdes
associativa, sindical, assistencial e confederativa junto ao Sindicato que a
representa,

f) Comprovar o exercicio, por prazo superior a 4 (quatro) anos, em
cargo de Diretoria, Conselho Fiscal ou Delegado Representante junto ao
Sindicato que estiver filiado a Fecomércio RN, ou em qualquer desses
cargos na prépria Fecomércio RN. No caso de candidatura ao cargo de
Presidente, o candidato deve comprovar o efetivo exercicio em cargo de
Diretoria, Conselho Fiscal ou Delegado Representante em Sindicato que

. esteja filiado a Fecomércio RN, ou em qualquer desses cargos na propria
/ mércio RN, todos continuamente, pelos Ultimos 4 (quatro) anos

Farias da Fonseca — | %% ”
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anteriores a eleicao a que pretenda concorrer.

§ 1° - Nao sera permitido que o candidato concorra em mais de uma
chapa nas eleicbes, para qualquer que seja o cargo em que tiver sido
inscrito.

§ 2° - Sempre que necessario, a Diretoria podera complementar,
por meio de Resolugéo, o disposto neste capitulo.

_Capitulo V
DA SUSPENSAO E PERDA DE MANDATO

Art. 21 - Ao membro da Diretoria, do Conselho Fiscal ou Conselho de
Representantes que deixar de cumprir deveres de seu cargo, violar
dispositivo legal ou estatutario, faltar ao decoro ou praticar ato lesivo aos
interesses da Fecomércio RN, sera aplicada a pena de suspensao por até
180 (cento e oitenta) dias.

§1° - No caso de notéria gravidade da falta cometida ou no caso de
reincidéncia, sera aplicada a pena de perda do mandato;

§ 2° - O Sindicato representado, de cuja categoria econémica faca
parte 0 membro ao qual foi aplicada a pena, sera ouvido no respectivo
processo para o fim de ser verificada se a penalidade |he sera extensiva,
mediante declaragao de que nao lhe sera dado indicar substituto durante o
prazo da condenacido, que nao podera exceder o mandato em curso da
Diretoria.

Art. 22 - O membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal perdera o mandato
nos casos de:

I- malversagao do patriménio;
I- abandono do cargo.

§1° - Considera-se também abandono de cargo a auséncia, sem
justa causa, a 3 (trés) reunides consecutivas da Diretoria ou do Conselho

Fiscal.
§2° - O membro da Diretoria ou Conselho Fiscal que abandonar o

cargo, nao podera ser eleito para qualquer mandato de administragéo ou de
representacdo pelo prazo de 4 (quatro) anos, a contar da data do efetivo
abandono.

Art. 23 - As penalidades seréo aplicadas pelo Conselho de Representantes,
por proposta da Diretoria, mediante processo regular em que deve ser
assegurado amplo direito de defesa e o contraditorio.

-
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Capitulo VI _
DAS SUBSTITUICOES

Art. 24 - No caso de afastamento temporario, por falta ou impedimento
ocasional, a substituicdo dar-se-a por designagao do Presidente, observada
a ordem hierarquica estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Em situagdes de caso fortuito, forga maior,
falecimento ou impossibilidade subita que impeca a manifestagao expressa
do Presidente, a substituigdo ocorrera automaticamente e de pleno direito,
assumindo o cargo o substituto previsto no presente Estatuto, segundo a
ordem hierarquica.

Art. 25 - No caso de afastamento definitivo, ocasionando a vacancia do
cargo, sera adotado o seguinte procedimento:

l- feita a comunicacao a Diretoria pelo Presidente, sera aberto o prazo de
10 (dez) dias para qualquer dos Diretores Titulares candidatar-se ao
seu preenchimento, observando-se que, nos casos de Diretores Vice-
Presidente, Diretor Secretario e Diretor Tesoureiro, a vaga se dara
sempre na Ultima posigdo do respectivo bloco de cargos; no caso do
cargo de Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente que pretender
concorrer precisara satisfazer ao requisito especifico previsto no art. 20,
IV, “f, deste Estatuto;

II- a escolha sera feita por eleicdo da Diretoria, em sua primeira reuniao
apos a vacancia do cargo.

lll- decorrido o prazo sem que se apresente candidato, ou eleito o que se
apresentar ou entre os que se candidatarem, sera convocado o
suplente pela ordem de mengdo na chapa eleita, sempre para
preencher a vaga final resultante.

§1° - Em todos os casos de afastamento definitivo, os substitutos
escolhidos deverdo completar o periodo de mandato de seus antecessores.

§2°- A substituicao de integrante da chapa registrada ainda nao eleita
observara, no que couber, 0s mesmos principios.
Art. 26 - Se ocorrer rentincia coletiva da Diretoria e ndo houver suplentes, o
Presidente, ainda que resignatario, convocara o Conselho de
Representantes, que elegera, imediatamente, uma Junta Governativa
Proviséria, composta de 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes.

§1° - A Junta Governativa considera-se automaticamente empossada na data
de sua eleigao.

§2° - A Junta Governativa adotara as providéncias necessarias a realizacao de

{GOR Fafias daFonseca.  _ %«f
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novas eleigdes, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados de sua posse.

§3° - Se o Presidente se recusar a convocar o Conselho de Representantes, o
Conselho Fiscal o fara.

Capitulo VII .
DA RECEITA, DAS RENDAS E DO PATRIMONIO

Art. 27 - A receita, as rendas e o patriménio da Fecomércio RN s&o assim
constituidos:

I- do produto da arrecadagdo das contribuicbes associativa,
sindical, confederativa e assistencial ou proveniente de norma coletiva, alem
de outras estabelecidas por lei, por este Estatuto ou pelo Conselho de

Representantes;
I- de receitas de aplicagbes financeiras e rendas patrimoniais;

- advindas dos bens moveis e iméveis e valores adquiridos e as
rendas por eles produzidas, incluindo alugueis e locagdes de espagos;

IV - de juros de titulos e de depositos;
V- de doagoes e legados;
VI- de auxilio ou subvengdes de entidades particulares e publicas;
VII- de parcerias, patrocinios, convénios ou afins;
VIII- de multas e outras receitas eventuais;
IX- da prestagéo de servigcos executados.

§1° - Na partilha da contribui¢cdo confederativa, prevista no inciso |
deste artigo, serao destinados 5% (cinco por cento) em favor da CNC; 20%
(vinte por cento) em favor da Fecomércio RN; e 75% (setenta e cinco por
cento) em favor do respectivo Sindicato filiado.

§2° - Na partilha da contribuicao assistencial, também prevista no
inciso | deste artigo, serdo destinados 10% (dez por cento) em favor da
CNC; 20% (vinte por cento) em favor da Fecomércio RN; e 70% (setenta
por cento) em favor do respectivo Sindicato filiado.

§3° - No caso de categoria inorganizada em sindicado, a
contribuicdo assistencial observara a seguinte partilha: 20% (vinte por
cento) em favor da CNC; e 80% (oitenta por cento) em favor da Fecomércio
RN.

Capitulo VIiI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 - Para os fins deste Estatuto, considera-se justa causa a que se
constitua razao suficiente para justificar a ocorréncia e cuja comunicagao
tenha sido prévia e por escrito.

Art. 29 - A Diretoria podera instituir comunidade de servigos de secretaria e

outros, que estejam entre as prerrogativas e se relacionem com os objetivos

da Fecomércio RN ou de quaisquer entidades sindicais ou afins, mediante
gamento ou recebimento das quotas que forem fixadas.

IGOR Féfias daFonseca
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Art. 30 - A Presidéncia, “ad referendum” do Conselho de Representantes,
podera criar 6rgaos auxiliares, de assisténcia ou assessoramento cuja
estrutura e o funcionamento serao por ela disciplinados.

Art. 31 - As despesas de viagens e estadia seguirao os critérios e valores
estabelecidos por norma regulamentar interna.

Art. 32 - Das atas das reunides e assembleias do Conselho de
Representantes e da Diretoria, constardo as deliberagdes tomadas.

Art. 33 - No caso de dissolugdo da Fecomércio RN, deliberada pelo
Conselho de Representantes para esse fim especialmente convocado, com
a presenca minima de % (trés quartos) dos Sindicatos filiados, o seu
patriménio sera destinado a:

a) entidade de finalidade idéntica ou semelhante com atuacao

no estado do Rio Grande do Norte; ou
b) aCNC.

Paragrafo unico — A reunido do Conselho de Representantes podera dar
uma destinacdo diferente ao patrimonio da Fecomércio RN, daquela
prevista nas alineas “a” e “b” supra.

Art. 34 - O Estatuto sé poderd ser reformado pelo Conselho de
Representantes em Assembleia especialmente convocada para esse fir&n_e/
com a presenca de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos Sindicatos filiado
Paragrafo unico — A proposta de alteragdo ou reforma do Estatuto sera
enviada aos Sindicatos filiados com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias da data da reunido em que deva ser discutida e votada.

Capitulo IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao.

Natal, RN, 24 de setembro de 2025.

by
MARCELO FERNANDES DE QUEIROZ
Presidente da Fecomércio RN
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