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RELATÓRIO 

O Rio Grande do Norte encerrou o primeiro semestre de 2024 com um saldo positivo de 

13.060 novos postos de trabalho, puxado pelos setores de serviços, construção civil e 

comércio. Juntos, esses segmentos geraram , de janeiro a junho deste ano, 12.400 vagas, 

correspondendo a 94,9% do total de empregos formais criados no Estado. Marcelo 

Queiroz, presidente da Fecomércio-RN, disse que mais crédito e a manutenção da 

alíquota do ICMS em 18%, movimentaram a economia e resultaram no aumento de 

contratações para o setor de comércio e serviços.  

A Federação Norte-Rio-Grandense de Futebol (FNF) realizará, nesta sexta-feira (2), às 

10h, reunião com representantes da Fecomércio e do Trade Turístico potiguar para falar 

sobre a Copa do Mundo Feminina de 2027. Natal vem pleiteando, junto à Confederação 

Brasileira de Futebol (CBF), ser uma das sede da competição, que irá reunir seleções de 

vários países. 

A unidade móvel Sesc Saúde Mulher, um projeto do Serviço Social do Comércio do Rio 

Grande do Norte (Sesc RN), estaciona no dia 02 de agosto em Angicos/RN – a 176 km 

de Natal – onde oferecerá ações educativas e exames gratuitos. 

Restaurantes e lanchonetes do Serviço Social do Comércio (Sesc RN) estão 

disponibilizando encomendas de produtos especiais para quem deseja presentear 

parentes no Dia dos Pais. As unidades com os itens comemorativos são o Sesc Rio 

Branco, Sesc Zona Norte, em Natal, e Sesc Seridó, em Caicó. É preciso realizar a 

encomenda até a próxima semana, entre os dias 7 e 8, a depender da unidade. 

O Senac RN realizou na segunda-feira, 29, a solenidade de entrega de certificados para 

20 jovens participantes do projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo”, no 

auditório do Hotel Senac Barreira Roxa. Os alunos, residentes do bairro de Mãe Luiza, 

foram beneficiados com cursos de qualificação profissional gratuitas ofertadas pela 

instituição nas áreas de gastronomia, empreendedorismo e cidadania. 

O Hotel Escola Senac Barreira Roxa recebeu mais um selo de reconhecimento no pilar 

da sustentabilidade, o de Empresa Carbono Neutro. A certificação emitida pela 

consultoria ambiental O’Green Brasil, empresa do Grupo Econom, atesta o 

compromisso do hotel com a gestão de emissões de gases do efeito estufa na atmosfera, 

começando pela neutralização das emissões geradas pela sua operação, por meio de 

créditos de carbono validados pela ONU. 

A fatia dos que se declararam endividados na Pesquisa de Endividamento e 

Inadimplência do Consumidor (Peic), da Confederação Nacional do Comércio de Bens, 

Serviços e Turismo (CNC), caiu de 78,8% para 78,5% de junho para julho. De acordo com 

a entidade, foi o primeiro recuo de parcela de endividados desde fevereiro. Também foi 

a menor proporção desde março (78,1%). No entanto, a proporção ainda é superior a 

de julho de 2023 (78,1%). 



 
 

As micro e pequenas empresas (MPEs) foram responsáveis por 57,5% dos 201.705 

criados no país com carteira assinada em junho, informou hoje (1º) o Serviço Brasileiro 

de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae).  No mês, as micro e pequenas 

empresas geraram 115.907 empregos, enquanto as médias e grandes empresas (MGEs) 

contribuíram com 63.953 dos novos postos de trabalho. Assim, de cada dez empregos 

gerados, seis estão nas MPEs. 

  



 
 

Manutenção do ICMS em 18% e novo Plano Diretor de Natal elevam empregos 
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Manutenção do ICMS em 18% e novo Plano Diretor de Natal elevam empregos 

 

De janeiro a junho deste ano, o comércio criou 1.777 novas vagas. Somente em junho, o setor 

teve saldo de 468 empregos formais| Foto: Alex Régis 

PUBLICIDADE 

O Rio Grande do Norte encerrou o primeiro semestre de 2024 com um saldo positivo de 

13.060 novos postos de trabalho, puxado pelos setores de serviços, construção civil e 

comércio. Juntos, esses segmentos geraram , de janeiro a junho deste ano, 12.400 vagas, 

correspondendo a 94,9% do total de empregos formais criados no Estado. De acordo com 

representantes do setor produtivo desses segmentos, contribuíram para essa alta fatores 
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como a oferta de mais crédito, a manutenção da alíquota do ICMS em 18%, as mudanças no 

Plano Diretor de Natal e a consolidação de obras de infraestrutura. 

 

De acordo com os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged) o RN 

teve o terceiro melhor desempenho do Nordeste, com o setor de serviços registrando saldo de 

10.623 postos; o de construção civil, 3.050 empregos e o comércio, 1.777 novas vagas. 

 

Marcelo Queiroz, presidente da Fecomércio-RN, disse que mais crédito e a manutenção da 

alíquota do ICMS em 18%, movimentaram a economia e resultaram no aumento de 

contratações para o setor de comércio e serviços. “O aumento de 13,6% no volume de crédito 

ofertado no mercado e diretamente ao consumidor, os festejos juninos, a manutenção do 

modal de ICMS e o aumento da renda média do trabalhador, que subiu cerca de 9% no 

período, são os fatores principais para o desempenho do emprego formal no RN no primeiro 

semestre do ano”, disse Queiroz. 

 

Já o presidente do Sindicato da Construção Civil do Rio Grande do Norte (Sinduscon), Sérgio 

Azevedo, afirma que a boa performance do setor tem a ver com as mudanças do Plano Diretor 

de Natal, a alíquota do ICMS e a consolidação de obras de infraestrutura, dentre outros 

fatores. “A redução do ICMS [de 20% para 18%] é positiva, porque a gente consegue diminuir 

os gastos com materiais e, por consequência, o custo geral da construção fica mais barato em 

relação a outros estados”, inicia Sérgio Azevedo. 

 

“Além disso, temos a consolidação de vários projetos de incorporações, que estão começando 

a ser executados agora em razão das alterações do Plano Diretor de Natal, os investimentos 

em estradas feitos pelo Governo do Estado e algumas obras de estrutura no setor de energia 

renovável”, cita o presidente do Sinduscon. As perspectivas para o setor, segundo Azevedo, 

seguem positivas para o segundo semestre do ano. 

 

Segundo ele, com o andamento das obras iniciadas agora, o segmento deve continuar sendo 

impactado positivamente, inclusive, nos próximos três anos. “Acredito que, para este 

semestre, nós vamos continuar ‘surfando a mesma onda’ [de bom desempenho]. E os 

empregos vão continuar existindo, porque as obras seguirão por dois ou três anos”, aponta 

Sérgio Azevedo. 

 

Do mesmo modo, a Fecomércio avalia que o segundo semestre de 2024 será de bons números 

para o emprego no RN. “A perspectiva é um segundo semestre de resultados também 

positivos, diante de um cenário de expansão das vendas dos setores de comércio e serviços, 

aliado a uma menor taxa de desemprego, de juros e perspectivas de maior crescimento 

econômico”, afirma Marcelo Queiroz, presidente da Federação. 

 

Queiroz chama a atenção para a necessidade de manter os dois setores aquecidos. “Pelo peso 

que esses setores têm, quando eles se aquecem, estimulam um forte e ágil círculo virtuoso na 



 
 

economia. Uma menor carga tributária estimula os empresários a investir mais nos negócios e 

uma das áreas beneficiadas é a geração de empregos”, cita Queiroz, ao mencionar os efeitos 

da manutenção da alíquota de ICMS para o cenário. 

 

“Manter o modal de ICMS em 18% resultou na injeção de aproximadamente R$ 300 milhões 

que seriam pagos em impostos no mercado consumidor. Tudo isso movimenta a economia e, 

consequentemente, resulta nas novas contratações. Aqui também é importante mencionar o 

impacto das festas juninas. Segundo dados do Instituto Fecomércio RN, as grandes festas 

realizadas em municípios como Assú e Mossoró movimentaram pouco mais de R$ 450 milhões 

na economia local”, afirma Marcelo Queiroz. 

 

Considerando somente o mês de junho, os dados também são animadores, quando o RN 

apresentou o melhor desempenho do semestre, com saldo positivo de 4.533 empregos. Nesse 

mês, o setor de serviços gerou 1.792 empregos , o que significa 39,53% do total; o comércio 

registrou saldo de 486 novas vagas e a construção civil, de 401 empregos. No primeiro 

semestre, o RN ficou na 11ª posição, no Brasil, na geração de novos postos de trabalho. 

Panorama do emprego 

Dados mostram o saldo de empregos formais no RN 

Serviços 

Janeiro 1.141 

Fevereiro 1.147 

Março 2.628 

Abril 2.416 

Maio 1.499 

Junho 1.792 

Comércio 

Janeiro -75 

Fevereiro 315 

Março 949 

Abril 35 

Maio 67 

Junho 486 

Construção 

Janeiro 613 

Fevereiro 11 

Março 656 

Abril 687 

Maio 682 

Junho 401 

Acumulado de janeiro a junho: 13.060 

Serviços: 10.623 



 
 

Construção: 3.050 

Comércio: 1.777 

Fonte: Caged/Ministério do Trabalho 
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Natal mobiliza setor turístico em busca de vaga na Copa do Mundo Feminina 2027 

Brasil sediará o torneio, mas Natal ficou de fora. Foto: Sandro Menezes/ Assecom/RN. 

A Federação Norte-Rio-Grandense de Futebol (FNF) realizará uma reunião nesta sexta-feira (2) 

com representantes da Fecomércio RN e do setor turístico potiguar para discutir a Copa do 

Mundo Feminina de 2027. Isso porque a capital potiguar, Natal, está pleiteando junto à 

Confederação Brasileira de Futebol (CBF), a chance de ser uma das sedes da competição, que 

reunirá seleções de vários países. 

Durante o congresso da FIFA em maio, realizado em Bangkok, na Tailândia, o Brasil foi 

anunciado como sede do mundial. Na ocasião, a CBF apresentou dez cidades brasileiras pré-

selecionadas para receber os jogos, excluindo Natal e Curitiba (PR) da lista inicial. Agora, Natal 

está se mobilizando para reverter essa decisão e conquistar a vaga para sediar jogos do 

mundial feminino. 

A FNF, junto com instituições de turismo, comércio e o Poder Público, está unindo esforços 

para mostrar à CBF que Natal possui todas as condições necessárias para receber a 

https://opoti.com.br/natal-mobiliza-setor-turistico-em-busca-de-vaga-na-copa-do-mundo-feminina-2027/
https://opoti.com.br/natal-mobiliza-setor-turistico-em-busca-de-vaga-na-copa-do-mundo-feminina-2027/


 
 

competição. O presidente da FNF destacou a infraestrutura hoteleira, atrações turísticas, a 

Arena das Dunas e melhorias na segurança pública como pontos fortes da cidade para sediar o 

evento. 
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RN se mobiliza para sediar Copa do Mundo 

FNF promove reunião para pleitear vaga para o Mundial Feminino de Futebol junto à CBF 

 

Presidente da FNF, José Vanildo, se reúne hoje com Fecomércio e Trade Turístico - Foto: 

Reprodução 

Por Fábio Pacheco 

A Federação Norte-Rio-Grandense de Futebol (FNF) realizará, nesta sexta-feira (2), às 10h, 

reunião com representantes da Fecomércio e do Trade Turístico potiguar para falar sobre a 

Copa do Mundo Feminina de 2027. Natal vem pleiteando, junto à Confederação Brasileira de 

Futebol (CBF), ser uma das sede da competição, que irá reunir seleções de vários países. 

O encontro será realizado no auditório da FNF e contará com a presença do presidente José 

Vanildo da Silva e integrantes da Câmara Empresarial de Turismo da Fecomércio, que 

representa diversas entidades ligada à atividade turística, como a Associação Brasileira de 

https://diariodorn.com.br/rn-se-mobiliza-para-sediar-copa-do-mundo/
https://diariodorn.com.br/rn-se-mobiliza-para-sediar-copa-do-mundo/
https://diariodorn.com.br/wp-content/uploads/2024/07/01-53.png


 
 

Indústria de Hotéis (ABIH-RN), Sebrae-RN, Senac-RN e Associação Brasileira de Bares e 

Restaurantes (Abrasel-RN), entre outras. 

No último mês de maio, durante o congresso realizado na cidade de Bangkok, na Tailândia, a 

FIFA anunciou o Brasil como sede do mundial. Na oportunidade, a CBF apresentou as dez 

cidades brasileiras que haviam sido pré-selecionadas para receberem os jogos da competição. 

Das 12 cidades sedes da Copa do Mundo de 2014, apenas Natal e Curitiba-PR ficaram de fora 

dessa listagem inicial. 

Agora, a capital potiguar corre para reverter esse quadro e conquistar a vaga para sediar jogos 

do mundial feminino. Dessa forma, a FNF, as instituições ligadas ao turismo e ao comércio, 

além do Poder Público estão unindo esforços para mostrar à entidade maior do futebol 

brasileiro que Natal tem plenas condições de receber a competição. 

“Natal tem a melhor estrutura hoteleira, boa infraestrutura de restaurante, muitas atrações 

turísticas, tem a Arena das Dunas, considerada por muitos a melhor do país, localizada na área 

central da cidade e com fácil acesso por transporte público. Também melhoramos no campo 

da segurança pública, que é muito importante para dar tranquilidade aos turistas. Então a 

gente acredita que a cidade tem totais condições de receber esse grande evento que é a Copa 

do Mundo Feminina”, destacou o presidente da FNF. 

 

  



 
 

FNF RN faz reunião para discutir Copa do Mundo Feminina 
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FNF RN faz reunião para discutir Copa do Mundo Feminina 

Leia a coluna de Luiz Almir desta quinta-feira 01 

Luiz Almir 

A FNF/RN recebe a Fecomércio e o Trade Turístico para uma reunião sobre a copa do mundo 

feminina, Natal e o Governo do Estado vem pleiteando junto a confederação de futebol ser 

uma das sedes da competição, esta reunião será no auditório da FNF, coordenado pelo 

presidente José Vanildo e demais integrantes, estamos torcendo que dê certo! 

Confira a coluna completa clicando aqui. 

 

Copa do Mundo Feminina 2023. Foto: Reprodução 
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FNF recebe Fecomércio e trade turístico para reunião sobre Copa do Mundo Feminina em 

Natal 

FOTO: CANINDÉ SOARES 

A Federação Norte-Rio-Grandense de Futebol (FNF) realizará, nesta sexta-feira (2), às 10h, 

reunião com representantes da Fecomércio e do Trade Turístico potiguar para falar sobre a 

Copa do Mundo Feminina de 2027. Natal vem pleiteando, junto à Confederação Brasileira de 

Futebol (CBF), ser uma das sede da competição, que irá reunir seleções de vários países. 

O encontro será realizado no auditório da FNF e contará com a presença do presidente José 

Vanildo da Silva e integrantes da Câmara Empresarial de Turismo da Fecomércio, que 

https://blogdofm.com.br/fnf-recebe-fecomercio-e-trade-turistico-para-reuniao-sobre-copa-do-mundo-feminina-em-natal/
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representa diversas entidades ligada à atividade turística, como a Associação Brasileira de 

Indústria de Hotéis (ABIH-RN), Sebrae-RN, Senac-RN e Associação Brasileira de Bares e 

Restaurantes (Abrasel-RN), entre outras. 

No último mês de maio, durante o congresso realizado na cidade de Bangkok, na Tailândia, a 

FIFA anunciou o Brasil como sede do mundial. Na oportunidade, a CBF apresentou as dez 

cidades brasileiras que haviam sido pré-selecionadas para receberem os jogos da competição. 

Das 12 cidades sedes da Copa do Mundo de 2014, apenas Natal e Curitiba-PR ficaram de fora 

dessa listagem inicial. 

Agora, a capital potiguar corre para reverter esse quadro e conquistar a vaga para sediar jogos 

do mundial feminino. Dessa forma, a FNF, as instituições ligadas ao turismo e ao comércio, 

além do Poder Público estão unindo esforços para mostrar à entidade maior do futebol 

brasileiro que Natal tem plenas condições de receber a competição. 

“Natal tem a melhor estrutura hoteleira, boa infraestrutura de restaurante, muitas atrações 

turísticas, tem a Arena das Dunas, considerada por muitos a melhor do país, localizada na área 

central da cidade e com fácil acesso por transporte público. Também melhoramos no campo 

da segurança pública, que é muito importante para dar tranquilidade aos turistas. Então a 

gente acredita que a cidade tem totais condições de receber esse grande evento que é a Copa 

do Mundo Feminina”, destacou o presidente da FNF. 

  



 
 

Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na 

geração de vagas formais de emprego 
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Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na geração de 

vagas formais de emprego 

Foto: Fecomercio rn/divulgação 

O Rio Grande do Norte alcançou, em junho, o melhor resultado do ano na geração de 

empregos formais, marcando o sexto mês consecutivo de crescimento. Segundo dados do 

Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), o estado gerou 4.533 postos de 

trabalho no mês, superando os 2.604 empregos criados no mesmo período de 2023. 

https://blogdeassis.com.br/2024/fecomercio-rn-aponta-que-estado-tem-melhor-primeiro-semestre-da-historia-na-geracao-de-vagas-formais-de-emprego/366195/
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No acumulado do primeiro semestre de 2024, o emprego formal no Rio Grande do Norte teve 

o melhor desempenho desde o início da série histórica do Novo Caged, em 2010. Foram 

abertas 13.060 vagas de emprego formal, mais do que o dobro das vagas abertas no primeiro 

semestre do ano passado (6.060) e quase 50% a mais do que o último recorde para o período, 

registrado no primeiro semestre de 2010, com 8.188 novas vagas. 

Os setores de Comércio e Serviços foram os grandes responsáveis pelo desempenho positivo. 

No acumulado do ano, esses setores geraram 12.400 vagas, correspondendo a 95% do total de 

empregos formais criados no estado. 

Negócios aquecidos influenciam geração de emprego 

O desempenho do emprego formal no estado no primeiro semestre é atribuído a três fatores 

principais: aumento da renda média do trabalhador, que subiu cerca de 9% no período; 

aumento de 13,6% no volume de crédito ofertado no mercado e diretamente ao consumidor; 

e a manutenção do modal de ICMS no RN em 18%, resultando na injeção de aproximadamente 

R$ 300 milhões que seriam pagos em impostos no mercado consumidor. 

Os festejos juninos também tiveram um impacto significativo na economia do estado. 

Segundo dados do Instituto Fecomércio RN, as grandes festas realizadas em municípios como 

Assú e Mossoró movimentaram pouco mais de R$ 450 milhões na economia local. 

Os números mostram a força do nosso mercado de trabalho, especialmente nos setores de 

Comércio e Serviços, que são pilares fundamentais para o desenvolvimento econômico do 

estado. O presidente da Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, explica a influência dos fatores na 

geração de mais postos de trabalho. 

“Mais crédito e renda ajudam a aquecer o mercado fazendo que haja a necessidade de novos 

postos de trabalho. Pelo peso que os setores de Comércio e Serviços têm, quando eles se 

aquecem, aumentando suas vendas, também estimulam um forte e ágil círculo virtuoso na 

economia”, afirma. 

Fonte: Fecomercio RN 
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Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na 

geração de vagas formais de emprego 
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Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na geração de 

vagas formais de emprego 

FOTO:DIVULGAÇÃO 

O Rio Grande do Norte alcançou, em junho, o melhor resultado do ano na geração de 

empregos formais, marcando o sexto mês consecutivo de crescimento. Segundo dados do 

Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), o estado gerou 4.533 postos de 

trabalho no mês, superando os 2.604 empregos criados no mesmo período de 2023. 

No acumulado do primeiro semestre de 2024, o emprego formal no Rio Grande do Norte teve 

o melhor desempenho desde o início da série histórica do Novo Caged, em 2010. Foram 

abertas 13.060 vagas de emprego formal, mais do que o dobro das vagas abertas no primeiro 

semestre do ano passado (6.060) e quase 50% a mais do que o último recorde para o período, 

registrado no primeiro semestre de 2010, com 8.188 novas vagas. 
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Os setores de Comércio e Serviços foram os grandes responsáveis pelo desempenho positivo. 

No acumulado do ano, esses setores geraram 12.400 vagas, correspondendo a 95% do total de 

empregos formais criados no estado. 

Negócios aquecidos influenciam geração de emprego 

O desempenho do emprego formal no estado no primeiro semestre é atribuído a três fatores 

principais: aumento da renda média do trabalhador, que subiu cerca de 9% no período; 

aumento de 13,6% no volume de crédito ofertado no mercado e diretamente ao consumidor; 

e a manutenção do modal de ICMS no RN em 18%, resultando na injeção de aproximadamente 

R$ 300 milhões que seriam pagos em impostos no mercado consumidor. 

Os festejos juninos também tiveram um impacto significativo na economia do estado. 

Segundo dados do Instituto Fecomércio RN, as grandes festas realizadas em municípios como 

Assú e Mossoró movimentaram pouco mais de R$ 450 milhões na economia local. 

Os números mostram a força do nosso mercado de trabalho, especialmente nos setores de 

Comércio e Serviços, que são pilares fundamentais para o desenvolvimento econômico do 

estado. O presidente da Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, explica a influência dos fatores na 

geração de mais postos de trabalho. 

“Mais crédito e renda ajudam a aquecer o mercado fazendo que haja a necessidade de novos 

postos de trabalho. Pelo peso que os setores de Comércio e Serviços têm, quando eles se 

aquecem, aumentando suas vendas, também estimulam um forte e ágil círculo virtuoso na 

economia”, afirma. 
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RN tem melhor primeiro semestre da história na geração de vagas formais de emprego 

Comércio e Serviços são responsáveis por 95% do resultado acumulado em 2024, segundo 

dados do Caged 

O Rio Grande do Norte alcançou, em junho, o melhor resultado do ano na geração de 

empregos formais, marcando o sexto mês consecutivo de crescimento. Segundo dados 

do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), o estado gerou 4.533 postos de 

trabalho no mês, superando os 2.604 empregos criados no mesmo período de 2023. 

 

No acumulado do primeiro semestre de 2024, o emprego formal no Rio Grande do Norte teve 

o melhor desempenho desde o início da série histórica do Novo Caged, em 2010. Foram 

abertas 13.060 vagas de emprego formal, mais do que o dobro das vagas abertas no primeiro 

semestre do ano passado (6.060) e quase 50% a mais do que o último recorde para o período, 

registrado no primeiro semestre de 2010, com 8.188 novas vagas. 

 

Os setores de Comércio e Serviços foram os grandes responsáveis pelo desempenho positivo. 

No acumulado do ano, esses setores geraram 12.400 vagas, correspondendo a 95% do total de 

empregos formais criados no estado. 

 

Negócios aquecidos influenciam geração de emprego 

O desempenho do emprego formal no estado no primeiro semestre é atribuído a três fatores 

principais: aumento da renda média do trabalhador, que subiu cerca de 9% no período; 

aumento de 13,6% no volume de crédito ofertado no mercado e diretamente ao consumidor; 

e a manutenção do modal de ICMS no RN em 18%, resultando na injeção de aproximadamente 

R$ 300 milhões que seriam pagos em impostos no mercado consumidor. 

 

Os festejos juninos também tiveram um impacto significativo na economia do estado. Segundo 

dados do Instituto Fecomércio RN, as grandes festas realizadas em municípios como Assú e 

Mossoró movimentaram pouco mais de R$ 450 milhões na economia local. 

 

Os números mostram a força do nosso mercado de trabalho, especialmente nos setores de 

https://agorarn.com.br/ultimas/rn-tem-melhor-primeiro-semestre-da-historia-em-emprego/
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Comércio e Serviços, que são pilares fundamentais para o desenvolvimento econômico do 

estado. O presidente da Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, explica a influência dos fatores na 

geração de mais postos de trabalho. 

 

“Mais crédito e renda ajudam a aquecer o mercado fazendo que haja a necessidade de novos 

postos de trabalho. Pelo peso que os setores de Comércio e Serviços têm, quando eles se 

aquecem, aumentando suas vendas, também estimulam um forte e ágil círculo virtuoso na 

economia”, afirmou.l 

 

Setores de Comércio e Serviços foram os grandes responsáveis pelo desempenho positivo; no 

acumulado do ano, esses setores geraram 12.400 vagas, correspondendo a 95% do total criado 

/ Foto: José Aldenir - Agora RN 
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Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na geração de 

vagas formais de emprego 

O Rio Grande do Norte alcançou, em junho, o melhor resultado do ano na geração de 

empregos formais, marcando o sexto mês consecutivo de crescimento. Segundo dados do 

Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), o estado gerou 4.533 postos de 

trabalho no mês, superando os 2.604 empregos criados no mesmo período de 2023. 

  

No acumulado do primeiro semestre de 2024, o emprego formal no Rio Grande do Norte teve 

o melhor desempenho desde o início da série histórica do Novo Caged, em 2010. Foram 

abertas 13.060 vagas de emprego formal, mais do que o dobro das vagas abertas no primeiro 

semestre do ano passado (6.060) e quase 50% a mais do que o último recorde para o período, 

registrado no primeiro semestre de 2010, com 8.188 novas vagas. 

  

 

Os setores de Comércio e Serviços foram os grandes responsáveis pelo desempenho positivo. 

No acumulado do ano, esses setores geraram 12.400 vagas, correspondendo a 95% do total de 

empregos formais criados no estado. 

  

Negócios aquecidos influenciam geração de emprego 

 

O desempenho do emprego formal no estado no primeiro semestre é atribuído a três fatores 

principais: aumento da renda média do trabalhador, que subiu cerca de 9% no período; 

aumento de 13,6% no volume de crédito ofertado no mercado e diretamente ao consumidor; 

e a manutenção do modal de ICMS no RN em 18%, resultando na injeção de aproximadamente 

R$ 300 milhões que seriam pagos em impostos no mercado consumidor. 

 

Os festejos juninos também tiveram um impacto significativo na economia do estado 

https://www.celsoamancio.com/2024/08/fecomercio-rn-aponta-que-estado-tem.html
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Segundo dados do Instituto Fecomércio RN, as grandes festas realizadas em municípios como 

Assú e Mossoró movimentaram pouco mais de R$ 450 milhões na economia local. 

Os números mostram a força do nosso mercado de trabalho, especialmente nos setores de 

Comércio e Serviços, que são pilares fundamentais para o desenvolvimento econômico do 

estado. O presidente da Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, explica a influência dos fatores na 

geração de mais postos de trabalho. 

  

“Mais crédito e renda ajudam a aquecer o mercado fazendo que haja a necessidade de novos 

postos de trabalho. Pelo peso que os setores de Comércio e Serviços têm, quando eles se 

aquecem, aumentando suas vendas, também estimulam um forte e ágil círculo virtuoso na 

economia”, afirma. 
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Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na 

geração de vagas formais de emprego 
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Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na geração de 

vagas formais de emprego 

Comércio e Serviços são responsáveis por 95% do resultado acumulado em 2024, segundo 

dados do Caged 

Redação 

O Rio Grande do Norte alcançou, em junho, o melhor resultado do ano na geração de 

empregos formais, marcando o sexto mês consecutivo de crescimento. Segundo dados 

do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), o estado gerou 4.533 postos de 

trabalho no mês, superando os 2.604 empregos criados no mesmo período de 2023. 

No acumulado do primeiro semestre de 2024, o emprego formal no Rio Grande do Norte teve 

o melhor desempenho desde o início da série histórica do Novo Caged, em 2010. Foram 

abertas 13.060 vagas de emprego formal, mais do que o dobro das vagas abertas no primeiro 

semestre do ano passado (6.060) e quase 50% a mais do que o último recorde para o período, 

registrado no primeiro semestre de 2010, com 8.188 novas vagas. 

Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na geração de 

vagas formais de emprego - Foto: Divulgação 

Os setores de Comércio e Serviços foram os grandes responsáveis pelo desempenho positivo. 

No acumulado do ano, esses setores geraram 12.400 vagas, correspondendo a 95% do total de 

empregos formais criados no estado. 

Negócios aquecidos influenciam geração de emprego 

O desempenho do emprego formal no estado no primeiro semestre é atribuído a três fatores 

principais: aumento da renda média do trabalhador, que subiu cerca de 9% no período; 

aumento de 13,6% no volume de crédito ofertado no mercado e diretamente ao consumidor; 

e a manutenção do modal de ICMS no RN em 18%, resultando na injeção de aproximadamente 

R$ 300 milhões que seriam pagos em impostos no mercado consumidor. 

Os festejos juninos também tiveram um impacto significativo na economia do estado. 

https://agorarn.com.br/ultimas/fecomercio-rn-estado-geracao-vagas-emprego/
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Segundo dados do Instituto Fecomércio RN, as grandes festas realizadas em municípios como 

Assú e Mossoró movimentaram pouco mais de R$ 450 milhões na economia local. 

Os números mostram a força do nosso mercado de trabalho, especialmente nos setores de 

Comércio e Serviços, que são pilares fundamentais para o desenvolvimento econômico do 

estado. O presidente da Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, explica a influência dos fatores na 

geração de mais postos de trabalho. 

“Mais crédito e renda ajudam a aquecer o mercado fazendo que haja a necessidade de novos 

postos de trabalho. Pelo peso que os setores de Comércio e Serviços têm, quando eles se 

aquecem, aumentando suas vendas, também estimulam um forte e ágil círculo virtuoso na 

economia”, afirma. 
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Fecomércio RN aponta que estado tem melhor primeiro semestre da história na geração de 

vagas formais de emprego 

 

 

 

Imagem: Marcello Casal Jr - Agência Brasil 

O Rio Grande do Norte alcançou, em junho, o melhor resultado do ano na geração de 

empregos formais, marcando o sexto mês consecutivo de crescimento. Segundo dados do 

Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), o estado gerou 4.533 postos de 

trabalho no mês, superando os 2.604 empregos criados no mesmo período de 2023. 
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No acumulado do primeiro semestre de 2024, o emprego formal no Rio Grande do Norte teve 

o melhor desempenho desde o início da série histórica do Novo Caged, em 2010. Foram 

abertas 13.060 vagas de emprego formal, mais do que o dobro das vagas abertas no primeiro 

semestre do ano passado (6.060) e quase 50% a mais do que o último recorde para o período, 

registrado no primeiro semestre de 2010, com 8.188 novas vagas. 

 

Os setores de Comércio e Serviços foram os grandes responsáveis pelo desempenho positivo. 

No acumulado do ano, esses setores geraram 12.400 vagas, correspondendo a 95% do total de 

empregos formais criados no estado. 

 

Negócios aquecidos influenciam geração de emprego 

O desempenho do emprego formal no estado no primeiro semestre é atribuído a três fatores 

principais: aumento da renda média do trabalhador, que subiu cerca de 9% no período; 

aumento de 13,6% no volume de crédito ofertado no mercado e diretamente ao consumidor; 

e a manutenção do modal de ICMS no RN em 18%, resultando na injeção de aproximadamente 

R$ 300 milhões que seriam pagos em impostos no mercado consumidor. 

Os festejos juninos também tiveram um impacto significativo na economia do estado. 

 

Segundo dados do Instituto Fecomércio RN, as grandes festas realizadas em municípios como 

Assú e Mossoró movimentaram pouco mais de R$ 450 milhões na economia local. 

Os números mostram a força do nosso mercado de trabalho, especialmente nos setores de 

Comércio e Serviços, que são pilares fundamentais para o desenvolvimento econômico do 

estado. O presidente da Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, explica a influência dos fatores na 

geração de mais postos de trabalho. 

 

"Mais crédito e renda ajudam a aquecer o mercado fazendo que haja a necessidade de novos 

postos de trabalho. Pelo peso que os setores de Comércio e Serviços têm, quando eles se 

aquecem, aumentando suas vendas, também estimulam um forte e ágil círculo virtuoso na 

economia", afirma. 
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Comércio e Serviços do RN contribuíram com 95% das vagas de empregos em 2024 

Desempenho é atribuído ao aumento da renda média do trabalhador, volume de crédito e a 

manutenção do ICMS em 18% 

 

Marcelo Queiroz, Presidente da Fecomércio: “Mais crédito e renda ajudaram o mercado 

fazendo que haja a necessidade de novos postos de trabalho” - Foto: Reprodução 

Segundo os dados do Cadastro Geral de Empregados e3 Desempregados (Caged), o Rio Grande 

do Norte gerou 4.533 postos de trabalho no mês de junho, incrementando em mais de 57% o 

número de empregos criados no mesmo período de 2023, que foi de 2.604 admissões, 

marcando o sexto mês consecutivos de crescimento. 
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Segundo informações da assessoria de comunicação do Instituto Fecomercio, no acumulado 

do primeiro semestre de 2024, o emprego formal no Rio Grande do Norte teve o melhor 

desempenho desde o início da série histórica do Novo Caged, em 2010. Foram abertas 13.060 

vagas de emprego formal, mais do que o dobro das vagas abertas no primeiro semestre do ano 

passado (6.060) e quase 50% a mais do que o último recorde para o período, registrado no 

primeiro semestre de 20.10, com 8.188 novas vagas. 

DESEMPENHO 

Embora os festejos juninos tenham gerado um impacto significativo na economia do estado, o 

desempenho do emprego formal no RN no primeiro semestre é atribuído a três fatores 

principais: aumento da renda média do trabalhador que subiu cerca de 9% no período: 

aumento de 13,6% no volume de crédito ofertado no mercado e diretamente ao consumidor; 

e a manutenção do modal de ICMS no RN em 18%, resultado da injeção de aproximadamente 

R$ 300 milhões que seriam pagos no mercado consumidor. 

O empresário Marcelo Queiroz, presidente da Fecomercio RN, explica a influência de fatores 

na geração de mais postos de trabalho quando diz que “Mais crédito e renda ajudaram o 

mercado fazendo que haja a necessidade de novos postos de trabalho. Pelo peso que os 

setores de Comércio e Serviços têm, quando eles se aquecem, aumentando suas vendas, 

também estimulam um ágil e forte círculo virtuoso na economia”. 

Hotel Senac Barreira Roxa conquista certificação de Empresa Carbono Neutro 

 

Conhecido por ser o único hotel do estado em funcionamento sustentável, o Hotel Escola 

Senac Barreira Roxa recebeu mais um selo de reconhecimento no pilar da sustentabilidade, o 

de Empresa Carbono Neutro. 

Para o presidente do Sistema Fecomercio do Rio Grande do Norte, Marcelo Queiroz, “A 

sustentabilidade é o pilar fundamental do nosso sistema e está presente em todo o nossos 

processo e nas ações de todos os colaboradores, gerando resultados extremamente positivos”. 



 
 

A certificação emitida pela consultoria ambiental O’Green Brasil, empresa do Grupo Econom, 

atesta o compromisso do hotel com a gestão de emissões de gases do efeito estufa na 

atmosfera, começando pela neutralização das emissões geradas pela sua operação, por meio 

de créditos de carbonos validados pela ONU. 

“Esse reconhecimento é uma resposta ao trabalho que entregamos à sociedade, porque 

prezamos por entregar serviços de excelência em todas as nossas ações”, enfatizou o diretor 

regional do Senac/RN, Ranyere Pimenta. 

  



 
 

Angicos/RN é o próximo destino da unidade móvel Sesc Saúde Mulher 
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Angicos/RN é o próximo destino da unidade móvel Sesc Saúde Mulher 

Município irá receber 2.266 atendimentos gratuitos durante mês de agosto 

 

A unidade móvel Sesc Saúde Mulher, um projeto do Serviço Social do Comércio do Rio Grande 

do Norte (Sesc RN), estaciona no dia 02 de agosto em Angicos/RN – a 176 km de Natal – onde 

oferecerá ações educativas e exames gratuitos. 

A carreta ficará localizada na praça José Penha, em frente à Igreja Matriz de São José de 

Angicos. 

https://fatorrrh.com.br/2024/08/01/angicos-rn-e-o-proximo-destino-da-unidade-movel-sesc-saude-mulher/
https://fatorrrh.com.br/2024/08/01/angicos-rn-e-o-proximo-destino-da-unidade-movel-sesc-saude-mulher/


 
 

Estão previstas mais de 600 mamografias (para mulheres de 50 a 69 anos), mais de 600 

exames preventivos (para mulheres de 25 a 64 anos) e 1.050 pessoas beneficiadas com ações 

educativas sobre saúde feminina. 

Os agendamentos para exames já podem ser feitos com os agentes de saúde do município, e, a 

partir da chegada da carreta em Angicos, poderá ser feita na recepção da unidade, enquanto 

houver vagas. É preciso apresentar cópias do RG, CPF, cartão SUS e comprovante de 

residência. 

De acordo com o Instituto Nacional do Câncer (Inca), os cânceres de mama e de colo de útero 

são uns dos mais incidentes na população feminina brasileira. 

Este é o sétimo município em que a unidade móvel Sesc Saúde Mulher estaciona em 2024. E 

deve contar com atendimento até 30 de agosto. 

Documentos necessários (Cópias): 

a) RG e CPF 

b) Cartão SUS 

c) Comprovante de residência (com emissão inferior a 60 dias) 

Atendimentos: 

• 608 Mamografias (mulheres de 50 a 69 anos) 

• 608 Exames Preventivos (mulheres de 25 a 64 anos) 

• 1.050 pessoas beneficiadas com ações educativas sobre saúde feminina 

Fonte e foto: Assessoria 

  



 
 

Angicos/RN é o próximo destino da unidade móvel Sesc Saúde Mulher 

Link https://eliasjornalista.com/angicos-rn-e-o-proximo-destino-da-
unidade-movel-sesc-saude-mulher/  
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Classificação POSITIVO 

 

Angicos/RN é o próximo destino da unidade móvel Sesc Saúde Mulher. 

 

Município irá receber 2.266 atendimentos gratuitos durante mês de agosto. 

A unidade móvel Sesc Saúde Mulher, um projeto do Serviço Social do Comércio do Rio Grande 

do Norte (Sesc RN), estaciona no dia 02 de agosto em Angicos/RN – a 176 km de Natal – onde 

oferecerá ações educativas e exames gratuitos. A carreta ficará localizada na praça José Penha, 

em frente à Igreja Matriz de São José de Angicos. 

Estão previstas mais de 600 mamografias (para mulheres de 50 a 69 anos), mais de 600 

exames preventivos (para mulheres de 25 a 64 anos) e 1.050 pessoas beneficiadas com ações 

educativas sobre saúde feminina. 

Os agendamentos para exames já podem ser feitos com os agentes de saúde do município, e, a 

partir da chegada da carreta em Angicos, poderá ser feita na recepção da unidade, enquanto 

https://eliasjornalista.com/angicos-rn-e-o-proximo-destino-da-unidade-movel-sesc-saude-mulher/
https://eliasjornalista.com/angicos-rn-e-o-proximo-destino-da-unidade-movel-sesc-saude-mulher/
https://eliasjornalista.com/angicos-rn-e-o-proximo-destino-da-unidade-movel-sesc-saude-mulher/


 
 

houver vagas. É preciso apresentar cópias do RG, CPF, cartão SUS e comprovante de 

residência. 

De acordo com o Instituto Nacional do Câncer (Inca), os cânceres de mama e de colo de útero 

são uns dos mais incidentes na população feminina brasileira. 

Este é o sétimo município em que a unidade móvel Sesc Saúde Mulher estaciona em 2024. E 

deve contar com atendimento até 30 de agosto. 

Serviço: 

O que: Angicos/RN é o próximo destino da unidade móvel Sesc Saúde Mulher 

Onde: Praça José Penha, em frente à Igreja Matriz de São José, Angicos/RN 

Quando: 02 de agosto de 2024, às 16h 

Horário de funcionamento: Segunda (das 13h às 17h), terça a quinta (das 08h às 12h e das 13h 

às 17h) e sexta-feira (das 08h às 12h) 

Agendamentos: Com os agentes de saúde do município e, após chegada da unidade no 

município, na recepção da unidade, enquanto houver vagas 

Documentos necessários (Cópias): 

a) RG e CPF 

b) Cartão SUS 

c) Comprovante de residência (com emissão inferior a 60 dias) 

Atendimentos: 

• 608 Mamografias (mulheres de 50 a 69 anos) 

• 608 Exames Preventivos (mulheres de 25 a 64 anos) 

• 1.050 pessoas beneficiadas com ações educativas sobre saúde feminina 

  



 
 

Unidade móvel Sesc Saúde Mulher estaciona em Angicos no mês de agosto 
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Veículo BLOG O POTI 

Classificação POSITIVO 

 

Unidade móvel Sesc Saúde Mulher estaciona em Angicos no mês de agosto 

A previsão é que sejam realizadas mais de 600 mamografias, direcionadas a mulheres entre 50 

e 69 anos. Foto: Divulgação. 

Nesta sexta-feira (2), a unidade móvel Sesc Saúde Mulher, uma iniciativa do Serviço Social do 

Comércio do Rio Grande do Norte (Sesc RN), estacionará em Angicos, a 176 km de Natal, para 

realizar exames gratuitos e promover ações educativas sobre saúde feminina. A carreta ficará 

estacionada na praça José Penha, em frente à Igreja Matriz de São José de Angicos, até o dia 

30 de agosto. 

A previsão é que sejam realizadas mais de 600 mamografias, direcionadas a mulheres entre 50 

e 69 anos, e mais de 600 exames preventivos para mulheres de 25 a 64 anos. Além disso, cerca 

de 1.050 pessoas deverão ser beneficiadas com ações educativas sobre saúde feminina. 

Os agendamentos para os exames já podem ser realizados por meio dos agentes de saúde do 

município. Após a chegada da unidade móvel, também será possível agendar os exames na 

recepção da carreta, enquanto houver vagas. Para o atendimento, é necessário apresentar 

cópias do RG, CPF, cartão SUS e comprovante de residência. 

Segundo o Instituto Nacional do Câncer (Inca), os cânceres de mama e de colo de útero estão 

entre os mais comuns na população feminina brasileira, destacando a importância de 

iniciativas como esta para a prevenção e o diagnóstico precoce. 

  

https://opoti.com.br/unidade-movel-sesc-saude-mulher-estaciona-em-angicos-no-mes-de-agosto/
https://opoti.com.br/unidade-movel-sesc-saude-mulher-estaciona-em-angicos-no-mes-de-agosto/


 
 

Dia dos Pais conta com cestas especiais do Sesc RN a preços acessíveis 

Link https://www.rosaliearruda.com/2024/08/dia-dos-pais-conta-
com-cestas-especiais.html  
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Classificação POSITIVO 

 

Dia dos Pais conta com cestas especiais do Sesc RN a preços acessíveis 

 

 

 

 

Restaurantes e lanchonetes do Serviço Social do Comércio (Sesc RN) estão disponibilizando 

encomendas de produtos especiais para quem deseja presentear parentes no Dia dos Pais. As 

unidades com os itens comemorativos são o Sesc Rio Branco, Sesc Zona Norte, em Natal, e 

Sesc Seridó, em Caicó. É preciso realizar a encomenda até a próxima semana, entre os dias 7 e 

8, a depender da unidade. 

 

 

https://www.rosaliearruda.com/2024/08/dia-dos-pais-conta-com-cestas-especiais.html
https://www.rosaliearruda.com/2024/08/dia-dos-pais-conta-com-cestas-especiais.html
https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xl/AVvXsEgQeqixINZ2lE_EDbCMujVbrfqlPAztriBIewVu0Z_ozCGdIC9QmAGy9NNsvm645eCQyKRmuzVHS8k1SCjkXxCY7kjdQ8tMFJB9wC4viUJdqh9-ymzxnVG99xzX-mh5w6EJwNW_UrmfooKyapeLw6zfw1j8MSiTcUas4VNfMrHWRFgXcgcueHV7w5c5cWY/s734/lanche.jpg


 
 

O Sesc Rio Branco oferece um box delícia edição especial Dia dos Pais que irá contar com 

cerveja ou refrigerante, torradinhas, pão delícia, patê, geleia, caponata, chips de batata, 

salgados fritos, frios e um mini pudim.  

Os valores são de R$ 95,00 (noventa e cinco reais) para comerciários e R$ 110,00 (cento e dez 

reais) para público em geral. 

 

As encomendas do box delícia na unidade Sesc Rio Branco devem ser feitas até a próxima 

quarta-feira, 7, pelo telefone 84 99149-2109. A retirada do produto poderá ser feita na sexta-

feira, 9, no horário das 13h às 17h, ou no domingo, 11, das 09h às 11h. 

 

No Sesc Zona Norte, será possível adquirir uma mini box edição Dia dos Pais, que contará com 

cerveja em lata, grissines, pão delícia, patê de frango, mini cookies de chocolate e mini pudim. 

O valor é de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) para comerciários e R$ 28,00 (vinte e oito reais) para 

público em geral. 

 

 

As encomendas da Zona Norte poderão ser feitas até quarta-feira, 7, pelo telefone 84 3133-

0355. 

 

 

 Para retirar o produto, é preciso se dirigir à unidade na sexta-feira, 9, no horário das 15h às 

17h. 

 

Enquanto isso, no Sesc Caicó, a oferta será de uma mini box edição Dia dos Pais, em que estão 

inclusos cerveja, chips de batata doce, pão de queijo, patê de frango, salgados (coxinhas de 

carne) e rocambole.  

O custo é de R$ 28,00 (vinte e oito reais) para comerciários e R$ 30,00 (trinta reais) para 

público em geral. 

A unidade recebe encomendas até a próxima quinta-feira, 8, pelo telefone 84 98131-1834. 

 E a retirada do mini box deverá ser feita no domingo, Dia dos Pais, das 10h às 15h. 

  



 
 

Jovens de Mãe Luiza recebem certificados de conclusão em capacitações do Senac 

RN 

Link https://agorarn.com.br/ultimas/jovens-de-mae-luiza-recebem-
certificados-de-conclusao-em-capacitacoes-do-senac-rn/  

Data da 
publicação 

01/08/2024 

Veículo AGORA RN 

Classificação POSITIVO 

 

Jovens de Mãe Luiza recebem certificados de conclusão em capacitações do Senac RN 

Redação 

O Senac RN realizou na segunda-feira, 29, a solenidade de entrega de certificados para 20 

jovens participantes do projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo”, no auditório do 

Hotel Senac Barreira Roxa. Os alunos, residentes do bairro de Mãe Luiza, foram beneficiados 

com cursos de qualificação profissional gratuitas ofertadas pela instituição nas áreas de 

gastronomia, empreendedorismo e cidadania. 

As capacitações foram ofertadas por meio do projeto desenvolvido entre o Sistema 

Fecomércio RN, o Serviço de Assistência Rural e Urbano (SAR), o Centro Pastoral de Mãe Luíza, 

e o Instituto Cooperforte. A iniciativa teve como objetivo promover a inserção de jovens em 

situação de vulnerabilidade social no mercado de trabalho por meio da qualificação 

profissional. 

https://agorarn.com.br/ultimas/jovens-de-mae-luiza-recebem-certificados-de-conclusao-em-capacitacoes-do-senac-rn/
https://agorarn.com.br/ultimas/jovens-de-mae-luiza-recebem-certificados-de-conclusao-em-capacitacoes-do-senac-rn/
https://agorarn.com.br/ultimas/senac-rn-abre-edital-para-oferta-de-cursos-gratuitos/
https://agorarn.com.br/ultimas/senac-rn-lanca-segunda-edicao-do-senac-prepara-com-cursos/


 
 

 

Participantes do projeto "Juventude, Trabalho e Empreendedorismo" receberam qualificação 

profissional na área de gastronomia e atitude empreendedora. 

Foram ofertados, entre os meses de maio a junho, os cursos gratuitos de Técnicas Básicas para 

Cozinheiro, Preparo de Salgados, Preparo de Bolos e Tortas, ministrados por instrutores da 

Escola Senac Barreira Roxa. Também foi ofertado a capacitação Atitude Empreendedora, onde 

os alunos aprenderam noções de gestão de negócios, vendas e precificação. 

× 

Play Video 

Para o diretor de Educação Profissional do Senac RN, Leandro Trigueiro, a qualificação 

profissional não se limita a adquirir técnicas e dominar ferramentas. “Ela desperta o potencial 

de cada aluno, abrindo portas para novas oportunidades e impulsionando a realização de 

sonhos. Além disso, ter um certificado do Senac nas mãos, com certeza se torna um 

diferencial”, disse. 

Em quatro anos de existência, o projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo” já 

formou cerca de 100 jovens do bairro de Mãe Luíza. O coordenador do Serviço de Assistência 

Rural e Urbano (SAR), diácono Márcio Andrade, destacou a relevância do convênio na vida dos 

jovens atendidos. 

https://www.rn.senac.br/
https://www.rn.senac.br/


 
 

“Essa parceria com o Senac é fundamental tanto pela história da instituição, quanto pela 

qualificação de excelência que ela oferece e empregabilidade que proporciona aos alunos. É 

uma oportunidade que possibilita aos jovens de Mãe Luiza uma nova perspectiva de vida e 

promovem uma transformação social na comunidade”, destacou o diácono. 

A aluna Ana Maria relatou que o projeto proporcionou experiências que vão além da parte 

técnica. “Muitos laços de amizade foram criados e construímos um verdadeiro senso de 

equipe. Cada módulo do curso foi um desafio para nós, mas conseguimos chegar a fim”, disse. 

Além da entrega dos certificados de conclusão, a programação da solenidade também contou 

com um jantar especial com cardápio e pratos elaborados pelos próprios alunos, utilizando as 

técnicas aprendidas nos cursos. 

Também participaram da solenidade, o coordenador do SAR, Jean Pierre, o presidente do 

Centro Pastoral de Mãe Luiza, Padre Robério Camilo, o assessor do Instituto Cooperforte, 

Rômulo Alves, e a gerente da Escola Barreira Roxa, Fernanda Ledebour. 

  



 
 

Jovens de Mãe Luiza recebem certificados de conclusão em capacitações do Senac 

RN 
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Veículo DIÁRIO DO RN 

Classificação POSITIVO 

Jovens de Mãe Luiza recebem certificados de conclusão em capacitações do Senac RN 

Participantes do projeto "Juventude, Trabalho e Empreendedorismo" receberam qualificação 

profissional na área de gastronomia e atitude empreendedora 

 

 

Além da entrega dos certificados de conclusão, a programação da solenidade incluiu um jantar 

especial, com cardápio e pratos preparados pelos próprios alunos. Foto: Divulgação 

O Senac RN realizou na segunda-feira, 29, a solenidade de entrega de certificados para 20 

jovens participantes do projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo”, no auditório do 

Hotel Senac Barreira Roxa. Os alunos, residentes do bairro de Mãe Luiza, foram beneficiados 

com cursos de qualificação profissional gratuitas ofertadas pela instituição nas áreas de 

gastronomia, empreendedorismo e cidadania. 

https://diariodorn.com.br/jovens-de-mae-luiza-recebem-certificados-de-conclusao-em-capacitacoes-do-senac-rn/
https://diariodorn.com.br/jovens-de-mae-luiza-recebem-certificados-de-conclusao-em-capacitacoes-do-senac-rn/
https://diariodorn.com.br/wp-content/uploads/2024/08/WhatsApp-Image-2024-07-31-at-10.01.42.jpeg


 
 

As capacitações foram ofertadas por meio do projeto desenvolvido entre o Sistema 

Fecomércio RN, o Serviço de Assistência Rural e Urbano (SAR), o Centro Pastoral de Mãe Luíza, 

e o Instituto Cooperforte. A iniciativa teve como objetivo promover a inserção de jovens em 

situação de vulnerabilidade social no mercado de trabalho por meio da qualificação 

profissional. 

Foram ofertados, entre os meses de maio a junho, os cursos gratuitos de Técnicas Básicas para 

Cozinheiro, Preparo de Salgados, Preparo de Bolos e Tortas, ministrados por instrutores da 

Escola Senac Barreira Roxa. Também foi ofertado a capacitação Atitude Empreendedora, onde 

os alunos aprenderam noções de gestão de negócios, vendas e precificação. 

Para o diretor de Educação Profissional do Senac RN, Leandro Trigueiro, a qualificação 

profissional não se limita a adquirir técnicas e dominar ferramentas. “Ela desperta o potencial 

de cada aluno, abrindo portas para novas oportunidades e impulsionando a realização de 

sonhos. Além disso, ter um certificado do Senac nas mãos, com certeza se torna um 

diferencial”, disse. 

Em quatro anos de existência, o projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo” já 

formou cerca de 100 jovens do bairro de Mãe Luíza. O coordenador do Serviço de Assistência 

Rural e Urbano (SAR), diácono Márcio Andrade, destacou a relevância do convênio na vida dos 

jovens atendidos. 

“Essa parceria com o Senac é fundamental tanto pela história da instituição, quanto pela 

qualificação de excelência que ela oferece e empregabilidade que proporciona aos alunos. É 

uma oportunidade que possibilita aos jovens de Mãe Luiza uma nova perspectiva de vida e 

promovem uma transformação social na comunidade”, destacou o diácono. 

A aluna Ana Maria relatou que o projeto proporcionou experiências que vão além da parte 

técnica. “Muitos laços de amizade foram criados e construímos um verdadeiro senso de 

equipe. Cada módulo do curso foi um desafio para nós, mas conseguimos chegar a fim”, disse. 

Além da entrega dos certificados de conclusão, a programação da solenidade também contou 

com um jantar especial com cardápio e pratos elaborados pelos próprios alunos, utilizando as 

técnicas aprendidas nos cursos. 

Também participaram da solenidade, o coordenador do SAR, Jean Pierre, o presidente do 

Centro Pastoral de Mãe Luiza, Padre Robério Camilo, o assessor do Instituto Cooperforte, 

Rômulo Alves, e a gerente da Escola Barreira Roxa, Fernanda Ledebour. 

  



 
 

Jovens de Mãe Luiza recebem certificados de conclusão em capacitações do Senac 

RN 
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Jovens de Mãe Luiza recebem certificados de conclusão em capacitações do Senac RN 

 

Participantes do projeto "Juventude, Trabalho e Empreendedorismo" receberam qualificação 

profissional na área de gastronomia e atitude empreendedora. Foto: Divulgação/Senac-RN 

PUBLICIDADE 

O Senac RN realizou na segunda-feira, 29, a solenidade de entrega de certificados para 20 

jovens participantes do projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo”, no auditório do 

Hotel Senac Barreira Roxa. Os alunos, residentes do bairro de Mãe Luiza, foram beneficiados 

https://tribunadonorte.com.br/natal/jovens-de-mae-luiza-recebem-certificados-de-conclusao-em-capacitacoes-do-senac-rn/
https://tribunadonorte.com.br/natal/jovens-de-mae-luiza-recebem-certificados-de-conclusao-em-capacitacoes-do-senac-rn/
https://tribunadonorte.com.br/natal/jovens-de-mae-luiza-recebem-certificados-de-conclusao-em-capacitacoes-do-senac-rn/
https://tribunadonorte.com.br/wp-content/uploads/2024/07/WhatsApp-Image-2024-07-31-at-10.54.53.jpeg


 
 

com cursos de qualificação profissional gratuitas ofertadas pela instituição nas áreas de 

gastronomia, empreendedorismo e cidadania. 

As capacitações foram ofertadas por meio do projeto desenvolvido entre o Sistema 

Fecomércio RN, o Serviço de Assistência Rural e Urbano (SAR), o Centro Pastoral de Mãe Luíza, 

e o Instituto Cooperforte. A iniciativa teve como objetivo promover a inserção de jovens em 

situação de vulnerabilidade social no mercado de trabalho por meio da qualificação 

profissional. 

Foram ofertados, entre os meses de maio a junho, os cursos gratuitos de Técnicas Básicas para 

Cozinheiro, Preparo de Salgados, Preparo de Bolos e Tortas, ministrados por instrutores da 

Escola Senac Barreira Roxa. Também foi ofertado a capacitação Atitude Empreendedora, onde 

os alunos aprenderam noções de gestão de negócios, vendas e precificação. 

Para o diretor de Educação Profissional do Senac RN, Leandro Trigueiro, a qualificação 

profissional não se limita a adquirir técnicas e dominar ferramentas. “Ela desperta o potencial 

de cada aluno, abrindo portas para novas oportunidades e impulsionando a realização de 

sonhos. Além disso, ter um certificado do Senac nas mãos, com certeza se torna um 

diferencial”, disse. 

Foto: Divulgação/Senac-RN 

Em quatro anos de existência, o projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo” já 

formou cerca de 100 jovens do bairro de Mãe Luíza. O coordenador do Serviço de Assistência 

Rural e Urbano (SAR), diácono Márcio Andrade, destacou a relevância do convênio na vida dos 

jovens atendidos. 

“Essa parceria com o Senac é fundamental tanto pela história da instituição, quanto pela 

qualificação de excelência que ela oferece e empregabilidade que proporciona aos alunos. É 



 
 

uma oportunidade que possibilita aos jovens de Mãe Luiza uma nova perspectiva de vida e 

promovem uma transformação social na comunidade”, destacou o diácono. 

A aluna Ana Maria relatou que o projeto proporcionou experiências que vão além da parte 

técnica. “Muitos laços de amizade foram criados e construímos um verdadeiro senso de 

equipe. Cada módulo do curso foi um desafio para nós, mas conseguimos chegar a fim”, disse. 

Além da entrega dos certificados de conclusão, a programação da solenidade também contou 

com um jantar especial com cardápio e pratos elaborados pelos próprios alunos, utilizando as 

técnicas aprendidas nos cursos. 

Também participaram da solenidade, o coordenador do SAR, Jean Pierre, o presidente do 

Centro Pastoral de Mãe Luiza, Padre Robério Camilo, o assessor do Instituto Cooperforte, 

Rômulo Alves, e a gerente da Escola Barreira Roxa, Fernanda Ledebour. 
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Jovens de Mãe Luiza recebem certificados de conclusão em capacitações do Senac RN 

FOTO: DIVULGAÇÃO 

O Senac RN realizou na segunda-feira, 29, a solenidade de entrega de certificados para 20 

jovens participantes do projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo”, no auditório do 

Hotel Senac Barreira Roxa. Os alunos, residentes do bairro de Mãe Luiza, foram beneficiados 

com cursos de qualificação profissional gratuitas ofertadas pela instituição nas áreas de 

gastronomia, empreendedorismo e cidadania. 

As capacitações foram ofertadas por meio do projeto desenvolvido entre o Sistema 

Fecomércio RN, o Serviço de Assistência Rural e Urbano (SAR), o Centro Pastoral de Mãe Luíza, 

e o Instituto Cooperforte. A iniciativa teve como objetivo promover a inserção de jovens em 

situação de vulnerabilidade social no mercado de trabalho por meio da qualificação 

profissional. 
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Participantes do projeto “Juventude, Trabalho e Empreendedorismo” receberam qualificação 

profissional na área de gastronomia e atitude empreendedora. 

Foram ofertados, entre os meses de maio a junho, os cursos gratuitos de Técnicas Básicas para 

Cozinheiro, Preparo de Salgados, Preparo de Bolos e Tortas, ministrados por instrutores da 

Escola Senac Barreira Roxa. Também foi ofertado a capacitação Atitude Empreendedora, onde 

os alunos aprenderam noções de gestão de negócios, vendas e precificação. 
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Hotel Senac Barreira Roxa conquista certificação carbono neutro 

 

O Hotel Escola Senac Barreira Roxa recebeu mais um selo de reconhecimento no pilar da 

sustentabilidade, o de Empresa Carbono Neutro. A certificação emitida pela consultoria 

ambiental O’Green Brasil, empresa do Grupo Econom, atesta o compromisso do hotel com a 

gestão de emissões de gases do efeito estufa na atmosfera, começando pela neutralização das 

emissões geradas pela sua operação, por meio de créditos de carbono validados pela ONU. 

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, afirma que o reconhecimento 

chancela o trabalho da instituição com o meio ambiente. “A sustentabilidade é o pilar 

fundamental do nosso sistema e está presente em nossos processos e nas ações de todos os 

colaboradores, gerando resultados extremamente positivos”, disse. 

Administrado pelo Sistema Fecomércio-RN, o Barreira Roxa integra uma série de investimentos 

da entidade em projetos focados na promoção do setor de turismo com um olhar especial 

para a sustentabilidade. As iniciativas implementadas incluem o uso de energia renovável, 

preservação de áreas verdes e a implementação de práticas para redução de resíduos. 

“Esse reconhecimento é uma resposta ao trabalho que entregamos à sociedade, porque 

prezamos por entregar serviços de excelência em todas as nossas ações”, destacou o diretor 

regional o Senac RN, Raniery Pimenta. 

Os frutos desse trabalho exercido pelo Sistema Fecomércio RN vêm sendo colhidos desde a 

reinauguração do Barreira Roxa, em 2019. São premiações e certificações, nacionais e 

internacionais, nas áreas de segurança sanitária, higiene, atendimento ao cliente, prestação de 

serviços e sustentabilidade. 
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Alessandra Saraiva 

 

A fatia dos que se declararam endividados na Pesquisa de Endividamento e Inadimplência do 

Consumidor (Peic), da Confederação Nacional do Comércio de Bens, Serviços e Turismo (CNC), 

caiu de 78,8% para 78,5% de junho para julho. De acordo com a entidade, foi o primeiro recuo 

de parcela de endividados desde fevereiro. Também foi a menor proporção desde março 

(78,1%). No entanto, a proporção ainda é superior a de julho de 2023 (78,1%). 

Por sua vez, a inadimplência permaneceu inalterada entre junho e julho. Entre os endividados, 

28,8% declararam débitos em atraso em julho, parcela idêntica a de junho - mas inferior a de 

julho de 2023 (29,6%). 

Já a fatia dos inadimplentes que não têm condições de quitar suas dívidas ficou em 11,9% em 

julho. Essa parcela foi inferior a de junho (12%); e a de julho de 2023 (12,2%). 

O menor ritmo de endividamento foi puxado por famílias de menor renda, detalhou ainda a 

entidade. Nas famílias com renda até três salários mínimos, a parcela de endividados subiu de 

36,5% para 36,8% entre junho e julho e, com renda entre três e cinco salários mínimos, 

avançou de 26,2% para 27,1%, no mesmo período. Por outro lado, na fatia dos que ganham 

entre cinco e dez salários mínimos, a proporção de endividados recuou de 21,9% para 21,3%. 

Essa faixa de renda foi a que puxou o recuo no indicador geral, de junho para julho. 

No entendimento da CNC, o desempenho da Peic de julho indica que as famílias estão mais 

cautelosas em contrair novos empréstimos. 

Em comunicado sobre a pesquisa, o economista-chefe da CNC, Felipe Tavares, observou que a 

estabilização no percentual de famílias com dívidas atrasadas e a ligeira queda do percentual 

daquelas sem condições de pagar seus débitos indica leve melhora nas finanças familiares. 
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“Outro ponto positivo é que as famílias estão comprometendo uma porcentagem cada vez 

menor da sua renda em pagamento de dívidas. A média da renda comprometida com dívidas 

foi de 29,6% em julho, sendo o quinto mês com retração nesse nível”, afirmou Tavares. Em 

junho, a parcela de renda comprometida com empréstimos era de 29,9%. 

Entre as modalidades de dívida, o cartão de crédito continuou como a principal, utilizado por 

86% do total de devedores. Entretanto, a parcela dos que citaram financiamento imobiliário 

teve incremento de julho do ano passado para julho desse ano, de 7,7% para 9,1%. 

Esse foi o maior percentual desse tipo de dívida desde fevereiro de 2022, informou a CNC. Para 

a organização, isse se deve a um mercado de crédito com juros mais acessíveis, nessa 

modalidade. 

Para os próximos meses, a CNC projeta endividamento em queda, nos próximos dois meses - 

para voltar a subir, na reta final do ano. A parcela de endividados estimada pela confederação 

é de 78,4% em dezembro de 2024. Já a inadimplência tende a aumentar gradativamente até 

atingir 29,5% no fim do ano, projetou ainda a CNC. 

— Foto: Pixabay 
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Publicado em 01/08/2024 - 14:52 Por Bruno de Freitas Moura - Repórter da Agência Brasil - Rio 

de Janeiro 

ouvir: 

O nível de endividamento dos consumidores caiu na passagem de junho para julho, atingindo 

78,5% das famílias brasileiras, uma redução de 0,3 ponto percentual (p.p.). É o primeiro recuo 

no indicador desde fevereiro. No entanto, ainda está acima do primeiro trimestre de 2024, 

quando terminou em 78,1%. Na comparação anual também fica em nível superior a julho de 

2023 (78,1%).  

Os dados fazem parte da Pesquisa de Endividamento e Inadimplência do Consumidor (Peic), 

divulgada nesta quinta-feira (1º) pela Confederação Nacional do Comércio de Bens, Serviços e 

Turismo (CNC). Em fevereiro, quando o indicador teve queda pela última vez, o recuo foi de 

78,1% para 77,9%. 

O levantamento é feito com 18 mil famílias de todo o país. São levadas em conta dívidas com 

cartão de crédito, cheque especial, carnê de loja, crédito consignado, empréstimo pessoal, 

cheque pré-datado e prestações de carro e casa. 

Em uma análise por faixa de renda, o levantamento mostra que quanto menor o poder 

aquisitivo, maior o endividamento. Entre as famílias com renda de até três salários mínimos, 

81% estão com dívidas. O índice passa para 79,6% entre os consumidores que têm de três a 

cinco salários mínimos. Para famílias com renda entre cinco e dez salários mínimos, o 

endividamento alcança 76,7%. O menor nível é para as famílias com perfil acima de dez 

salários mínimos, 69,8%. 

Inadimplência 
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A CNC ressalta que dívida não é necessariamente um comportamento financeiro negativo, 

uma vez que é uma forma de direcionar dinheiro para o consumo, o que aquece a economia 

como um todo. No entanto, adverte que o índice de endividamento preocupa quando as 

famílias começam a apresentar dificuldade na capacidade de honrar os pagamentos, a 

chamada inadimplência. 

O percentual de famílias com dívidas atrasadas ficou em 28,8% em julho, mesmo patamar de 

junho. Há um ano, a marca era 29,6%. Já a parcela de famílias que afirmam não ter capacidade 

de pagar as dívidas era de 11,9% em julho. Em outubro do ano passado o índice estava em 

13%. 

Perfil de dívida 

O percentual médio de comprometimento da renda com dívidas foi de 29,6% em julho, sendo 

o quinto mês com retração nesse nível, quando estava em 30,4%. O tempo médio de 

comprometimento com dívida ficou em 7,2 meses. 

A principal modalidade de endividamento é o cartão de crédito, sendo utilizado por 86% dos 

devedores. Os carnês figuram em seguida (15,7%), à frente de crédito pessoal (10,6%), 

financiamento de casa (9,1%), de carro (8,4%), e crédito consignado (5,6%). 

Rio Grande do Sul 

A pesquisa de julho apresenta uma abordagem específica sobre o Rio Grande do Sul, estado 

devastado por enchentes no fim de abril e em maio. O índice de endividamento das famílias 

gaúchas alcançou 91,2% - 12,7 p.p. acima da média brasileira. É a maior parcela desde outubro 

de 2023. 

O percentual de famílias com dívidas já atrasadas chegou a 38%, o que representa 8,7 p.p. 

acima da média nacional. Para os pesquisadores, isso mostra que os gaúchos precisaram se 

endividar para ajustar os orçamentos em meio ao cenário afetado pelo desastre climático. 

Sem o Rio Grande do Sul no cálculo da Peic, o Brasil teria taxa de endividamento de 78%. 

Projeção 

A CNC projeta que o índice de endividamento no país deve recuar em agosto e setembro, 

chegando a 78,2%. A partir de então, é esperada nova trajetória ascendente, fechando o ano 

em 78,4%. 

Em relação ao percentual de famílias com dívidas atrasadas, os pesquisadores apontam 

tendência de crescimento, finalizando 2024 em 29,5%. 
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Micro e pequenas empresas geram seis de cada dez empregos em junho 

Pesquisa é do Sebrae 

  

Publicado em 01/08/2024 - 18:12 Por Luciano Nascimento - Repórter da Agência Brasil - São 

Luís 

ouvir: 

As micro e pequenas empresas (MPEs) foram responsáveis por 57,5% dos 201.705 criados no 

país com carteira assinada em junho, informou hoje (1º) o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro 

e Pequenas Empresas (Sebrae).  

No mês, as micro e pequenas empresas geraram 115.907 empregos, enquanto as médias e 

grandes empresas (MGEs) contribuíram com 63.953 dos novos postos de trabalho. Assim, de 

cada dez empregos gerados, seis estão nas MPEs. 

Levantamento do Sebrae - com base em dados do novo Cadastro Geral de Empregados e 

Desempregados (Caged) - mostra que os setores que lideraram a geração de empregos, entre 

as MPEs, foram de Serviços (49.018 vagas); Comércio (27.443) e Construção (18.753). 

No item das médias e grandes empresas os segmentos que mais criaram postos de trabalho 

foram: Serviços (32.024 novas vagas), Indústria da Transformação (13.101) e Agropecuária 

(8.343). 

Proporcionalmente, os estados em que as MPEs mais criaram empregos foram o Amazonas 

(2.532), com  saldo de 16,47 empregos a cada mil gerados; Acre (629 empregos e saldo de 

15,31 a cada mil postos gerados); e o Maranhão, com 3.494 e saldo de 15,28 a cada mil 

empregos criados. 

Menor volume 
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Rio Grande do Sul, Paraná e Mato Grosso do Sul foram os que apresentaram o menor volume 

de criação de empregos proporcionalmente. O Rio Grande do Sul - atingido por enchentes 

entre abril e maio - ficou com uma geração negativa de -5.100 vagas e saldo negativo de -3,67 

empregos a cada mil gerados. 

O Paraná criou 6.619 empregos, tendo saldo de 4,66 empregos a cada mil gerados. Mato 

Grosso do Sul criou 1.392 empregos e teve saldo de 4,72 postos a cada mil gerados. 

O levantamento do Sebrae mostra ainda que, em junho, as MPEs geraram, na região Norte, 

115.907 vagas com carteira assinada, saldo de 11,8 empregos a cada mil criados. 

O Nordeste criou 29.725 postos de trabalho e registrou saldo de 9,63 empregos a cada mil 

gerados. O Sudeste gerou 54.896 5,72 vagas em junho, com saldo de 9,63 a cada mil 

empregos; o Centro-Oeste teve 13.688 vagas e saldo de 8,09 a cada mil gerados. O Sul ficou 

com 7.258 novas vagas e saldo de 1,85 a cada mil empregos gerados. 

No acumulado até junho, o país fechou o primeiro semestre com saldo positivo de 1.300.044 

novas vagas. “Desse total, as MPEs foram responsáveis por 777.222 vagas, o que equivale a 

59,8% do saldo de empregos gerados, enquanto MGEs formalizaram 395.850, 30,4% do total 

de empregos”, finalizou o Sebrae. 
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A CNC destaca que a dívida não é necessariamente um comportamento financeiro negativo, 

uma vez que é uma forma de direcionar dinheiro para o consumo, o que aquece a economia 

como um todo 

Pixabay 
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O nível de endividamento dos consumidores caiu na passagem de junho para julho, atingindo 

78,5% das famílias brasileiras, uma redução de 0,3 p.p (ponto percentual). É o 1º recuo no 
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indicador desde fevereiro. No entanto, ainda está acima do 1º trimestre de 2024, quando 

terminou em 78.1%. Na comparação anual, também fica em nível superior a julho de 2023. 

Os dados fazem parte da Peisc (Pesquisa de Endividamento e Inadimplência do Consumidor), 

divulgada nesta 5ª feira (1º.ago.2024), pela CNC (Confederação Nacional do Comércio de Bens, 

Serviços e Turismo). Em fevereiro, quando o indicador teve queda pela última vez, o recuo foi 

de 78,1% para 77,9%. 

O levantamento é feito com 18.000 famílias de todo o país. São levadas em conta dívidas com 

cartão de crédito, cheque especial, carnê de loja, crédito consignado, empréstimo pessoal, 

cheque pré-datado e prestações de carro e casa. 

Em uma análise por faixa de renda, o levantamento mostra que quanto menor o poder 

aquisitivo, maior o endividamento. Entre as famílias com renda de até 3 salários mínimos, 81% 

estão com dívidas. O índice passa para 79,6% entre os consumidores que têm de 3 a 5 salários 

mínimos. Para famílias com renda entre 5 e 10 salários mínimos, o endividamento alcança 

76,7%. O menor nível é para as famílias com perfil acima de 10 salários mínimos, 69,8%. 

INADIMPLÊNCIA 

A CNC destaca que a dívida não é necessariamente um comportamento financeiro negativo, 

uma vez que é uma forma de direcionar dinheiro para o consumo, o que aquece a economia 

como um todo. No entanto, adverte que o índice de endividamento preocupa quando as 

famílias começam a apresentar dificuldade na capacidade de honrar os pagamentos, a 

chamada inadimplência. 

O percentual de famílias com dívidas atrasadas ficou em 28,8% em julho, mesmo patamar de 

junho. Há 1 ano, a marca era 29,6%. Já a parcela de famílias que dizem não ter capacidade de 

pagar as dívidas era de 11,9% em julho. Em outubro do ano passado o índice estava em 13%. 

PERFIL DE DÍVIDA 

O percentual médio de comprometimento da renda com dívidas foi de 29,6% em julho, sendo 

o 5° mês com retração nesse nível, quando estava em 30,4%. O tempo médio de 

comprometimento com dívida ficou em 7,2 meses. 

A principal modalidade de endividamento é o cartão de crédito, utilizado por 86% dos 

devedores. Os carnês figuram em seguida com 5,7%, à frente de crédito pessoal 10,6%, 

financiamento de casa 9,1%, de carro 8,4%, e crédito consignado 5,6%. 

RIO GRANDE DO SUL 

A pesquisa de julho apresenta uma abordagem específica sobre o Rio Grande do Sul, Estado 

devastado por enchentes no fim de abril e em maio. 

O índice de endividamento das famílias gaúchas alcançou 91,2% – 12,7 p.p. acima da média 

brasileira. É a maior parcela desde outubro de 2023. 

O percentual de famílias com dívidas já atrasadas chegou a 38%, o que representa 8,7 p.p. 

acima da média nacional. Para os pesquisadores, isso mostra que os gaúchos precisaram se 

endividar para ajustar os orçamentos em meio ao cenário afetado pelo desastre climático. 

https://portaldocomercio.org.br/


 
 

Sem o Rio Grande do Sul no cálculo da Peic, o Brasil teria taxa de endividamento de 78%. 

PROJEÇÃO  

A CNC projeta que o índice de endividamento no país deve recuar em agosto e setembro, 

chegando a 78,2%. A partir de então, é esperada nova trajetória ascendente, fechando o ano 

em 78,4%. 

Em relação ao percentual de famílias com dívidas atrasadas, os pesquisadores apontam 

tendência de crescimento, finalizando 2024 em 29.5%. 

 

Com informações da Agência Brasil. 
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Classificação POSITIVO 
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RN tem melhor 1º semestre da história na geração de vagas formais de emprego 

Link https://edicaodigital.agorarn.com.br/wp-
content/uploads/2024/08/Agora-RN_ED-1.885-02-08-24.pdf  

Data da 
publicação 

02/08/2024 

Veículo AGORA RN 

Classificação POSITIVO 
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Hotel Senac Barreira Roxa conquista certificação de Empresa Carbono Neutro 

Link file:///C:/Users//Desktop/20240802.pdf  

Data da 
publicação 

02/08/2024 

Veículo DIÁRIO DO RN 

Classificação POSITIVO 
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NOTÍCIAS CLASSIFICADAS AO LONGO DO TEMPO
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