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No clipping de hoje, colocamos em destaque a matéria do jornal Tribuna do Norte que trata sobre os
ativos para leildes do Programa de Parcerias e Investimentos (PPI), do Ministério da Economia. Na
lista de 115 ativos para leildes em 2021, estdo quatro ativos do Rio Grande do Norte: o Aeroporto de
Sao Goncalo do Amarante, que sera licitado, o Porto de Areia Branca e o Terminal Pesqueiro de Natal.
Com os leildes do total de ativos divulgados, o Ministério da Economia espera gerar 367 bilhdes em

investimentos. Esta noticia esta4 na pagina 20 do clipping.

A expectativa pela vacina contra 0 novo coronavirus se expressa nos noticiarios do pais e, neste
clipping, damos destaque a matéria do jornal Folha de Sao Paulo sobre a criacdo de regras para
vacinacao emergencial. O texto relata que a Agéncia de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) informou que
vai passar a conceder autorizagdes temporarias e emergenciais para vacinacao contra a Covid-19. A
mateéria também traz declara¢cdes do ministro da Saude, Eduardo Pazuello, acerca das opc¢des de

vacina para o Brasil. Esta noticia esta na pagina 23 do clipping.
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Jornalismo acima de

C ANTIM

“16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as
Mulheres” tem varias acdes em Natal

4 dezembro2,2020 & pantim @ 0 comentirios W muther, violéncia

Na manh& da ultima segunda-feira, 30, a Prefeitura do Natal lancou oficialmente
a campanha “16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres”.

O encontro virtual teve participagdes de secretarios icipais e repr de entidades parceiras das agdes que estdo sendo
desenvolvidas na capital potiguar.

Ao lado da Fecomércio, Sesc/Senac e FNF (Federagio Norte Riograndense de Futebol), o Municipio esta levando aos natalenses
do respeito, idado, ima, da ndo violéncia contra a mulher e da igualdade de oportunidades. Faixas serdo

-

expostas nos estadios de futebol, i o piblico ¢ as unidades iadas pelo Sistema § afixario

cartazes com QR Code impresso direcionando 4 cartilha da Semul no site da Prefeitura: “Conhega as regras, vire a pagina e venga

esse jogo — uma cartilha para as mulheres de Natal”

De acordo com Andrea Ramalho, secretaria municipal de Politicas para as Mulheres, a violéncia contra a mulher € real e precisa
ser enfrentada.

“ “Para isso, precisamos dar as mdos e, efetivamente, trazermos resultados™. Para
ela, informacdo € poder. “A partir do momento em que a mulher sabe o que esta
enfrentando e com quem pode contar, ha a possibilidade de transcender essa triste
realidade. Portanto, precisamos, cada vez mais, levar a informacdo para todos,

pois essa luta € de todos”.

O evento contou com a presenca de liderancas femininas como Andréa Dias, secretaria municipal do Trabalho e Assisténcia
Social, Cristina Diniz, secretaria municipal de Educac3o, Ildete Mendes, presidenta do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
e Ménica Santos, secretaria municipal de Seguranga Piiblica e Defesa. E teve, também, a presenca de Tomaz Neto, secretario
municipal de Habitagio Social, Regularizagio Fundigria e Projetos Estruturantes, Marcelo Queiroz, presidente da Fecomércio,
Rodrigo Xavier, presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, Fernando Virgilo, diretor Regional do Sesc/RN.

Para coibir atos de violéncia doméstica contra a mulher, foi implantada em Natal a Patrulha Maria da Penha.

“ “Hoje, temos 27 mulheres sendo istidas pela nossa patrulha. Precisamos,

gradativamente, intensificar essa protecdo”, garantiu a Secretaria da Semdes.

Ainiciativa mundial do Instituto de Lideranga Global das Mulheres € apoiada pela ONU e tem como objetivo mobilizar individuos e

organizagbes em todo o mundo para prevenir e erradicar a violéncia contra as mulheres e meninas. A campanha internacional

possui trés dias principais: 25 de bro, “Dia jonal pela Eliminagio da Violéncia Contra a Mulher™; 6 de dezembro,
“Campanha do Lago Branco — Homens pelo Fim da Violéncia contra a Mulher™; e 10 de dezembro, “Dia Internacional dos Direitos
Humanos™.
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Senac RN esta entre os 100 lugares mais incriveis
para trabalhar no Brasil

Premiac&o traz o ranking das 100 empresas no pais com os mais altos indices de satisfac&o dos seus colaboradores e é baseado na pesquisa Employee Experience
por pesquisadores da FIA.

¥
4

Redagdo

Em cerimonia de premiagao on-line realizada na tarde desta terga-feira, 1°, a Fundagdo Instituto de
Administragdo (FIA) e o Portal UOL anunciaram o Senac RN como um dos “100 Lugares Mais

Incriveis para Trabalhar no Brasil™.

A premiagdo traz o ranking das 100 empresas no pais com os mais altos indices de satisfagdo dos
seus colaboradores e ¢ baseado na pesquisa Employee Experience, elaborada por pesquisadores da

FIA.

Cerca de 320 empresas participaram da selecdo do prémio, que ocotreu entre os meses de agosto e
setembro, contemplando um questionario respondido pelo RH sobre mais de 300 praticas de gestdo
e analise de um conjunto de 100 frases assertivas sobre clima e cultura corporativa, onde

funcionarios indicaram, em anonimato, se concordam ou discordam.

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importincia da conquista em
um cenério de desafios impostos pelos novos modelos de trabalhos gerados em virtude da pandemia

Covid-19.

“Em 2019, o Senac RN foi eleito no Guia Vocé S/A, pelo sexto ano consecutivo, como uma das 150
Melhores Empresas para Trabalhar no Brasil. Agora, em 2020, mesmo em meio a todos os impactos
negativos causados pela Pandemia Covid-19, o Sistema Fecomércio manteve seus esforcos em
oferecer aos seus colaboradores o melhor clima organizacional possivel. Esse reconhecimento
nacional ratifica a continuidade de um modelo de gestdo que se preocupa em ouvir e desenvolver as
melhores ferramentas para manter um excelente ambiente corporativo. mesmo em tempos de crise

como a que enfrentamento neste ano”, declarou Queiroz.

De 2014 a 2019, o Senac RN foi eleito pelo Guia Vocé S/A — desenvolvido anualmente pelo Grupo
Abril em parceria com a FIA — como uma das melhores empresas para se trabalhar no Brasil, na
categoria Educagdo. A publicacao traz o ranking das 150 melhores empresas, avaliadas com base no
indice de felicidade — calculado a partir de critérios que consideram a qualidade no ambiente

funcional e na gestdo de pessoas.

Institui¢do vinculada ao Sistema Fecomércio RN, o Senac é uma entidade privada, sem fins
lucrativos, que investe recursos na qualificagdo e formagao profissional. Atualmente, tem mais de
440 colaboradores no estado e possui oito unidades fixas, localizadas nos municipios de Natal,

Caico, Assii e Mossoro.
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]
SENAC RN ESTA ENTRE OS 100

LUGARES MAIS INCRIVEIS PARA
TRABALHAR NO BRASIL

By Hilneth Correia

MORADA DA PAZ E PIONEIRO NOVAMENTE
E FAZ PARCERIA COM FRANCISCO BRENNAND.

Em ceriménia de premiac&o on-line realizada na tarde desta ter¢a-feira (01/12), a Fundagéo Instituto
de Administracéo (FIA) e o Portal UOL anunciaram o Senac RN como um dos "100 Lugares Mais
Incriveis para Trabalhar no Brasil".

A premiacéo traz o ranking das 100 empresas no pais com 0s mais altos indices de satisfagéo dos
seus colaboradores e é baseado na pesquisa Employee Experience, elaborada por pesquisadores
da FIA. Cerca de 320 empresas participaram da sele¢éo do prémio, que ocorreu entre os meses de
agosto e setembro, contemplando um questionario respondido pelo RH sobre mais de 300 préaticas
de gestéo e analise de um conjunto de 100 frases assertivas sobre clima e cultura corporativa, onde
funcionarios indicaram, em anonimato, se concordam ou discordam.

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importancia da conquista em
um cenario de desafios impostos pelos novos modelos de trabalhos gerados em virtude da
pandemia Covid-19.
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Senac RN esta entre os 100 lugares mais incriveis
para trabalhar no Brasil

Em ceriménia de premiacéo on-line realizada na tarde desta terca-feira (01), a Fundacéo Instituto de
Administracéo (FIA) e o Portal UOL anunciaram o Senac RN como um dos “100 Lugares Mais Incriveis
para Trabalhar no Brasil".

Apremiacéo traz o ranking das 100 empresas no pais com os mais altos indices de satisfacédo dos seus
colaboradores e é baseado na pesquisa Employee Experience, elaborada por pesquisadores da FIA.

Cerca de 320 empresas participaram da selecdo do prémio, que ocorreu entre os meses de agosto e
setembro, contemplando um questionario respondido pelo RH sobre mais de 300 praticas de gestdo e
andlise de um conjunto de 100 frases assertivas sobre clima e cultura corporativa, onde funciondrios
indicaram, em anonimato, se concordam ou discordam.

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importancia da conquista em um
cendrio de desafios impostos pelos novos modelos de trabalhos gerados em virtude da pandemia
Covid-19.

“Em 2019, o Senac RN foi eleito no Guia Vocé S/A, pelo sexto ano consecutivo, como uma das 150
Melhores Empresas para Trabalhar no Brasil. Agora, em 2020, mesmo em meio a todos os impactos
negativos causados pela Pandemia Covid-19, o Sistema Fecomércio manteve seus esforcos em
oferecer aos seus colaboradores o melhor clima organizacional possivel. Esse reconhecimento nacional
ratifica a continuidade de um modelo de gestéo que se preocupa em ouvir e desenvolver as melhores
ferramentas para manter um excelente ambiente corporativo, mesmo em tempos de crise como a que
enfrentamento neste ano”, declarou Queiroz

De 2014 a 2019, o Senac RN foi eleito pelo Guia Vocé S/A - desenvolvido anualmente pelo Grupo Abril
em parceria com a FIA— como uma das melhores empresas para se trabalhar no Brasil, na categoria
Educacéo. A publicacéo traz o ranking das 150 melhores empresas, avaliadas com base no indice de
felicidade — calculado a partir de critérios que ¢ i a no funcional e na gestédo
de pessoas.

Instituicéo vinculada ao Sistema Fecomércio RN, o Senac é uma entidade privada, sem fins lucrativos,
que investe recursos na qualificacédo e formacao profissional. Atualmente, tem mais de 440
colaboradores no estado e possui oito unidades fixas, localizadas nos municipios de Natal, Caicé, Assu
e Mossord.
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COM NELSON FREIRE

Blog Artigos ~ Entrevistas MNelson Freire

Senac RN ganha nova premiagao como um dos melhores
lugares do pais para se trabalhar

T TTT] P [P \ o e Samcamdiioe s sl ne X f trend i PRNEENY s ol o pop gt e e ool 2 EATA YT T e B et
Publicado por i Ponto de Vista em U 2 de dezen bro de 2020 lags v ategoras v

Senac-RN € uma das 150 melhores empresas para se trabalhar no Brasil | CNC
instituicdo e um dos cem lugares mais incriveis para se frabalthar segundo Portal UOL e FIA

Em cerimdnia de premiac&o on-line realizada na tarde desta terca-feira (1%), a Fundacéo Instituto de Administracéo (FIA) e o Portal
UOL anunciaram o Senac RN como um dos "100 Lugares Mais Incriveis para Trabalhar no Brasil”. A premiacéo traz o ranking das
100 empresas no pais com 05 mais altos indices de satisfagéo dos seus colaboradores e é baseado na pesquisa Employee
Experience, elaborada por pesquisadores da FIA. Cerca de 320 empresas participaram da selegdo. O presidente do Sistema
Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importéncia da conquista em um cenario de desafios impostos pelos novos modelos
de trabalhos gerados em virtude da pandemia Covid-19. "Em 2019, o Senac RN foi eleito no Guia Vocé SIA, pelo sexto ano
consecutivo, como uma das 150 Melhores Empresas para Trabalhar no Brasil. Agora, em 2020, mesmo em meio a todos 0s
impactos negativos causados pela Pandemia Covid-19, o Sisterma Fecomércio manteve seus esforcos em oferecer aos seus
colaboradores o melhor clima organizacional possivel. Esse reconhecimento nacional ratifica a continuidade de um modelo de
gestdo que se preocupa em ouvir e desenvolver as melhores ferramentas para manter um excelente ambiente corporativo, mesmo
em tempos de crise como a que enfrentamento neste ano”, declarou Queiroz. De 2014 a 2019, o Senac RN foi eleito pelo Guia
Vocé S/A — desenvolvido anualmente pelo Grupo Abril em parceria com a FIA — como uma das melhores empresas para se
trabalhar no Brasil, na categoria Educacéo.
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Fecomércio: Senac RN esta entre os 100 lugares mais
incriveis para trabalhar no Brasil

Em cerimdnia de premiacdo on-line realizada na tarde desta terca-feira (01), a Fundac&o Instituto de
Administracdo (FIA) e o Portal UOL anunciaram o Senac RN como um dos “100 Lugares Mais Incriveis
para Trabalhar no Brasil”.

A premiacao traz o ranking das 100 empresas no pais com 0s mais altos indices de satisfacdo dos
seus colaboradores e € baseado na pesquisa Employee Experience, elaborada por pesquisadores da
FIA

Cerca de 320 empresas participaram da selecao do prémio, que ocorreu entre os meses de agosto e
setembro, contemplando um questionario respondido pelo RH sobre mais de 300 praticas de gestao e
analise de um conjunto de 100 frases assertivas sobre clima e cultura corporativa, onde funcionarios
indicaram, em anonimato, se concordam ou discordam

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importancia da conquista em um
cenario de desafios impostos pelos novos modelos de trabalhos gerados em virtude da pandemia
Covid-19.

“Em 2019. o Senac RN foi eleito no Guia Vocé S/A, pelo sexto ano consecutivo, como uma das 150
Melhores Empresas para Trabalhar no Brasil. Agora. em 2020, mesmo em meio a todos os impactos
negativos causados pela Pandemia Covid-19, o Sistema Fecomércio manteve seus esfor¢os em
oferecer aos seus colaboradores o melhor clima organizacional possivel. Esse reconhecimento
nacional ratifica a continuidade de um modelo de gestédo que se preocupa em ouvir e desenvolver as
melhores ferramentas para manter um excelente ambiente corporativo. mesmo em tempos de crise
como a que enfrentamento neste ano”, declarou Queiroz

De 2014 a 2019, o Senac RN foi eleito pelo Guia Vocé S/A— desenvolvido anualmente pelo Grupo
Abril em parceria com a FIA—como uma das melhores empresas para se trabalhar no Brasil, na
categoria Educacdo. A publicacdo traz o ranking das 150 melhores empresas, avaliadas com base no
indice de felicidade — calculado a partir de critérios que consideram a qualidade no ambiente funcional
e na gestdo de pessoas.

Instituicdo vinculada ao Sistema Fecomeércio RN, o Senac € uma entidade privada, sem fins lucrativos,
gue investe recursos na qualificacdo e formacao profissional. Atualmente. tem mais de 440
colaboradores no estado e possui oito unidades fixas. localizadas nos municipios de Natal, Caicé.
AssU e Mossor6
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Guarda Municipal realiza seguranca preventiva do “"CDL nos Bairros”

Divulgacdo Semdes
R B

A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
(Semdes) disponibilizou equipes do Grupamento de Acdo
Patrimonial da Guarda Municipal do Natal (Gapa/GMN) para
atuar na seguranca preventiva e ostensiva do evento
empresarial "CDL nos Bairros”, que acontece no Alecrim. O
evento, promovido pela Cdmara de Dirigentes Logistas de
Natal em parceria com o Sebrae/RN, esta sendo realizado na
Praca Gentil Ferreira, até sexta, das 8h as 17h, e no sabado
das 8h as 13h.

O patrulhamento do Gapa/GMN ocorre de maneira
permanente durante todos os dias de realizacdo do evento.
Est3o sendo utilizados guardas municipais que patrulham a
area a pé crculando entre as pessoas que visitam as tendas
armadas na Praca Gentil Ferreira, onde s3o oferecidos
diversos servicos, a exemplo de orientacdes de negdcios,
atendimento do MEI, consultas a SPC, emiss3o de certificado
digital, orientacdes com profissionais da contabilidade, entre
outros.

Um ponto importante para a seguranca do evento CDL nos Bairros € que a Praca Gentil Ferreira conta hoje com uma
Base Regional da Guarda Municipal que funciona 24h. O investimento realizado pela Prefeitura do Natal possibilitou
melhor seguranca ao comércio € a populacdo local. "Hoje, eventos podem acontecer na Praca com toda a seguranca.
Temos guardas municipais que patrulham e interagem cotidianamente com empresarios e populares que circulam no
Alecrim, o que resulta numa area comercial mais protegida”, comentou a secretaria da Semdes, Monica Santos.

Durante o evento o secretdrio de Governo, Fernando Fernandes, visitou a base da GMN na Praca Gentil Ferreira e
cumprimentou os guardas municipais pelo trabalho de seguranca realizado na maior drea de comércio popular da
capital. O CDL nos Bairros conta com apoio da Prefeitura do Natal (Sempla, Procon, Semurb, Semdes), Governo do
Estado, Sebrae/RN, Fecomércio/RN, Cosern, Associacdo dos Empresadrios do Bairro do Alecrim, além de diversas
empresas privadas.
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Senac RN esta entre os 100 lugares mais incriveis para
trabalhar no Brasil

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importancia da conquista em um cenario
de desafios impostos pelos novos modelos de trabalhos gerados em virtude da pandemia Covid-19

Em ceriménia de premiacéo on-line realizada na tarde desta terca-feira (01). a Fundacéo Instituto de Administracéo (FIA) e
o Portal UOL anunciaram o Senac RN como um dos “100 Lugares Mais Incriveis para Trabalhar no Brasil”

A premiacdo traz o ranking das 100 empresas no pais com 0s mais altos indices de satisfagdo dos seus colaboradores € é
baseado na pesquisa Employee Experience. elaborada por pesquisadores da FIA

Cerca de 320 empresas participaram da selecdo do prémio, que ocorreu entre os meses de agosto e setembro,
contemplando um questionario respondido pelo RH sobre mais de 300 praticas de gestdo e analise de um conjunto de 100
frases assertivas sobre clima e cultura corporativa, onde funcionarios indicaram, em anonimato, se concordam ou
discordam

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importancia da conquista em um cenario de desafios
impostos pelos novos modelos de trabalhos gerados em virtude da pandemia Covid-19.

“Em 2019, o Senac RN foi eleito no Guia Vocé S/A, pelo sexto ano consecutivo, como uma das 150 Melhores Empresas
para Trabalhar no Brasil. Agora. em 2020, mesmo em meio a todos 0s impactos negativos causados pela Pandemia Covid-
19, o Sistema Fecomércio manteve seus esforcos em oferecer aos seus colaboradores o melhor clima organizacional
possivel. Esse reconhecimento nacional ratifica a continuidade de um modelo de gestdo que se preocupa em ouvir €
desenvolver as melhores ferramentas para manter um excelente ambiente corporativo, mesmo em tempos de crise como a
que enfrentamento neste ano”, declarou Queiroz

De 2014 a 2019, o Senac RN foi eleito pelo Guia Vocé S/A — desenvolvido anualmente pelo Grupo Abril em parceria com a
FIA— como uma das melhores empresas para se trabalhar no Brasil. na categoria Educacd@o. A publicacdo traz o ranking
das 150 melhores empresas, avaliadas com base no indice de felicidade — calculado a partir de critérios que consideram a
qualidade no ambiente funcional e na gestéo de pessoas.

Instituicdo vinculada ao Sistema Fecomércio RN, o Senac € uma entidade privada, sem fins lucrativos, que investe
recursos na qualificacdo e formacdo profissional. Atuaimente, tem mais de 440 colaboradores no estado e possui oito
unidades fixas, localizadas nos municipios de Natal, Caict. Asst € Mossoro

Pagina 12 de 34



@

Relatério de Assessoria de Imprensa
Periodo: 02/12/2020 a 03/12/2020

Veiculo: Blog da Juliska - Tipo de Midia: Blog - Data: 02/12/20 - Cidade/UF: Natal / RN

Titulo: Senac RN esta entre os 100 lugares mais incriveis para trabalhar no Brasil - Blog da Juliska Impacto: Positivo

Link: https://www.blogdajuliska.com.br/senac-rn-esta-entre-0s-100-lugares-mais-incrive
is-para-trabalhar-no-brasil

Senac RN esta entre os 100 lugares mais incriveis para trabalhar no

oz Brasil

Em ceriménia de premiacdo on-line realizada na tarde desta terca-feira (01), a Fundagéo
Instituto de Administragdo (FIA) e o Portal UOL anunciaram o Senac RN como um dos “100
Lugares Mais Incriveis para Trabalhar no Brasil”.

A premiagdo traz o ranking das 100 empresas no pais com os mais altos indices de satisfagéo
dos seus colaboradores e & baseado na pesquisa Employee Experience, elaborada por
pesquisadores da FIA.

Cerca de 320 empresas participaram da selecdo do prémio, que ocorreu entre os meses de
agosto e setembro, contemplando um questionario respondido pelo RH sobre mais de 300
praticas de gestdo e analise de um conjunto de 100 frases assertivas sobre clima e cultura
corporativa, onde funcionarios indicaram, em anonimato, se concordam ou discordam.

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importancia da conquista
em um cenario de desafios impostos pelos novos modelos de trabalhos gerados em virtude da
pandemia Covid-19.

“Em 2019, o Senac RN foi eleito no Guia Vocé S/A, pelo sexto ano consecutivo, como uma das
150 Melhores Empresas para Trabalhar no Brasil. Agora, em 2020, mesmo em meio a todos os
impactos negativos causados pela Pandemia Covid-19, o Sistema Fecomércio manteve seus
esforgos em oferecer aos seus colaboradores o melhor clima organizacional possivel. Esse
reconhecimento nacional ratifica a continuidade de um modelo de gestdo que se preocupa em
ouvir e desenvolver as melhores ferramentas para manter um excelente ambiente corporativo,
mesmo em tempos de crise como a que enfrentamento neste ano”, declarou Queiroz.

De 2014 a 2019, o Senac RN foi eleito pelo Guia Vocé S/A — desenvolvido anualmente pelo
Grupo Abril em parceria com a FIA — como uma das melhores empresas para se trabalhar no
Brasil, na categoria Educac&o. A publicacdo traz o ranking das 150 melhores empresas,
avaliadas com base no indice de felicidade — calculado a partir de critérios que consideram a
qualidade no ambiente funcional e na gestéo de pessoas.

Instituicdo vinculada ao Sistema Fecomércio RN, o Senac & uma entidade privada, sem fins
lucrativos, que investe recursos na qualificagdo e formacgéo profissional. Atualmente, tem mais
de 440 colaboradores no estado e possui oito unidades fixas, localizadas nos municipios de
Natal, Caic6, Assu e Mossoro.
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Cidades

Guarda Municipal realiza seguranca
o ;1
preventiva do “CDL nos Bairros™

2 de dezembro de 2l

A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Soctal (Semdes) disponibilizou equipes do Grupamento
de Acfo Patrimonial da Guarda Municipal do Natal (Gapa/GMI) para atuar na seguranca preventiva e
ostensiva do evento empresarial “CDL nos Bairros”, que acontece no Alecrim. O evento, promovido pela
Cémara de Dirigentes Logistas de Natal em parceria com o Sebrae/RIN, estd sendo realizado na Praga Gentil

Ferreira, e segue até a préxima sexta-feira (04), no horario das 8h as 17h, e no sabado das 8h as 13h.

O patrulhamento do Gapa/GMIN ocorre de maneira permanente durante todos os dias de realizagiio do
evento. Estfio sendo utilizados guardas municipais que patrulham a area a pé circulando entre as pessoas que
visttam as tendas armadas na Praca Gentil Ferreira, onde sfio oferecidos diversos servigos, a exemplo de
orientagdes de negécios, atendimento do MEI, consultas a SPC, emissdio de certificado digital, onentagdes

com profissionais da contabilidade, entre outros.

Um ponto importante para a seguranca do evento CDL nos Bairros € que a Praga Gentil Ferreira conta hoje
com uma Base Regional da Guarda Wunicipal que funciona 24h. O investimento realizado pela Prefeitura do
Natal possibilitou melhor seguranga ao comércio e a populagio local “Hoje eventos podem acontecer na
Praga com toda a seguranga. Temos guardas municipais que patrulham e interagem cotidianamente com
empresarios e populares cue circulam no Alecrim, o que resulta numa area comercial mais protegida’,

comentou a secretaria da Semdes, Monica Santos.

Durante o evento o secretario de Governo, Fernando Fernandes, visitou a base da GMN na Praga Gentil
Ferreira e cumprimentou os guardas municipais pelo trabalho de seguranga realizado na taior area de
comeércio popular da capital. O CDL nos Bairros conta com apoto da Prefeitura do Natal (Sempla, Procon,
Semurb, Semdes), Governo do Estado, Sebrae/RIN, Fecomércio/RI, Cosern, Associaciio dos Empresarios

do Bairro do Alecrim, além de diversas empresas privadas.
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Senac RN esta entre os 100 lugares mais incriveis para
trabalhar no Brasil

PARA TRABALHAR

O SENAC RN E UM DOS LUGARES
INCRIVEIS PARA TRABALHAR EM 2020.

= >
Fecomécio BN Senac
Sesc Senac

Em cerimbnia de premiac&o on-line realizada na tarde desta terca-feira (01). a Fundacao Instituto de Administracado (FIA)
e o Portal UOL anunciaram o Senac RN como um dos “100 Lugares Mais Incriveis para Trabalhar no Brasil”.

A premiacdo traz o ranking das 100 empresas no pais com os mais altos indices de satisfacdo dos seus colaboradores e
€ baseado na pesquisa Employee Experience, elaborada por pesquisadores da FIA.

Cerca de 320 empresas participaram da selecdo do prémio, que ocorreu entre os meses de agosto € setembro,
contemplando um questionario respondido pelo RH sobre mais de 300 praticas de gest&o e analise de um conjunto de
100 frases assertivas sobre clima e cultura corporativa, onde funcionarios indicaram, em anonimato, se concordam ou
discordam.

O presidente do Sistema Fecomércio RN, Marcelo Queiroz, destaca a importancia da conquista em um cenario de
desafios impostos pelos novos modelos de trabalhos gerados em virtude da pandemia Covid-19.

“Em 2019. o Senac RN foi eleito no Guia Vocé S/A, pelo sexto ano consecutivo, como uma das 150 Melhores Empresas
para Trabalhar no Brasil. Agora. em 2020, mesmo em meio a todos os impactos negativos causados pela Pandemia
Covid-19, o Sisiema Fecomercio manteve seus esforcos em oferecer aos seus colaboradores o melhor clima
organizacional possivel. Esse reconhecimento nacional ratifica a continuidade de um modelo de gestdo que se preocupa
em ouvir e desenvolver as melhores ferramentas para manter um excelente ambiente corporativo, mesmo em tempos de
crise como a que enfrentamento neste ano”, declarou Queiroz

De 2014 a 2019, o Senac RN foi eleito pelo Guia Vocé S/A — desenvolvido anualmente pelo Grupo Abril em parceria com
a FIA — como uma das melhores empresas para se trabalhar no Brasil, na categoria Educacdo. A publicacéo traz o
ranking das 150 melhores empresas, avaliadas com base no indice de felicidade — calculado a partir de critérios que
consideram a qualidade no ambiente funcional e na gestéo de pessoas.

Instituicdo vinculada ao Sistema Fecomércio RN, o Senac € uma entidade privada, sem fins lucrativos, que investe
recursos na qualificacdo e formacdo profissional. Atuaimente, tem mais de 440 colaboradores no estado e possui oito
unidades fixas, localizadas nos municipios de Natal, Caico, Assu e Mossoro.
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Guarda Municipal realiza seguranca preventiva do
“CDL nos Bairros”.

Postado 35 10h12 - Cidade - Destaque « Nenhum comentario

.
STITUTO MUNICIPAL OF PROTEGAO ‘
oeft3A DO !Oulwmol PR

OCON MATAL

Redag3o/Portal de Noticias e Fotojornalismol/eliasjornalista.com

A Secretaria Municipal de Seguranca Plblica e Defesa Social (Semdes) disponibilizou equipes do Grupamento
de Ac_:So Patrimonial da Guarda Municipal do Natal (Gapa/GMN) para atuar na seguranca preventiva e ostensiva
do evento empresarial “CDL nos Bairros”. que acontece no Alecrim. O evento, promovido pela Camara de
Dirigentes Logistas de Natal em parceriz com o Sebrae/RN. est3 sendo reslizado na Praca Gentil Ferreira, até
sexia, das 2h 33 17h, & no sabado das 2h 35 13h.

QO patrulhamento do Gapa/GMN ocorre de maneira permanente duranta todos os dias de rea?iza_ca'o do evento.
Estdo sendo utilizados guardas municipais que patrulham 2 3rea 3 pé circulando entre 35 pessoas que visitam
as tendas armadas na Praca Gentil Ferreira, onde s3o oferecidos diversos servicos, 2 exemplo de orientagdes
de negdcios, atendimento do MEI, consultas 3 SPC, emiss3o de certificado digital. orientagdes com
profissionais da contabilidade, entre outros.

Um ponto importante para a seguranca do evento CDL nos Bairros équea Praca Gentil Ferreira conta hoje com
um3a Base Regonal da Guarda Municipal gue funciona 24n. O investimento realizado pela Prefeitura do Natal
possibilitou melhor seguranca ao comercio e 3 populag,io local. "Hoje, eventos podem acontecer na Praga com
toda a seguranca. Temos guardas municipais que patrulham e interagem cotidianamente com emprasarios e
populares gua circulam no Alecrim, o que resulta numa area comercial mais protegida’, comaniou 3 secretara
da Semdes, Monica Santos.

Durante o evento o secretdrio de Governo, Fernando Fernandes, visitou 3 base da GMN nz Pragca Gentil
Ferreira e cumprimentou 0s guardas municipais pelo trabalho de seguranca realizado na maior arez de
comercio popular da capital. O CDL nos Bairros conta com apoio da Prefeitura do Natal {Sempla, Procon,
Semurb, Semdes), Governo do Estado, Sebrae/RN, Fecomércio/RN, Cosern, Assoc:a'_.:éo dos Empresarios do
Bairro do Alecrim, 3lém de diversas empresas privadas.
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SENAC RN ESTA ENTRE OS 100 LUGARES MAIS INCRIVEIS
PARA TRABALHAR NO BRASIL

02/12/2020 a= 19:0C por lima Emerenciana {0} etz seu comentirio O

-
. ¥,

Em cerimdniz de premizg3o on-line reslizada nesta terga-feira (01), 3 Fundagio Instituto de Administrag3o (FIA) 2 o Portal UOL 2nuncizram o Senzc RN como um
dos “100 Lugarss Mais Incriveis para Trabalhar no Brasil®

A premiagao traz o ranking das 100 empresas no pai's com o3 mais altos indices de satisfag3o dos seus colaboradores & € baseado na pesquisa Employss
Experience, elaborada por pesquisadores daFlA.

Cercade 320 empresas participaram da ssleg3o do prémio, Que ocorreu entre 0s messs de 35osto & setembro, contemplando um quastiondrio respendido pelo
RH sobre mais de 300 praticas de gestio e 3ndlise de um conjunto de 100 frases assertivas sobre clima  cultura corporativa, onde funcionarios indicaram, em
anonimato, s& concordam ou discordam.

Instituigdo vinculada ao Sistema Fecoméercio RN, o Senac £ uma entidade privacs, sem fins lucratives, que invests recurses na gualificag3o & formagao
profissional. Atualmente, tem mais de 420 colzboradores no es1a3do & possui oito unidades fixas, localizadas nos municipios de Natal, Caicd, Assl e Mossord.
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Natal - Rio Grande do Norte
Quinta-feira, 03 de dezembro de 2020

TRIBUNA DO NORTE

em acordo, Camara suspende votacao

< TRANSPORTE » Plendrio havia comecado a analisar o projeto conhecido como BR do Mar, mas sem
entendimento presidente da (@mara retirou da pauta a proposta de incentivo a navegac¢ao de cabotagem

A NAVEGACAO DE CABOTAGEM

«Empresa Brasileira de Navegagio (EBN)
as leis brasileiras, com sede no Pais, que tenha por oobg:.lo o
estrangeiro

Pessoa juridica constituida se;
transporte aquaviar

10, @ que esteja autorizada a operar pela Antaq,

Pode ser de capital 1

Al a . = A bandeira da
navio casco nu r tempo m embarcacio
€ quando uma £ quando a EBN que quando a EBN £ o pais onde o
empresa contrata afretou o navio faz a contrata o servigo de navio estd
uma embarcacdo sua armagdo. £ como o um terceiro. £ como registrado. O

de outra empresa

« Armagho de um

€ prover o navio do
necessario & sua

aluguel de um
caminhdo, onde o
ususrio & quem o
dirige, carrega etc
Quem opera o navio ¢ &
EBN. Neste tipo de
contrato o navio deve

operacio ser reg 30 no Brasi, 0 navio
(tripulacdo, por pavsando a arvorar & continua com o
exemplo) bandeira brasileira registro do pals de

Arte: Thiago Fagunaes/Agéncia CAmara

or falta de acordo para vo-
tacdo, o presidente da Cé-
mara dos Deputados, Ro-
drigoMaia(DEM-RJ), retiroude
pauta o projetode incentivoa na-
vegacaode cabotagem eencerrou
a Ordem do Dia. O Plendrio
via comegado a analisar o proje-
toconhecidocomo BRdoMar.No
entanto, em conversa com o re-
lator, deputado Gurgel (PSL-RJ),
e outros lideres, Maia constatou
que o texto ndo teria acordo para
ser votado. Ele pediu que os par-
tidos negociem os pontos de dis-
cordéncia para que o texto retor-
ne a pauta na proxima semana.
“Para que a gente ndo vote
uma matéria complexa de forma
desorganizada, éimportanteajus-
tar o texto, para que na segunda-

origem, em geral
um dos p

com baixa
tributacio

feira a tarde a gente possa come-
car o processo de votagdo com o
menor nimero de destaques”,
disse Rodrigo Maia, ressaltando
que ja foram apresentados quase
20 tentativas de mudar o texto.
0PL4199/20,do Poder Exe-
cutivo, libera progressivamente o
usode navios estrangeiros nana-
vegaciode cabotagem (entre por-
tosnacionais)semaobrigacio de
contrataraconstrucdode embar-
cagdes em estaleiros brasileiros.
Oparecer preliminardorela-
tor aumenta de trés para quatro
anos otempo detransi¢aodepois
do qual o afretamento de navios
estrangeiros serdlivre. Assim, de-
poisdeumanodavigénciadalei,
poderio ser dois navios; no se-
gundo ano de vigéncia, trés na-

contratar um caminho

navio segue as

de mudanga, onde o regras do pals
motorista e os onde estd
ajudantes s3o da "

empresa de mudanca (ributarias,

trabalhistas, etc.).
Nao confundir
com o pals onde &
embarcagio fol

ynal de Portos e

vios;enoterceiroanodamudan-
¢a, quatro navios. Dai em dian-
te,aquantidade serdlivre, obser-
vadas condigoes de segurancade-
finidas em regulamento.

Obstrugao
Aoposicaovoltouaobstrugio
em defesa da votagio da Medida
Proviséria 1000/20 com a reto-
mada do auxilio emergencial de
R$ 600. O valor foi reduzido pe-
la metade pelo governo federal.
O deputado Daniel Almeida
(PCdoB-BA) ressaltou que o au-
xilio emergencial é a prioridade
da oposicao. Ele disse ainda que
a navegacdo de cabotagem pre-
cisa ser discutida com um deba-
te mais amplo. “E um tema den-
50, nao deveria ser objeto de ur-

-

0/CAMARA DOS DEPUTADOS

LUIS MAC

Rodrigo Maia afirma que ndo é possivel vohr;m projeto complexo “de forma desorganizada”

géncia”, disse.

0 deputado Leo de Brito (PT-
AC) afirmou que, além da tentati-
vadevotaroauxilio, o partidotem
reservas ao projetoda BR do Mar.
“Por mais que entendamos a im-
portincia da cabotagem e da sus-
tentabilidade de tal atividade eco-
ndmica, trata-se deum projetode
lei que precarizaarelagaocomtra-
balhadores e faz com que grandes
empresasganhemcomreducaoda
competitividade”, afirmou.

0 deputado Pompeo de Mat-
tos (PDT-RS) disse que o PDT se
juntou a obstrucéo em defesa do
auxilioemergencialdeR$ 600."A
pandemia nio esta pela metade,
estd porinteiro atacando as fami-
lias e a economia. Por is i
queremos votaroutramateériasem

antesvotaraMP1000", declarou.

Para o deputado Glauber
Braga (Psol-R.J), a oposigdo vai
manteradisputa politica pelavo-
tagdo da MP doauxilio emergen-
cial. “Temos que reavaliar os cor-
tes feitos, porque é fundamen-
tal garantir renda para as fami-
lias brasileiras”, comentou.

Investimentos

O deputado Alexis Fonteyne
(Novo-SP) eriticou a obstrugdo e
defendenavotagiodapropostade
incentivo a navegagao. “A cabota-
gem brasileira é colonial, sdo ver-
dadeiros cartorios do mar. E
mos perdendo recursos”, criticou.

O deputado General Peter-
nelli (PSL-SP) defendeu a pro-
posta e argumentou que a nave-

gacdo pelo mar é mais econoémi-
ca. “Também temos 6timos esta-
leirosea BRdo Mar propiciaofi-
nanciamento de 100% das em-
barcagoes, desde que realizado
emestaleiros brasileiros. Temos
uma oportunidade muito gran-
de”, afirmou.

Casa Verde e Amarela
Para esta quinta-feira (3), Rodri-
g0 Maia deve convocar sessio pa-
ra votar a Medida Proviséria
996/20, que cria 0 programa ha-
bitacional Casa Verde e Amarela
para financiar a construgdo e pe-
quenas reformas de residéncias
para familias com até R$ 7 mil de
runda mensal na area lll'h"ll)ll e
comatéR$ 84 milderendaaoano
na drea rural. O programa substi-
tui o Minha Casa, Minha Vida.




Relatério de Assessoria de Imprensa
Periodo: 02/12/2020 a 03/12/2020

@

Veiculo: Tribuna do Norte - Tipo de Midia: Jornal - Data: 03/12/20 - Cidade/UF: Natal / RN
Titulo: MDR anuncia novas obras ao custo de R$ 89 mi no RN Impacto: Neutro

Pagina 19 de 34

Natal - Rio Grande do Norte
Quinta-feira, 03 de dezembro de 2020
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MDR anuncia novas obras
ao custo de RS 89 mi no RN

< ESTRUTURANTES » Ministro do Desenvolvimento Regional, Rogério
Marinho, cumprira extensa agenda detalhando financiamento de obras

ministro do Desenvolvi-
O mento Regional, Rogério

Marinho, estari no Rio
Grande do Norte nesta quinta-
feira(3) esexta-feira(4) parauma
série de compromissos em mu-
nicipiosdointeriordo Estado. Na
agenda, esto previstas visitas e
liberagdes de recursos paraobras
de seguranca hidrica, entrega de
unidades habitacionaise inaugu-
racao desistemasdessalinizado-
res e de uma central geradora de
energia hidrelétrica.

O primeiro compromisso se-
ra em Jardim do Seridé, as oh
desta quinta-feira, para assina-
tura de ordem de servigo para o
iniciodasegunda etapadasobras
de recuperacao da Barragem
Passagem das Trairas. O servico
sera executado pelo Departa-
mento Nacional de Obras Con-
tra as Secas (Dnocs) e recebera
investimento federal de R$ 11,1
milhdes. A previsao é que 750 mil
pessoas sejam beneficiadas.

Na sequéncia, o ministro vai
a cidade de Acari para o lanca-
mento, as 10h30, da pedra fun-
damentaldoCentrode Produgao
e Eventos — Cidade da Moda. O
empreendimento vai receber
aportes federais de R$ 19,7 mi-
lhées, dos quais R$ 957 mil ja fo-
ram repassados para a elabora-
¢aodoprojetotécenico. A previsao
é que o empreendimento bene-
ficie 3 mil pessoas diretamente.

Em Jucurutu, o ministro vi-
sita as obras da Barragem Oiti-
cica, as 14h30. Durante a agen-
da, serd anunciada a liberagao
de R$ 40 milhoes para a conti-
nuidade das obras do empreen-
dimento. A obra estd or¢ada em

ARQUNOTN

MDR confirmou repasse de mais R$ 40 milhdes para a condusao da obra da Barragem de Oiticica

R$ 547,9 milhdes, sendo R$
530,9 milhdes em recursos do
Ministério do Desenvolvimento
Regional. A obra estd com 86%
deexecucio fisicaeatendera 250
mil habitantes nas regidesdo Se-
rid6, do Vale do Agu e da Regido
Centraldo Rio Grande do Norte.
As 17h, Marinho participa da
abertura do Forum de Desenvol-
vimento do Semiérido 2020, em
Mossord. Oevento, quecontacom
organizacaodaCompanhiade De-
senvolvimento dos Vales do Sao
Francisco e do Parnaiba (Code-
vasf), tem comotemaoportunida-
des de investimento na regido.

Sexta-feira

Na sexta-feira (4), o minis-

tro participa da inauguracio de
quatro sistema dessalinizadores
dedguaem Areia Branca. Asgh,
eleestard no Assentamento Pon-
ta do Mel, que receberd um dos
equipamentos que integram o
Programa Agua Doce (PAD). Até
omomento, ja foram implanta-
dos 91 sistemas no Rio Grande
doNorteeametaéchegara103,
com potencial de atendimento
de 41,2 mil pessoas.

As 11h, Rogério Marinho
acompanhaainauguracdodacen-
tral geradora hidrelétrica na Bar-
ragem Armando Ribeiro Gongal-
ves. Aobra foi executada por meio
de uma parceria ptblico-priva-
da entre o Departamento Nacio-
nal de Obras Contra as Secas (D-

nocs)eoGrupo Rodrigues Pedro-
so, vencedor de licitagio para a
instalacdo de pequenas centrais
hidrelétricas (PCHs)em oitobar-
ragens. Ainstalacdodasduas tur-
binas bifurcadas, que podem ge-
rar 4,7 megawatts (MW), foi ini-
ciadaemnovembrode2019. Elas
podem gerar energia para aten-
der até 5 mil residéncias.

Por fim, Rogério Marinho
dardinicioaentregade 300 uni-
dades habitacionais do Residen-
cial Mossor6 I1, em Mossord. O
Governo Federal investiu R$
18,3 milhdes noempreendimen-
to, sendo R$ 3,2 milhdes desde
janeirode 2019. A projecio é que
1,2mil pessoas sejam beneficia-
das com as moradias.
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Natal - Rio Grande do Norte
TRIBUNA DO NORTE geral Queta-e, 0 e dezembro e 2020
PPl tem 115 ativos para leiloes em 2021
< BRASIL » Na lista, divulgada ontem, estao quatro ativos do Rio Grande do Norte, entre eles, o Aeroporto
de S3o Gongalo do Amarante, que serd relicitado, o Porto de Areia Branca e o Terminal Pesqueiro de Natal
= ey
Conselho do Programa
de Parcerias e Investi- @
mentos (PP1), do Minis-
tério da Economia, apresentou PRINCIPAIS LEILOES E
Desta quarta-feira (2) uma car- PROJETOS PREVISTOS:
teira com 115ativos para leiloes
eprojetos deconcessioainicia- Terminais Portusrios (16)
tiva privada em 2021, com ex- *3 no Porto de Maceio/AL
pectativa de gerar RS 367 bi- * 2o Porto de FortalezaXE
Ihdes em investimentos. O *2 no Porto de Santos/SP
aniinciofoi feito apds a14® reu: ~ 210 Porto de Paranagui/PR
nidodoconselhoda PP Nalis- ~1noPorto de Vila do
ta, o Rio Grande do Norte tem
quatroativos qualificados: o Ae- *1no Porto de Areia
roporto Internacional de Sio
Gongalo do Amarante, que se- * & no Porto de Itaqui/MA
ré relicitado, o Porto de Areia *1no Porto de Santana/AP
Branca, o Terminal Pesqueiro
de Natal, e o sistema de esgota- Rodowias (6):
mento sanitério de Sio Gonga- - BR-TIGAG5101 (SPIR) -
lo do Amarante. Outra
\omdﬂn’lmu{hdok ~ BR-331262 (MG/ES)
roporto Internacional Gov ~ BR-TI6A3 (RIMG) - (RT
dor Aluzio Abves, llnlrlrn&n - Rodovias Integradas do
Parand.
traoterminal assinou, no Gl - BR-153/080/4% (GOITO)
mo dia 19 de novembro, 0 adi- « BR-163230 (MT/PA)
tivo contratual para devolugio ~ quandoa formali- o ~queirnde del
amigivel das instalagdes. Com ded Aem- jalangado até dezembro deste tal, situado na Rua Chile, no tode 305 metrus, epode prestar  Ferrovias (3)
i550,0 processo setorna "rre- pmakmummnmnmlu ano e o leilio realizado até 0 3°  bairro da Ribeira, que obteve  atividadesdecarga, descargado  + Fesrogrio
eesticir- acri- & % i 30 no dmbitodo Con-  pescado, de
i d to assinado no 4° trimestredo  selho da PP1, em junho deste  pescados/iscas, beneficiamen-  + 0L (8A)
do do de Natal™. y di X ano, tem projeto em fase de es-  to, apoio is embarcacdes (gelo,
Aassi parteda Anac fluxode passagei- O Tersab, localizado no  tudostécnicos parasconcessio  aguada, Gleo combustivel ener-  Aeroportos - ()
ocorreu no dia 17/11. Deacor-  ros. Akém disso, também foi  Complexo Portuirio de Areia unmm.pmm Aprvisio  gadlé d
do com o processo, anova lici-  apresentados como motives o Branca, do na mo- a
tagdo agora precisa ser forma- d def: i de jalanado no 3° 4 & es). O prazo da
lizada em até 6o dias. Adatado  gem das tarifas aeroportudrias.  granéis sélidos minerais, espe- 2021 € 0 lili o 4°tri- 0 seri de 20 anas. Relicitagio
leilio ainda nio esti defi N d Temca- d com as- - Viracopos - p)
nida,esegundoinformacdesdo  neiro de Areia Branca (Tersab), sinatura do 80 1° tri- do municipio de Sio  +S30 6. do Amarante (RN)
i p i Ita pi équeoleil mestre de 2022. Esthlocaliza- ~ Googalodo Amarante stiem -
de ocorrer no i a  blica em O em-  teca em margo de 2021. Os in- de13.503m3, com 12% ©
64 (margode2021) a7 roda- a com irea consirida de 4 19 de cxacucis seguadonborms- Seebes
da de eildes (2022). 13° d thodoPPl, 162 milhdes. Estima-se 3.257 doPPLApre - ABGF
@ de d pormeis 121,de erados ao l & mdek!z&lnnhars(n— visioédeoedital paraaconces-  ~EMGEA
p ] i . A previsio da 25 anos d de arren- sdo seja langad, d
rioconcedidod iniciativa priva- éncia nacional de Transpor-  damento, d; , indire- mestre de 2021, com a licitagio  + TRENSURS.
da teve inicio dia 5 de margo, tesAquavidrios(Antaq)édeque  tos e efeito-renda. nw'ndermbun\dums.'a em seguds - BTG
+ (DRREXOS.
- (DDESA
Governo quer privatizar oito estatais em 2021 e
Terminais Pesqueiros (8)
0 prevé ||r|\1xln- deleloes hi anos.  trade componetes elathasaus- Jair Bobsoram, minis-  Toda vez que fiz * Cabedelo (P8)
i abr d D nucleares), Trensurb e da térics setoriais 4 davam sinais de- isEo. foi « Belém (PR)
ll!dasm(onmuﬂﬂmbns, Fl 7 i algum. previsio, foi com - Manaus (AM)
que passaré por um processo de Asa«ksdamdum S (CBTD). Tmbempu-.o tizaghesouextingies deempresas  Dase em acordo « Aracai 58)
S e S Tyl e | Biticn M i 9
me s duas no 50%no queogo-  avancar a E
entanto, ai deixar de ter A o) da Agéncia Brasileira Gesto-  bémtemcolocadoobsticaksipri-  THESIO COM acordo [ corer o Cansnéia 67
vagiodoC bre hia, disse 0 secre-  ra de Fund: X 0 da Elctrobea politico, as vezes
cadas. A i So, rantiss(ABGF) Para20z2 aex-  Apesardeadmiticflbasio-  tom mud
que = t ternas, G o = * Lengais Maranhenses (MA)
estatais aconteca a pastir de ou-  Ministério da Economis, Diogo 108 as certames de desestatizacio  nar “acordos politicos” quetra-  Aprendi que qUem < jericoacoara ()
tubro doano que vem. MacCord. Segundoele,afatiado da Serpro, Datapreve Telebris.  vam as desestatizagbes. “Toda  dd 0 timing das ~ Iguagu (PR)
Nocasodos Correios, 0pro-  governo na empresa, por meio No més passado, o ministro \uquupn\hh.hmh- rebnmis &a * Canela (RS)
jetode e que vai permiti ade- da Usido, BNDES e ? , PauloGuedes, ad- R 8 - 3o Frandsco de Pauta (RS)
da empresa inda g R$25 mitiu estar " jtico, isvezes  politica, nao . )
i ilhdes. De acor- & |rmmudm¢a disse o minis- adianta.”
Legislativo. A e itali  que podes de a cobranga Subnadionais
grama de Parcerias de Investi- cio d: d dugiod: o para o plano po- - & Concessdes de Residuos
mentos (PP1), Martha Seillier, tar R$ 60 bilhdes. vatizagges. hesi- litico.", Soldos Urbanos:
afirmou, nesta quarta-feira (2), A privatizagio da Eletrobeas  tacio de ministérios (na priva-  ming das reformas é a politica,
q d esti s de tizagio de estatais), no nosso  ndo adianta”, completou. * Teresina/P|
do nos "prox dias”. Segun- 2021, de lei, envia- Ope it Fo i - (onvale/MG
doela, éimpor pa-  doaCi d af , § avenda de at statais serd « Bauru (SP)
ra”atrai iroprivado”para  do, e i falh, Ogo-
aestatal que tem o monopolio b nas resisténcias de “1 Concessio dos servicos de
no Pais Alémdasduasempresas,ogo-  outros érgios do governo. Ele  tentagio politica em partidos de residuos
Sobrea Eletrobras, asecreti- ¢ que jogou”qua- direita”, disse. “Nocome- urbanos, igua e
ado PPl ltou que o pro-  koes ngea (ge dois \semata- o era na base do meu volunta- sanitirio
talzagio ¢ priori  de tivo), Ceasaminas, Potode  car  fente das pivatizagbes.  rismo, agora governo tem ide- - 3o Siméo (60)
dade” du;mtmo “Aempresa  Vitdria (Codesa), Nuclep (indi Ainda I ranca para todo lado”, dise
-9 concesses de
. . . ~ distnbusgao de agua e
CPPI qualifica mais 58 ativos para concessao b
- Estado do Acre
~ - Estado do Amapi
()(‘mlhodomnmdt 16 aeroportos, incuindo Congo- uperar  do PPl se As de
Pa Dumont, eadeses- a0 longo do tempo. “As conces- a0ano.Nareunilo  florestas s - Estado do Rio de Janeiro
PI) aprovou sbes de florestas seguem como  desta quarta-feira (2), a dltima f tas seguem * Crato ((B)
(zlnnrlusiom??ldcsﬂw M(Ca&h)dtoﬁmdem, ecis dadede- de2020, como ~Volta Redonda (R1)
vos ativos nas dreas de infraes-  Com isso, a carteira do pro- B langodo gy fortaleci da * 530 6. do Amarante (RN)
trutura, turismo, habitagio, gramacontaagoracom201pro-  gido, para coibir todas as ativi-  ano. Foram 18 Jeildes € projetos, da d Estado do Rio Grande do Sul
energia e mineragio, eduaspo- jetos € 15 politicas, que sioas  dades ilegais dentro dessas  emais 1 estio agendados até o = Estado do Ceard
liticas, i dad Areas, evitar incéndios e grila- de dezembro P
cessio da Ferrovia Malha Oes- - bo para futuras concessdes pi- ~ gemy”, disse cl. lio dos parques nacionais de  guctenti “10 PPV's de luminagio
te,leiles de Pl de quantidad da Serra (RS) e Serra tentivelda
i o torpri i preciriosno  Geral (SC), para concessiode  T€8IA0, PAra COIDIr .you limais
a0 licenciamento ambiental e piblicos. Alémdeles, hi 48pro-  Paisede déficit habitacional ex- _servigos piblicosdespoio dvi-  todas as atividades  -(achosirodo
e Fombiery e Soch getiodss unidades, 1 donitrod Rapemicion ()
siodetris mane- 530 apx peloPPL. ealiquidaciodoCentroNacio.  WeBAIS dentrodessas [l oty
j ivel no A vai estudar litica habita-  nal de Tecnologia Eletrénica areas, evitar « Corumbss (M5)
Somente na drea do Ministé- Ja o L Oproje-  Avangada, e * Patos de Minas (MG)
Minfra), fo- d: delo de ik atua g de semicon- 5 vie “Toledo (PR)
Fam 35 nov0s projetos. Entreos  concessiodas florestas serdem 1o Fundo de Apoiod Estrutura-  dutores. Os investimentos de-  STilagem. - Barreiras (BA)
aprovados estio a relic by pe o de Projetos de Concessioe  vem chegar a RS 3,9 bilhdes, «Crato (@)
rovidria da Matha Oesteeareno-  a exploragdo pela iniciativapri-  PPP da Caixa (FEP Caixa). além de RS 47 bilhdes emou-  MARTHA SEILIER « Valparaizo de Goids (60)
vada, a Criadoem 2016, 0Conselbo  torgas paraa Unido. Secretinia 0o P91 - Campinas
|
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FOLHADESPAULO * + *

mercado

‘eira 3 de dezembro

qu

POSD M Comin 23 mex )

QUINTA-FEIRA, 3 DE DEZEMBRO DE 2020  A1S

neiro. Por isso, a equipe eco

no, mzz\e\pnlﬁt.lmemren
Marinho.

gressistas iriam votar a pega
neste anode er forma.
A visdo é que, com 0 PLDO
aprovada, ndo restaria possi
bilidade de condenagao por
parte do TCU, Isso porgue a
proposta seria, de qualquer
forma, transformada em lei.
Nos bastidores, no entanto,
dos ministros do

assessores
TCU consideram que, para o

A,\L-Usol‘wnwao‘l'(.l]qm
houvesse um regime de tran-
siclio para regras de em)
nho —quands 0 governo se
compromete a gastar um re-
curso— e execugio de despe
sas existentes no Orgamento
de 2020,

do ocorreu porque
G emitiu comunicado,

,a
partir do julgamento do TCU
b
9

em crime de
de, 0 Cong de mo-

sonaro,

dificar a LRF, que exige, todo
ano, definicao de uma meta
de resultado primirio.

anono cumprimento de obri
gaghes em anos posteriores.
AAGU solicitou o TCU que

Guedes contesta TCU e mantém
meta fiscal flexivel para 2021

Orgao alertara ministro da Economia para risco de crime de responsabilidade

Fibio Pupo ¢ Julio Wiziack

srasitia O ministro Paulo

20 dias em que emitem um
alerta ao governo dizendo

tal clareza sobre os efeitos do
coronavirus na economia e
as

quea

disso para

Nos ltimos dias, apds con

aequi regime de tran-
P
queiriad uma  —quando o g se com-
mets UM ecurso-
me.zmmumwm € execugio de despesas exis.
ade d .
cisio para o Congresso. No documento enviado a0
“Aposicioatualéque temos - tribunal, a AGU citou exem
& plos de - é i
teza, 0 que permite analisar  ticas” do comunicado e\;n
com mais precisio [osnime-  do por Guedes. Um caso é o
:nau.nuqumn) Nosco-  do Ministério do Desenvolvi
E:Nmpand&uuuidau-u por Marinho.
do PLDO’, disse recente- Apastapassou ater créditos
que somam
Fazenda, Waldery m.ingu RS 3.9 bilhdes. E um “proble-
Osecretiriodo TesowroNa-  ma sério {lali resolver”, afir
cional, chal, expres-  moua AGU.
i Noen-  * dovolume d
o, em liagho, uma  cursos,
doao vidvel deter dade ope
Cong) desva h ui-
tagens. “Projetar uma arreca d-ul:p.)guumlwmehldn
hoje d antes,mas  fim d icio”, disse.
ainda assim existe incerteza. Na pritica, issosignificariaa
inv dos restos a pa

Vale um debate no Congres.
s0,

gar,

ot

e
contras’, disse F
trevista recente.

Tribunal libera
restos a pagar, em

do governo. Despesas empe-
nhadas emum ano ficam para

Dantas entendeu que bas-
ta cumprir a lei vigente, que
ite 0 uso do instrumen

Guedes preten: d: Economia, derrota de to. Por isso, ele nio viu razio
de deixar de enviar a0 Con- na LRF (Lei de R bili.  Porisso, avisio dos interk mm\kcmkuquiw“— para uma transigio e permi-
dade Fiscal) e cutores de Guedes ¢ queore.  um aceno por parte do Orgao tiu 0 empenho para parcelas
xa para o resultado das con- Conforme mostrou a Fo- mludn pmvunodc 2cuse  de controle que a regra flexi-  Vinicius Sassine a serem executadas até 31 de
tas pu 00 1ha, o TCU subiu o tom re 1.Otetodegas  velser: de 2021, desde que
0 plano é traado mesmo  centemente e passou a ana (mnwmlundo ugum qmopmﬂammzh ml sasiua O TCU (Tribunal de  inscritas em mlm.\p.uulc
apds o TCU (Tribunal de Con-  lisar uma possivel condena- tar aser obs Contas d.
tas daUnido) emitir alertaso- ~ g0 de Guedes por crime de myu unumﬂzapoon»\rr Nesse ponto, 3 w o= governo federal a usar recur- _ Os ministros :lmmpunhz
ainterpre-  sosdo ( deste ano emuma
vemo, que tomaflexivelore: A decisio pode respingar  pesas ainflagio do anterior. 3 & diodo emaom. i rapida votagio em plendrio.
sultadoa ser 4 dente | £ do que definir queafirmaque, “embo-  pagar, desde que sejam leva-  Reservadamente, integran
LDO  Bok i uma meta fixa em meio a um rnmeudzmduhwm.: dos em conta no teto de gas-  tes do TCU conversaram en
(Pmmo de Lei de Diretrizes ragbes até mesmo com o im-  cendrio ainda complexo da P jus P anc tre eles sobre a estratégia de
Orgamentarias) enviado aos  peachment de Dima Rousseff. - economia com numeros e ar da pek exepcio A das Guedes. Segundo essas con
it ovalor da de Guedes > d po dd at d ainflacio de versas, da Econo
meta (receitas menos. disseram  Folha que ainda drrnlrvzx P g v B i terior A 2 mia quis usar o tribunal, a0
sas) ird mudar ao longo de uma  elevar imp tolerada. por afetar o planeja dar uma interp
2021 para se adaptar iis esti-  meta fixa para 2021 porquea  © sporsivel || e fntapmvuh e e parecer sobre
mativas de receitas e despe. dificuldade de prever nimeros 4 e pe.  emvigor desde 2017. as contas do pr te, pa
sas para 0 ano. Na pritica, is-  fiscais depois da chegada da de pe pre-  rant dmicos” A posido do tribunal re afustigarorivalno governo.
liberaria o g dep sas, d valiagho O Ministério da Economia  pr ta para o voto
seguir um limite fiscal. P.ln cles, 56 serd possivel Al ados do det, de que n lo G de Dantas foi fazer um ajuste
i3 & de f asobreos it dem que nioh P uma  nomia) e beneficia os pl d
iva a P a d queoTCUestd  propo que a pak: '} o hy pamldo]ulga
sobre a legislagio orgamen No vnunlo, a Receita Fe-  extrapolando na cobranga ¢ € do Congresso. Des olv
tiria do pais em melo auma  deral i estimou até mesmo al 30 do ndose Conta a favor do gover Osdc s do rit ro d dato de|
Lo ,.-‘P d: de :'.'ﬂﬁw e no o fato de o pr do d de Jair Bol mmMmamsxc\ﬁmud(-
fiscal do g partir  anopor d mas sim de trs como  Congresso, Davi sonaro. Guedes finida a
do proximo ano. e FoaegAo Ok piguncs e das couraipibicen: (DESEAT), N maascado mis: | dbetardemma beabhocomt: GOk st s PUgEE ol 3311,
Ajustificativaé que, naépo-  tos de impostos. Ousefa,no  Apesard @ DO “gastador” e “fura teto” dentro do teto.
cadoenviodoPLDO, emabiil,  TCU, considera se haver pa-  quer criar um clima de beli  parao dia 16 0 plenirio do tribunal vo- Se um contrato, convénio

economia com apandemia era

uma meta de déficit, confor

gerincia com o TCU. O ob
jetivo € conversar com o 6r

O PLDO estava havia sete
mn«lra\.nln no Congresso

proposta feita pelo ministro
a partir de um

clevada,por s, sera il me deserminaa LK g4o de controle para refor po
cilprever ques aropontodevisadacqu eatre purlamentares A o pedido i
Mas, por Apesarde pe e
do TCU ape sinais d 5 4 mwmnuu A
umacordsohdpoucomaisde  cadagdo, aindandosetemto-  dem uma meta fixa mentiria a parti de 1* de

até 1 de dezembro de 201,
os restos a pagar devem ser

cancelados. O gasto s6 poders

ser feito se voltar aser previs

Bolsonaro veta CPMF e quer nus de reforma para o Congresso

Julia Chaib e

hiago e
saasiua Integrantes daala)
litica do governo ddcmlm

que o ministro Paulo Guedes
(Economia) deixe para a Ci-

‘conseguir “ganhar a guerrada
;\munkp‘m:ﬂuuoun
04 Assim, cai-
Ly sobre o Planalto a conse-
quéncia va da medida.
Aideia é deixar qu\-ﬂn lide-
resda Camara, que fazem uma

tdes de Guedes, que, mesmo

sem formalizar as lddasrm

projetos a0 Congresso, tem
do 4

apesar de orelatdriodopro-  ocorrew. Agora, governistas
jeto nem ter sido defendem que o ministro ti
Diante do impasse em tor- e 0 corpo fora.
noda d 9
ma tributinio, que se arrasta  se discurso ird vingar, mem-
desde o primeiro ano do go- - bros daala politca do gover
verno, Bok Ministério

forma tributiria hd meses.
0 relatorio em elaboragio
pela equipe de Ribeiro nio

queap ar  fender ca de da Economia deixe 0 grupo pmtlmchn.\obﬁnmgm
> d ,assumam  de da equipe nas M conduzir uma pela Eco
reforma tributiiria ¢ se abste di des da reforma. reforma tributiria —mesmo  nomia —oque funde PIS ¢ Co-
nham de apresentar uma pro- Rt u..mmmu"m. O presidente vetou a idefa  que n3o sefa a idealizadapor  fins na chamada CBS (Contri
posta propria do Executivo, 0 de uma nova CPMF porque (.mb b Serviqos).
Apesar de ter dito publica- (PP )a\znvnunahxmu.h nio quer colher os dnus are umtexto,0 A d
que havia desistido d Mas cle ainda 3 gu\!mnemal.hnr.lum belece que a fusdo ocorra sexs
uma nova CPMF, Guedes ain- pvv\mdenmxwdnpdkm A pmpoqz da equipe de 30 dalei
I dar o tribu Guedes segue a mesma: cri- A idefa ¢ defxar com Maia, Mo\rmﬂade{rmlhhpﬂ
to a0 Congressae, comele,a _lo presidente da Casa, nn.ln arum imp " Amara é mais am
desoneragiodafolhadepaga- g0 Maia (DEM-R)), ealiados.  coes substi &mm 30 de IPL, [CMS,
e tod A do governo  tuir ¢ reduzir encargossobre  a responsabilidade de viabi: 1SS, Cofins ¢ PIS) ¢ com uma
intengioera pegarovaloran-  di ditar que Maia de m ar reforma, que, por ser _ transicio mis lenta. Portan
gariado com o tributo e pro-  conseguird aprovara reforma  Guedes ainda sugeriua mi
mover a desoneracio. auo!-mdo gun s 4 \f‘ #0), precisa de ais, estaduais e
Porém, liagao de Con da C: nova a para esta se- apowdrw\.huu gu\t)mm,mlllmhda
gressistas e aliados e fair Bol b <ok et v fnd o s apresentar i queogoverno  fusdo, seria,
sonaro), o governo ndo vai  j4 para chancelar a proposta a o quenio (‘ﬂhunl namesaassuges-  posto sobre bens ¢ servigos).

4]

Guedes pretende

se desfazer de 9
estatais em 2021

Apos o ministro Paulo Guedes
mandestar frustragio com

a agenda de privatizagbes,
sua pasta divuigou um
cronograma prevendo que

o governo vai se desfazer de
nove empresas federais em
2021. Entre elas, Correios

e Eletrobras. O ministério
também prevé leildes ou
aVango 1o processo de outros
106 ativos (coma concessdes
de aeroportos, rodovias,
portos e até florestas), o que
levantaria ao todo RS 367
bilhdes em investimentos

0 andamento dos projetos
depende do Congresso (caso
da venda da Eletrobras) ¢
de 6rgos como 0 TCU.
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STF julga contrato de trabalho intermitente

Beatriz Olivon
De Brasflia

O Supremo Tribunal Federal
(STF) pode decidir hoje se o con-
trato de trabalho intermitente é
vilido. A modalidade foi criada
em 2017 pela reforma trabalhis-
ta, Lei n® 13.467. Prevé a remu-
neragao apenas pelas horas tra-
balhadas e desconsidera o perio-
do em que o trabalhador esta “a
disposicao” da empresa.

O julgamento comegou on-
tem com um voto contrario, do
relator, o ministro Edson Fachin.
Para ele, o modelo nao se coadu-
na com a dignididade da pessoa
humana.

Nesse modelo de trabalho, a
prestagao de servios, com su-

bordinacao, nio é continua. Ha
alternancia de periodos de pres-
tacio de servicos e de inativida-
de, determinados em horas, dias
ou meses. E regido pelos artigos
443 e 452 da Lein® 13.467.

O valor da hora de trabalho
nao pode ser menor que a hora
do saldrio minimo ou o valor pa-
go a empregados na mesma fun-
¢do e companhia. O trabalhador
devera ser convocado com pelo
menos trés dias de antecedéncia.
Ha direito ao proporcional de
férias, 13° saldrio e repouso se-
manal. Apenas os aeronautas,
por terem legislacio propria,
ndo se submetem a esse tipo de
contrato.

Em acao no Supremo, a Fede-
ragao Nacional dos Empregados

em Postos de Servicos de Com-
bustiveis e Derivados de Petro-
leo (Fenepospetro) afirma que,
embora o trabalho intermitente
tenha sido criado sob o pretexto
de ampliar vagas, essa forma de
contratacdo leva a salirios me-
nores e impede a subsisténcia de
trabalhadores — ja que violaria
o principio da dignidade da pes-
soa humana e o da isonomia,
previstos na Constitui¢ao.

O tema é julgado em trés acoes
diretas de inconstitucionalidade
(ADIs), a de n® 5.826, proposta
pelaFenepospetro,e asn®5.829 ¢
n° 6.154, propostas pela Confe-
deracao Nacional dos Trabalha-
dores na Indastria (CNTI) e pela
Federacao Nacional dos Traba-
lhadores em Empresas de Teleco-

municagoes e Operadores de Me-
sas Telefonicas (Fenattel).

Enquanto representantes de
trabalhadores alegam que a nor-
ma juridica coloca o trabalhador
na condigao de maquindrio,ade-
fesa das empresas diz que a mo-
dalidade é constitucional e pode
aumentar a contratacao, espe-
cialmente em periodos de crise.

Entre janeiro e outubro foram
admitidos 141.070 trabalhado-
res nesse modelo, mas 88.127 ja
foram desligados, segundo da-
dos do Caged. Em 2019, o mode-
lo representou 1% das contrata-
¢oOes com carteira assinada, con-
forme o IBGE.

O ministro Edson Fachin afir-
mou em seu voto que, com a in-
termiténcia, ha instabilidade,

pois o trabalhador nido tem se-
gurancga sobre quanto trabalha-
ra e receberd. Sem a garantia de
que sera convocado, ele segue
sem as reais condicoes de gozar
de direitos sociais fundamen-
tais, segundo o relator.

Ainda de acordo com ele, pela
inconstincia do trabalho, pode
ser impossivel conciliar dois ou
mais tipos de intermitentes ou
procurar outro emprego, sem
conseguir a renda minima que
lhe deveria ser assegurada. “Ain-
da que assegurado pagamento
proporcional de 13° e adicionais
legais, essas garantias podem se
tornar insuficientes. E o que ocor-
re quando o trabalhador nao tem
qualquer previsibilidade sobre as
horas que trabalhard no més.”
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Anvisa cria regras para vacinacao emergencial

Imunizante que receber o aval nao podera ser distribuido pela rede privada e ainda precisara de registro para uso em massa

Renato Machado

saasiua A Anvisa (Agéncia Na
cional de Vigilincia Sanitdria)
informou na tarde desta quar
ta (2) que vai passar a conce
der autorizagoes temporiri
as e emergenciais para vaci
nascontra a Covid 19. Napri
tica, isso significa que po
ser emitidas autorizagdes pa-
ra a aplicagio de determina.
dasvacinas em alguns grupos
dapopulagio, mesmo que s
ses imunizantes ainda ndo te-
nham registro na agéncia

A Anvisa vai seguir, portan
to, oexemplo de outros drgios
mu‘m)(’imu’;]. comoa ilmcrl
cana FDA (sigla em inglés pa-
ra Administracio &"15 p
tos e Medicamentos).

Segundo o gerente de me-
dicamentos, Gustavo Men

, €835 vacinas no po

rio ser comercializadas.

“Elas s poderio ser utiliza
das no que a gente chama de
usoinstitucional. 6 poderio
ser destinadas a programas de

fi

governo, P q P s mentago, W 4 Ihio p
COS para que se possaterum  borato bt reunir comrepre.  véa entrega de 100 mithoes de
controle  que fique muitoch — torizagdo estio proibidos de — sentantes daagéncia Atéanoi- - doses no ) semestre
10 que € uma aut . uma i di-  “Em janeiro e fevereiro, j
mmumln nag. massa dode 5 dar inicio 15 maho
comuito especifico’, afima.  Mendes nio quis estipular 30 processohaviasidoproto-  de doses dessa encomenda
AAnvisaafirmaqueaauto-  prazos para a concessio da  colado na agéncia tecnoldgica da AstraZeneca
3 al apésoiniciodo  Existematualmente no Bra < m Oxford com a FumL
ji estava prevista emseusre-  processo. A Anvisa ressalta il quatro va fase de
gulamentos € que nestemo-  que a io emergen ' de fase 3 Amai gmaxmnuhmdtdo
mento, apos de  cial ndo substi hipdte- ~or parte delasjiada 2
informagdes com as demais  se alguma a necessidade de “subrmi b ferida
a tro ue um imuni-  tinua” d ronta, nos pods
, fol p(mummmnvlmmu mlor mc ummo em nm dmmmmbdmdopd.:m Sum com a Flocruz altp‘:c
magdes e criar uma By milhes de doses a mais. S6
ta para adotar esse mvdrlo As decisoes no ambito da registro. Mem-nm_wgumh ai 530 260 milhdes de doses™
Serd a primeira vez que a .ngénl;uw darfopormeloda  Mendes, 0 que a gente avall Na tarde desta quarta (2) a
agénciapoderd concederesse  Diretoria iada, que oudesubmissiocontinuaaté  Cimara aprovou a liberacio
tipo de autorizagio. Umguia  dem se reunir doRS 1.9 bilhio para acompra
COm as regras para esse pro- (r.unlu\ampn.walulm;x‘ node 10% a20%doque éim- e a produgio de 100 milhoes
cesso fol criado para ser en portante p gistro” de doses da vacina.
minh d o I a drea técnica oRei Emagosto, o presidente Jair

- o
o [lun um imunizante ou
licamento s6 é conferido
d

deestudosnioclinicoseclng
cos, de qualidade, boas priti

4 xadadck le

casde 40, estratégias

b dos. No caso

h Itad d

das autorizagoes emergenci

als, os medicamentos ainda

estio em fase experimental.
Ele

ensajosclinicos, entre outras

evidéncias cientificas’, infor

mou aagéncia. ‘Alémdisso, a
= dew by

que os

npi

nou

pais do Ocidente a autorizar

uma vacina contraaCovid-19
© imunizante da Pfizer.

Pazuello diz que ha
até trés opgoes de

Bolsonaro (sem partido) pu

As quatro fases da
vacinagao contra a
Covid 19 no Brasil

Profissionais da sadde.

s de 60
anos & vive em asics ou
mstituicdes psiquidtricas

Segunda fase
Pessoas de 60 274 anos

abrindo espago no Orgamen
to para vial aaquisicio.
Uma medida proviséria passa

ra e do Senado em 120 dias.

A proposta foi aprovada por
unanimidade (em votacio

dos para 40 emer  f que vacina parao Brasil  simblica) na Cimara. com
I precisam d um  que a fabricagio e a estabili © apoio até mesmo da opasi
poesp by de sio ad paraga. O ministro da Saide, Law sl0a Bolsonaro. Otexto segue
avacina, comoidosos oupro rannr:nqualldadrdannm do Pazuello, Que pre
fissionais da saide. A Anvisa A Anvisa esclarece que po cinsmmm .nop(‘h cisa votar a liberagio dos re
vai inclusive demandar uma  dem pedir ' deab q cursos até a quinta feira (3).
& cificadepes-  gencial asemp labora Covidi9  Pazuellop
que se pretend wrios guejdp 4 nhi desta quarta de audién
Se obs - 5 ¢ bom para aten blica na comissao mis
um risco beneficio bastante o importar produtos. deras necessidades do Brasil. o Congresso, que acom
daroe positivo,entioaauto- £ que a agéndia que panha as agoes de enfrenta
acio d lse indidata |,m|lhnrnkdmndc\mm MENto a0 NOVO coronavirus e
justifica’, afirmounestatarde, gencial ji esteja em fase 3de  devem chegar ao pais no ini- 2 execugio orgamentiria du-
ementrevistavirtualajormalis. — ensaios clinicos, etapa final  cio de 2021. A quantidade re  rante a pandemia.
tas. Aagéncia acrescentaque € naqual os testes abrangem  presenta a metade do que o Ele afirmou que existe mui
asautorizagdes emergencias - uma parcela major da \popu ministério vinha informan-  ta publicidade refacionada is
lagio, do que receberia no Vacinas, mas que as propostas
durara e ro més de 2021. Em \Kﬂu‘ semostramins
cia” devida A pan: seimunizarem comessasva.  ocasides, técnicos da pasta ¢ escrutinio. "Queri debar uma
A imunizagio vai ser Mu cinas precisamassinarumter  da Flocruz af que 30 Stn
d Thoes de & dis  que fabei
de Satde), d adocu Oacordo q dadk

funcionanos do
prisional e a popu
privada de iberdade

Estoque de testes a vencer esta adequado, diz Pazuello

srasiua O ministro da Sad
de, Eduardo Pazuello, afir
mou que o N\Iquc Jr a 86
milhoes de test

subir s casos e “repiques”

Ogmrmmvm \cnduum
arede

testes. O prazo reduzido ser
viria apenas para agilizar o
registro ¢ a permissio para
uso

aro mrmlzvu'\u eque Néu
prestes a perder a validade ¢
necessirio para um pais com
as dimensdes do Brasil.

o ”

cado por
publica e manter em um de-
m 0 em Guarulhos (SP) mi
de testes para detectar
0 NOVO coronavirus, que per
derSo emabe Tidads

n‘rda Anvisa
(Agéncia Nacional de Vigilin
cla Sanitdria).

“E preciso compreender
uma coisa: 0s testes,

212 milhdes

Estratégicos em Savde dom:
nistério, Hélio Angotti Ne
to, afirmou que o pedido pa
ra prorrogar a validade f foi

protocolado na Anvisa.

0 titular da Saude partici
pou na manhi desta quarta
feira (2) de audiéncia na co-

o cronograma de entregacfe
Vo para 0 nosso Quan
do.a gente chega 30 ina das

s ¢ vai para crono
grama de entrega, fabricacio,
s niimerus 3o pifios’, disse.
“Numeros de

oria fica com nidmeros muito

pn’uﬂl\\panonn\w;nh'
detxoumais cedo

akgﬂhh ter sido
(M\!ﬂnbwh- peesidente Jair
Bolsonaro (sem partido) para
participar de reunio ligada ao
1 de Parceria de
Investimentos), ligado ao Mi
nistério da Economia.

Nas tiltimas semanas, repre-
sentantes do Ministério da Sa-
tide receberamos principas
boratérios que desenvolvem
vacinas. um(n a Covid-19 pa
ra reunides. Por enquanto, o
Brasil mantém acordos garan
tidos para obter 132 mulhoes de
doses de vacinas no primeiro
semestre, sendo 100
fruto da parceria da Fiocruz
como laboratorio AstraZene
caeoutras 42 milhdes previs
tas noconsdreio Covax Facility.

Ao explicar a participacio
brasileira na Covax Facility,
o ministro afirmou que o pais
adquiriu g2 milhdes de doses
¢ ‘uruskm ser fornecidas por

iquer um dos fabricantes
que integram o consércio, “in
clusive, a propria AstraZeneca
€aPfizer, por exemplo, estio
noconsércio’, acrescentou. A
Pfizer, no entanto, ainda ne
gocia sua adesdo ao grupo.

Afala de Pazuello, abrindoa

ossibilidade de icho da
¥acinada ize o mesno da
dosacontecimentos do Reino
Unido, representam uma mu-
dana na posicio do ministé-
rio. Namanh desta terga, 0'se-

de do ministério, Arnaldo Me-
deiros, afirmou que uma vaci
na paraintegrar oplanodeva
cinacio bras

moestivel por longos periodas
em temperaturas de °Ca8°C.

Avacina da Pfizer exige con
digdes especiais de armazena
mento, com temperaturas de
70° Ceaguenta apenas cinco

bém afirmou que o pais ape
nas vai aplicar no territorio
brasileiro vacinas aprovadas
pela Anvisa, agéncia que cle
definiu como “padrio ouro”
Em relago 3 obrigatorieda
de davacina paraa populagio,
O ministro Ou que o mi
nistério nido vai determinar a
imunizaciocompulsira.Em

wvez disso, vai tral

ri dividido em quatro etapas.

Com Thiugn Resende. de Brasia

tico promovidas em agosto
p:xsudo que deram mais pe

so paraa analise dos médicos
que aos exames de laborato-

O montante vai na contra-  rio, permitiu que o pais tives.
mao de se uma radi ‘mais pre
dos pel: cisa da dade de casos
Diagnosticar para Cuidar. Era  da doenga.
prevista gaeousode O verdad

quase a totalidade dos testes
até outubro, com volume me-
nor até o fim de dezembro. O

ndo ¢ o teste, ¢ o diagnosti-

<o clinico, porgue o teste po
de ser falho. E 0 médico que

tanto,

também in foram comprados, as valida-  missio mista do Congresso, objetivo era aumentar oras-  diagnostica, e pode se base-
formou que 4 pediu 3 Anvi-  Relatorio do Ministério da & parazen: que p a execugio d ca ar| pode se
sa (Agéncia Nacional de Vigi-  Saude mostra que 6,86 mi- e até para 2023, Foi feitoum  orcamentaria e as agdes de  da Covid-19. Desse modo, 0 basear na epidemiologia dos
lincia Sanitéria) que prorro-  Ihdesvencerdoaté janeirodo  registro inicial com a Anvisa  enfrentamento 30 novo co-  poder Elbbm obteria maior  casos emtorno, pode se base
gueavalidade desses estes.  proximoano. Outros212.900 ¢ 3 empresa, dando uma va. - ronavirus. Ele precisou dei-  controle da epidemia ar apenas na anamnese, nos
“Tal numero em estoque ¢ - testes vencerdo até fevereiro  lidade pequena, emergencial - xar a audiéncia mais cedo, afirm ie estd vendo.
compativel com um ;ms de e 70.800, em marco. para iniciar ouso, d d pore \.lo €0 teste que di i
de h Pazuello disse g ses’, disse 0 ministro. pcﬁ"m..km.hum m(wm& o médico. E nio era as
Cabelembrar queos «udm estio em depositos com “ca- “Essa validade inicial seria , com a cons
ndopossuemlocal paraarma-  pacidade de estocagem e ar- € seri renovada, porgue o- - unido no Pakiciodo Planalto. - trugio de quatro centros de ca altera tam
30 ampla de test de primeiro  d [ Mas, S testagens. béma qu.mndadr de conta
itdo no mundo”. Os a0 d tes, como foi ciar a distribuicio de 46 mi Por outro lado, ele minimi- - minacio. Hoje nés temos pe:
manda’, afirmou. o RT-PCR, que sao conside-  Comissio Externa da Cima-  Ihoes de testes para diagnos-  zou a importinciados testes lo Brasil milhares e milhares
O ministro afirmou, ainda,  rados pad: paraodi- ra,tém ticar 0 novo ¢ o paradetectar 0 novo corona Je meédicos diagnosticando
ue foi detectada uma ten-  agndstico de Covid-19. estendida. N e de virus, afi doque o “verda do. Nunca deve
éncia de queda na deman-  Pazuello disse ainda mos disso. Issondoéumano-  gouatéagora38hdoskitspa:  deiro diagndstico” ¢ o exame mmndod.tmme Issoes
da por testes entre os meses  data de validade previstaini-  vidade”, disse. raexames aestadosemunici-  clinico do médico. té nos dando o nimero mais
de agosto e outubro. \n m cialmente pela empresa nio O secretiriode Ciéncia, Tec  pios. S30 17,6 milhdes do to- Pazuellc queasmu-  real de contaminagio’, com
7 reflete pacidadedos  nologia, Insumos talp 4 dangas na forma de diagnos-  pletou. RM
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COMERCIO EM PAUTA

Trabalho que valoriza o Brasil

MUDANGA ESTRUTURAL
MARCA OS 75 ANOS DE
EXISTENCIA DA CNC

Confederagdo  Nacional
Adu Comércio de Bens.

Servicos e  Turismo
(CNC) esta comemorando 75
anos de existéncia. As con-
quistas e o trabalho em favor
do desenvolvimento dos se-
tores representados e do Bra-
sil estdo sendo mostrados na
campanha comemorativa pre-
parada para marcar a data.
Um dos marcos da campanha
¢ um estudo, feito pela Divisio
Econdmica da Confederagido,
mostrando a mudanga estrutu-
ral que ocorreu no Brasil e no
mundo nas ultimas décadas e
levou o setor de servigos a am-
pliar sua participagdo no pro-
duto interno bruto (PIB).
O estudo mostra que desde o
inicio das atividades da CNC,
houve uma mudan-
tiva na inser¢do do
setor tercidrio na economia do
Pais. Em 1947, as atividades de

servigos significavam 55.7%
da riqueza nacional, incluindo
o comércio, com 16,3%. Ao
longo das Gltimas sete décadas
< mciu‘ 0 setor cresceu muito:
hoje, os servigos participam
com aproximadamente 74%
do PIB, cabendo ao comércio
13,7% desse total.

“Nos seus 75 anos de exis-
téncia, a CNC tem tido uma
participagdo crucial nos mo-
vimentos dos setores do co-
mércio € Servigos na economia

scimento
tores Ou no apoio as

nos momentos de
dificuldade e crise, como em
2020. Nio hi como dissociar
a histéria da Confederagio do
desenvolvimento  econémico
do Brasil”, destaca o presi-
dente da CNC, José Roberto
Tadros.

MESA BRASIL SESC BATE

RECORDE DE ARRECADAGOES

ntre janeiro e outubro de
EZOZ(). o programa Mesa

Brasil Sesc conseguiu ul-
trapassar em 2 mil toneladas o
total de doagdes registrado no
ano passado. Foram mais de
42 milhdes de quilos de ali-
mentos distribuidos em todo
o Pais. O resultado foi possi-
vel pela grande rede de soli-
dariedade formada por conta
da pandemia de covid-19,
que afetou principalmente as
comunidades em situagdo de
vulnerabilidade social.
Desde margo, inicio das medi-
das de combate a0 novo coro-
navirus, o programa de segu-
ran¢a alimentar ¢ nutricional
intensificou seu trabalho, am-
pliando parcerias e propondo
estratégias de mobilizagdo da
sociedade que permitiram nio
apenas a arrecadagio de ali-
mentos, mas também de pro-

dutos essenciais a preveng¢do
da doenga, como alcool em
gel e mascaras de protegido. O
Mesa Brasil também se adap-
tou ao periodo, transforman-
do sua forma de operagio, o
que possibilitou a aquisi
¢ distribui¢do de cestas basi-

do

cas, entregues diretamente as
familias necessitadas, com
apoio de parceiros.

O Mesa Brasil Sesc ¢ a maior
rede de banco de alimentos da
América Latina. Contempla
com doagdes mais de 6 mil
entidades assistenciais cadas-
tradas, ajudando a comple-
mentar a refei¢do de milhares
de brasileiros. O programa
conta, hoje, com 91 unidades
operacionais para coleta e dis-
tribui¢do em todos os estados
brasileiros.
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Regras da Anatel
paraleildo do 5G nao
restringem Huawei

Area técnica, responsavel por elaborar edital, nao entra
em discussao politica; EUA pressionam por banimento

Julio Wiziack

BRASiUA AdreatécnicadaAna-
tel (Agéncia Nacional de Te-
lecomunicagoes) finalizou a
proposta com regras do edital
doleildo do 5G sem nenhuma
restricio a Huawei. Os EUA
pressionam pelo banimento
da empresa chinesa.

A minuta obtida pela Fo-
lha foi encaminhada ao con-
selheiro Carlos Baigorri. Ele
érelator do processo que, no
inicio de 2021, deveri ser jul-
gado pela diretoria da agén-
cia. A previsdo € que o leilao
ocorra até junho.

A agéncia é uma autarquia
independente, e os processos
sidosorteados. O governobra-
sileiro mantém alinhamento
com a gestao Donald Trump,
cujo mandato se encerra em
janeiro, quando Joe Biden as-
sumird a Casa Branca.

Adrea técnica da Anatel, po-
rém, nio levaa pressio exter-
na dos EUA em conta na mi-
nuta. O texto define regras do
5G como se nio houvesse ne-
nhuma possibilidade de res-
tricio a fabricantes.

Nas metas de cobertura,
por exemplo, hd datas pre-
vendo municipios e localida-
desa terem o servigo desde a
assinatura do termo de auto-
rizagio até 2028. Comumba-
nimento, técnicos da agéncia
sabem que a proposta estaria
inviabilizada.

Isso ocorre porque, antes
de cumprir essas metas, as te-
les teriam de trocar todos os
equipamentos de 3G e 4G da
Huawei —hoje presentes em
mais da metade das redes. A
futura estrutura de quinta ge-
ragio nao se comunicard com
aparelhos 5G da concorréncia.

As teles se manifestaramna
semana passada defendendo

a participagao da Huawei. As
empresasalertaram parauma
possivel indenizagio por esse
processo de troca de equipa-
mentos caso 0 governo insis-
ta no banimento da chinesa.

Nos bastidores, as opera-
doras consideram até mes-
mo recorrer ao STF (Supre-
mo Tribunal Federal) caso o
presidente Jair Bolsonaro ve-
te a Huawei no Brasil.

Apesar da discussio politi-
ca no governo, Anatel e teles
resistem a exclusio da Hua-
wei no leildo.

Recém-empossado no con-
selho diretor da agéncia, Bai-
gorri, relator do processo, in-
tegrou comitiva do ministro
Fabio Faria (Comunicagoes)
paradebater o tema com Bol-
sonaro ha dez dias.

Nasaida do encontro, Faria
afirmou que a nova tecnolo-
gia é um assunto de seguran-
¢anacional. A reuniio provo-
cou questionamentos no se-
tor porque Faria apresentou
Baigorri como se Bolsonaro o
tivesse escolhido relator.

No entanto, assessores do
Planalto afirmaram a Folha
que, na reuniio com Bolsona-
ro, representantes daagéncia
fizeram questio de transmitir
amensagem de que nio é pa-
pel do érgao boicotar forne-
cedores. Procurado, Baigorri
nao quis comentar.

Segundo os assessores, 0s
técnicos disseram que, se o
governo quiser impor arestri-
¢do, terd de preparar um de-
creto. Caberd aagéncia apenas
regulamentar amedida, caso
seja assinada por Bolsonaro.

O general Augusto Heleno,
ministrodo GSI, e o chanceler
Ernesto Aratijo sio os princi-
pais defensores do banimen-
to da Huawei por causa do
alinhamento com o governo

Trump. Os EUA vivem uma
guerracomercial coma China.

Os técnicos, no entanto, avi-
saramque uma instrugio nor-
mativa do GSI (Gabinete de
Seguranga Institucional) ndo
serve de respaldo legal para
uma restrigao.

A sinaliza¢do mais recente
de uma possivel restricioa fa-
bricante chinesa foi o apoio
do Brasil ao clean network,
espécie de pactoliderado pe-
los EUA por uma rede 5G se-
gura e sem os chineses.

Em meio ao impasse geo-
politico, o edital vai ganhan-
do contornos, mas também
deixando lacunas. Umponto
em aberto na minuta se refe-
re as interferéncias que a no-
va tecnologia causara nasan-
tenas parabdlicas.

Inicialmente, umacordoen-
tre teles e emissoras de radioe
TV estabeleceu que seria mais
econdémico mudar os satélites
de frequéncia e distribuir fil-
tros para quem recebe sinal
da TV aberta por parabolica.

Frequéncias sio como
avenidas no ar por onde as
operadoras emitem sinais.
Fora dessas faixas ocorrem
interferéncias.

A drea técnica da agéncia
nao resolveu esse impasse
e definiu as regras do edital
contendo as duas possibili-
dades: mitigacao (distribu-
i¢do de filtros) ou migragao

0s satélites para outra
de frequéncia.

Uma decisio recente do
conselho da Anatel pacifi-
cou o assunto em favor da
mitigagdo.

Se essa for a solugao defini-
tivado conselho, as teles terio
de distribuir filtros para osins-
critos no Cadastro Unico ou
programas sociais do governo.
O custo estimado € de aproxi-

- —————— -
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Rede de transporte

Sao os cabos (fibras opticas) de alta capacidade
de trafego de dados que acompanham o trajeto
das estradas sob o solo, em geral, até chegarem
a uma central na sede de cada municipio. Essas
redes sio interligadas entre si, permitindo que,
a partir de um local, a operadora possa ter
acesso a funcionalidade de toda sua rede em
territorio nacional

Central

E um prédio protegido que abriga todos os
equipamentos mais sensiveis de conexio no
municipio. Cidades muito grandes costumam ter
mais de uma central. € o chamado nicleo da rede.
Ali ficam computadores, comutadores, roteadores
e demais equipamentos que fazem as conexdes

Estacdo

Prédios menores ligados as centrais por fibras
opticas que ficam espalhados pelos bairros de
determinado municipio. Essa estrutura
(dotada de equipamentos similares aos

da central mas de menor porte) se conecta

as antenas de celular, uma estrutura conhecida
no setor como rede de acesso ou periferia

f Antena
No topo de cada antena, as operadoras instalam

Q— 0s equipamentos que recebem e emitem os sinais
de telef de todas as tecnologias (26, 3G e 4G)

arios
'.’ Usu.

Sempre que se desloca pela cidade com seu
'-‘ aparelho, o cliente vai sendo transferido de uma

antena para outra. A troca de sinal entre seu
aparelho e a antena nao pode cair durante a
transi¢ao

Fonte: empresas, Anatel, Ministério das Comunicagbes

A17
mercado

madamente R$ 1,5 bilhéo.

Pelo lado das empresas de
satélite, os equipamentos que
operam na faixa de frequén-
ciade 3,5 GHz terdo de mudar
de posigao, uma operagio que
exige indenizagao.

Aminuta so preve esse res-
sarcimento para as empresas
gue estao instaladas no Brasil:

laro, Hispamar e SES DTH
do Brasil Ltda.

A justificativa € que, dife-
rentemente dessas empresas,
que pagaram por outorgas e
investiram no pais com obri-
gagdes de cobertura e atendi-
mento, os donos dos demais
satélites estrangeiros so tém
autorizagao de prestaciao por-
que seus equipamentos ja co-
briam o territério nacional.

Esse ¢ considerado o pon-
to mais controverso do edital
pelos conselheiros da agéncia.
Os satélites estrangeiros que-
remser indenizados poruma
questio de “reciprocidade”.

Nas conversas com 0s con-
selheiros da Anatel, os repre-
sentantes das empresas disse-
ram que, quando algo similar
ocorreu nos EUA, empresas
brasileiras foram ressarcidas.

Na avaliagdo de alguns
conselheiros, no entanto, é
descabida a comparacio por-
que se trata de umassunto ad-
ministrativo, e nio diploma-
tico (de Estado).

A dinamica estabelecida pe-
los técnicos para o leildo de-
termina que, a medida que
os lotes forem sendo arre-
matados, o vencedor teri de
selecionar cidades, localida-
des e rodovias que serio co-
bertas pela tecnologia anteri-
or habilitada para conversar
com sinais 5G.

Quanto mais frequéncias
as empresas adquirirem no
leilao, mais obrigacoes de
atendimento —cidades, lo-
calidades e estradas— elas
terao de assumir.

A cobertura terd de ser fei-
ta escalonadamente entre
2023 (10% das estradas) até
2028 (100%).

Os vencedores da faixa
de 3,5 GHz serio obriga-

s a arcar com os custos da
mitigacdo (para evitar inter-
feréncias).

Essaoperagio comegarialo-
go apds a assinatura dos ter-
mos de autorizacao nas ca-
pitais e, a partir de junho de
2022, nas cidades com mais
de 500 mil habitantes. O pro-
Cesso se encerraria em 2026.
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Brasil tem avanco artificial de salario médio, diz OIT

Assis Moreira
De Genebra

A pandemia de covid-19 pro-
vocou queda ou crescimento
mais lento dos saldrios no pri-
meiro semestre deste ano em
dois tercos dos paises dos quais a
Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT) tem dados ofi-
ciais, segundo o “Relatério Mun-
dial Sobre os Salarios 2020-21".

A previsio € que a crise devera
continuar pressionando forte-
mente as remuneragoes para bai-
X0, num contexto ja complicado
do ponto de vista sanitrio, eco-
nomico e social.

Além disso, em varios paises,
como Brasil, Canada, EUA e Fran-
¢a, os salarios médios parecem ter
aumentado de “maneira ampla-
mente artificial”, mas se trata do
chamado efeito  composigao.
Nesses paises, a média salarial vi-
sivelmente cresceu em razio da

supressao de empregos, que atin-
giu essencialmente os que ti-
nham remuneragdo mais baixa.
Ou seja, essa situagao falseou a
curvamédia dos pagamentos.

“No Brasil, os dados mostram
artificialmente que os salarios
aumentaram, mas houve um au-
mento significativo de demis-
soes na faixa mais baixa de sala-
rios, e muitos que continuam no
mercado de trabalho estio so-
bretudo nas faixas do meio e al-
ta", afirmou Rosalia Vasquez-Al-
varez, economista da OIT espe-
cializada em saldrios.

Na outra ponta, a pressao a
baixa dos salarios foi observada
em paises como Coreia do Sul, Ja-
pao e Reino Unido.

Globalmente, o valor do sali-
rio médio mensal em 2019 foi
de USS 486 pelo critério de pari-
dade do poder de compra (PPC,
que reflete melhor o custo de vi-
da de cada pais). Varia de US$ 5

por més em Uganda a US$ 2.433
em Luxemburgo. Nas Américas,
o salario minimo médio era de
US$ 668 (PPC), variando de
USS 289 no México a USS 1.612
no Canada.

No Brasil, 0 saldrio minimo em
PPC era de USS 443, o quarto
mais baixo entre 32 paises pes-
quisados nas Américas.

Também ha diferengas entre
remunera¢io minima em deter-
minadas profissoes. Assim, se-
gundo a OIT, um advogado no
Rio de Janeiro tem direito a um
saldrio minimo que excede o sa-
lario minimo federal nos EUA.

Para a OIT, a pandemia conti-
nua a amplificar as desigualda-
des e pobreza entre paises e no
interior dos paises, ja que nem
todos os trabalhadores foram
atingidos pela crise de maneira
idéntica. As consequéncias para
as mulheres, por exemplo, tém
sido mais graves. Uma estimativa

baseada em dados de 28 paises
europeus mostra que, sem sub-
vencao salarial, as mulheres te-
riam perdido 8,1% de seu salario
no segundo trimestre de 2020,
ante 5,4% para os homens.

A crise atingiu de maneira des-
proporcional também os traba-
Ihadores com saldrios mais baixos,

g lo as desigualdades, in-
clusive nos paises desenvolvidos.

O salirio minimo existe em
90% dos 187 paises-membros da
OIT. No mundo, dos 327 milhoes
de assalariados com remuneragao
igual ou inferior ao salirio mini-
mo, nada menos de 266 milhoes
(15% dos assalariados globalmen-
te) recebem abaixo do pagamen-
to minimo em vigor, porque a le-
gislagdo nao ¢ aplicada ou porque
cles foram excluidos.

“O crescimento das desigual-
dades deflagrada pela crise de
covid-19 ameaga deixar atras de-
la a pobreza e a instabilidade so-

cial e economica, o que seria de-
sastroso”, afirmou Guy Ryder, di-
retor-geral da OIT. “Se queremos
realmente construir um futuro
melhor, precisamos responder
questoes incomodas, por exem-
plo, o fato de saber porque pro-
fissoes com valor social elevado,
como enfermeiros e professores,
sao frequentemente tio mal pa-
gos”, completou.

Ainda de acordo com a OIT, o
Brasil foi um dos sete paises das
Américas que registraram queda
de produtividade do trabalho
entre 2010-2019.

Em relatério global sobre os
salarios, a entidade mostra que o
salirio minimo real nas Améri-
cas aumentou em 24 paises e di-
minuiu em oito, enquanto a pro-
dutividade declinou em sete.

No Brasil, o salario minimo te-
ve alta de 1,9% na média anual,
enquanto a produtividade do tra-
balho declinou 0,2% no pais. No

ano passado, o salirio minimo no
pais cresceu 0,4% em termos reais
comparadoa 1,5% em 2018.

Em comparagio, no México
houve altasde 2,9% e 1, 4% respec-
tivamente entre 2010-2019. Na
Bolivia,de 9,1% e 3,1%.

Além do Brasil, houve queda
de produtividade no periodo em
Argentina  (09%), Bahamas
(0,6%), Suriname (0,4%), Barba-
dos (0,1%), Trindade e Tobago
(1,1%) e Belize (0,4%).

Na apresentagdo do relatério a
imprensa internacional, Rosalia
Vazquez-Alvarez atribuiu queda
da produtividade a economia in-
formal. A estimativa de diferen-
tes organizagoes € de que quase
metade da mao de obra trabalha
na economia informal no pais.

Globalmente, conforme a OIT,
baixos ganhos na economia in-
formal normalmente refletem
baixa produtividade de empre-
gos informais.
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Cidad U Impact
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0
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0

02/12/2
0
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0
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Blog do
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Blog
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6
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R
N
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Fecomérci
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trabalhar
no Brasil
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seguranca
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nos
Bairros?

Senac RN
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lugares
mais
incriveis
para
trabalhar
no Brasil

Senac RN
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mais
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no Brasil -
Blog da
Juliska
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Municipal
realiza
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do "CDL
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Bairros" -
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Positiv Matéria
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o]

Matéria

Positiv
0]

Matéria

Positiv
o

Matéria

Positiv
o

Matéria
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Senac RN
esta entre
0s 100
lugares -
Blog Natal mais Positiv Matéria B
incriveis
para
trabalhar
no Brasil

02/12/2 Flavio
0 Rezende

Guarda

Municipal

realiza
02/12/2  Elias Blog R  seguranga  Positiv
0 Jornalista N  preventiva o

do "CDL

nos

Bairros"

Matéria B

SENAC RN
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ENTRE OS
100
Blog de LUGARES
82/12/2 Ererl::ezorgncia Blog R MAIS Positiv Matéria B
o INCRIVEIS
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TRABALH
AR NO
BRASIL
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contesta

TCUe

mantém Neutro  Matéria A
meta fiscal

flexivel

para 2021

03/12/2 Folha de Jorn D
0 Séo Paulo  al F

STF julga

contrato de

trabalho Neutro  Matéria A
intermitent

e

03/12/2 Valor Jorn  Brasili
0 Econbmico al a

Mo

Sem
. acordo,
03/12/2 | Tribunado | Jorn Natal R Camara Neutro = Matéria A
0 Norte al N
suspende

votagao

MDR

03/12/2 Tribunado Jorn .. R anuncia
0 Norte al N novas

obras ao
custo de

Neutro  Matéria A
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Clippings por Tipo de Midia

Blog - 27,27% —
,

_—Jornal - 40,91%

Site - 31,82%

Tipo de Midia Qtde. %

Jornal 9 40,91 %
Site 7 31,82 %
Blog 6 27,27 %

Total: 22



Meutro - 40,91%
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Clippings por Impacto

Impacto

Positivo

Neutro

Qtde. %
13 59,09 %
9 40,91 %

Total: 22
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[Outros] - 54,55% ——

Veiculo

Tribuna do Norte

Folha de Sao Paulo

Valor Econémico

Prefeitura Municipal do Natal

Valor Econémico

Verséatil News

Portal Agora RN

Portal Acontece RN

Grande Ponto

Blog da Juliska

Hilneth Correia

Ponto de Vista Online

Flavio Rezende

Elias Jornalista

Blog do FM

Pantim

Blog de Dalton Emerenciano
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Tribuna do Norte - 13,64%

Valor Econémico - 9,09%
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__——Folha de Sao Paulo - 13,64%

o Prefeitura Municipal do Natal - 4,55%

Tipo de Midia

Jornal

Jornal

Jornal

Site

Jornal

Site

Site

Site

Site

Blog

Site

Blog

Blog

Blog

Blog

Site

Blog

Valor Econémico - 4,55%

Qtde. %

13,64 %

13,64 %

9,09 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %

4,55 %
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